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Introduccion

El proceso de descentralizacion y regionalizacion que esta llevando
adelante la Universidad de la Republica es un gran reto que pone en ten-
sion muchas cosas. El reto es construir los Centros Universitarios Regio-
nales (CENURES) que son estructuras académicas y administrativas de
nuevo tipo. En una Universidad que sabe hacer Facultades y Escuelas,
debemos ahora aprender a construir CENURES. Entre las muchas no-
vedades que esta forma organizativa incluye, debemos mencionar su ca-
racter regional, con diversas sedes; su esencia multidiscplinaria, con pre-
sencia de carreras muy diversas y docentes que cultivan areas del cono-
cimiento dispares; su apuesta a ser algo nuevo, que contribuya a generar
nuevos modos de ser universitario que a la vez rescaten las mejores tradi-
ciones que tenemos y renueven aquello que deba serlo.

El proceso implica el desarrollo simultaneo de diversas estrategias:
construccioén edilicia, equipamiento de oficinas, aulas y laboratorios, crea-
cion de nuevas carreras, contratacion y radicacion de docentes y arma-
do de nuevas estructuras académicas, generacion de espacio de articu-
lacién y complementacion entre carreras dependientes de diversos servi-
cios, generacion de estructuras administrativas, entre muchas otras. To-
das deben converger a un objetivo comun, complementarse y apoyarse
mutuamente.

En el camino nos hemos encontrado con mil dificultades. Una de ellas
es nuestra capacidad para construir nuevas estructuras y mientras tanto
gestionar con lo que existe. No tenemos aun los CENURES con su capa-
cidad propia de gestion académica y administrativa. Debemos por tanto
basarnos en lo que pueden hacer los Servicios y Oficinas Centrales pero
sin perder nunca de vista que el objetivo es construir estructuras con cre-
ciente nivel de autonomia administrativa y académica. En el interin la ges-
tion se hace muy complicada pues interactian estructuras que en principio
fueron construidas para otra cosa y que no tienen la experiencia de lidiar
con estos temas. Como resultado se han ido generando una serie de re-
glamentaciones y procedimientos que intentan dar respuesta a las diver-
sas situaciones. Muchos de estos son transitorios pero afectan la vida de
los funcionarios, docentes y estudiantes durante varios afos, los que dure
esta transicion.

Este compendio de resoluciones, documentos normativos y otras refe-
rencias debe ayudar a todos aquellos que colaboran en este esfuerzo. La



intencion es poner a disposicion de todos los compafieros y comparieras el
conjunto de documentos normativos que se ha ido generando en este pro-
ceso. Sabemos que la dinamica va a modificar varios de ellos y enriquecer
la coleccion con otros nuevos rapidamente. Pero pensamos que a estas
alturas es muy necesario contar con un compendio de este tipo que permi-
ta concentrar al menos lo que tenemos hasta hoy. En la web de CCI pon-
dremos a disposicion la version pdf y a medida que pase el tiempo nuevas
puestas al dia de este material.

Desde ya agradecemos a todos los compaferos que han trabajado
para generar este material, muy especialmente a la Direccién General Ju-
ridica y a Graciela Carrefio y William Gongalves, de la Unidad Académica
de CCI.

Gregory Randall
Presidente
Comision Coordinadora del Interior
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NORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA EN EL INTERIOR

ORDENANZA DE LA COMISION COORDINADORA
DEL TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD EN EL INTERIOR

Res. N° 4 de C.D.C. de 15/IV/2008 — Distr. N° 118/08 — D.O. 9/V/2008

Articulo 1o.-La Comisiéon Coordinadora del Trabajo de la UR en el Interior
se denominara en forma abreviada Comision Coordinadora del Interior y se
identificara mediante la sigla CCI.

Articulo 20.-La CCI es el organismo central de cogobierno universitario que
actuara como comision asesora del Consejo Directivo Central (CDC) y del
Consejo Ejecutivo Delegado (CED) en la coordinacion, promocion y apoyo al
desarrollo de las acciones que lleve a cabo la Universidad de la Republica (UR)
en sus tres funciones especificas en el interior del pais. Se le asigna capacidad
de iniciativa en la definicion de politicas de descentralizacidon universitaria.

Articulo 3o.-Para cumplir con sus fines tomara en cuenta la concepcion que
asocia de manera indisolube la ensefanza, la investigaciéon y la extensién, a
cuyos efectos mantendra regularmente relaciones de coordinacion y consulta
con la Comision Sectorial de Ensefianza (CSE), con la Comision Sectorial
de Investigacion Cientifica (CSIC) y con la Comision Sectorial de Extension
y Actividades en el Medio (CSEAM), especialmente en lo concerniente a la
elaboracién de propuestas vinculadas con los temas en que sus competencias
se interrelacionan.

Articulo 4o0.-La CCI esta conformada por dos 6rganos: el Plenario y la Mesa
Ejecutiva.

Articulo 50.-El Plenario de la CClI se integrara de la siguiente forma:

a.-Un Presidente designado por el CDC;

b.-Un Delegado de cada uno de los Ordenes que participan en el cogobierno
universitario;

c.-Un Delegado de cada una de las Areas;

d.-Un Delegado de los funcionarios no docentes;

e.-Un Delegado de cada CENUR.

Modificado por Res. N° 11 de C.D.C. de 19/VIl/2011 — Dist. 463/11 — D.O. 29/
VI1/2011

Texto Original: Articulo 50.-El Plenario de la CCl se integrara de la siguiente forma:
a.-Un Presidente designado por el CDC;
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b.-Un Delegado de cada uno de los Ordenes que participan en el cogobierno universitario;
c.-Un Delegado de cada una de las Areas;

d.-Un Delegado de los funcionarios no docentes;

e.-Un Delegado de cada uno de los Programas Regionales establecidos y en operacion.

Articulo 6.-Los delegados al Plenario de la CClI, un titular y un alterno en cada
caso, seran designados por el CDC.

Los delegados de las Areas y los Ordenes seran propuestos al CDC por las
Areas y los Ordenes respectivos.

Los delegados de los funcionarios no docentes seran propuestos por las
organizaciones gremiales no docentes que nuclear a los funcionarios de la
UR.

Losdelegados delos CENURES seran propuestos porlos érganos cogobernados
de las instituciones universitarias establecidas en el ambito de las respectivas
regiones. En las Regiones que cuentan con mas de una sede universitaria, el
titular y el alterno deberan ser de sedes diferentes.

Los delegados alternos asumen la representacion en forma automatica en
ausencia del titular.

La Comision podra conceder licencia a sus miembros y convocar directamente
al alterno respectivo.

Podran participar en el Plenario cuando el asunto a tratar lo amerite,
representantes de las Comisiones que funcionen a nivel central de la Universidad,
con voz y sin voto.

Modificado por Res. N° 11 de C.D.C. de 19/VIl/2011 — Dist. 463/11 — D.O. 29/
VII/2011

Texto Original:Articulo 6.-Los delegados al Plenario de la CClI, un titular y un alterno en cada caso,
seran designados por el CDC. ) ) )

Los delegados de las Areas y los Ordenes seran propuestos al CDC por las Areas y los Ordenes
respectivos.

Los delegados de los funcionarios no docentes seran propuestos por las organizaciones gremiales
no docentes que nuclear a los funcionarios de la UR.

Los delegados de los Programas Regionales seran propuestos por los érganos cogobernados
de las instituciones universitarias establecidas en el ambito de las respectivas regiones. En las
Regiones que cuentan con mas de una sede universitaria, el titular y el alterno deberan ser de
sedes diferentes.

Los delegados alternos asumen la representacion en forma automatica en ausencia del titular.

La Comision podra conceder licencia a sus miembros y convocar directamente al alterno
respectivo.

Podran participar en el Plenario, representantes de Rectorado e integrantes de la CSE, de la CSIC
y de la CSEAM, todos ellos con voz y sin voto.

Articulo 70.-Son atribuciones del Presidente:
a.-Convocar y presidir las reuniones del Plenario y de la Mesa Ejecutiva;
b.-Ejercer la funcion de ordenador de los recursos asignados de la CCI;

1 El ejercicio de la funcién de ordenador debe ser establecido por una resolucién expresa y fundada
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c.-Resolver situaciones urgentes ad referéndum del Plenario de la CCl;
d.-Ejercer la representacion de la CCI en todas las instancias que corresponda;
e.-Integrar la Comision Mixta ANEP-UDELAR,;

f.-Participar en el espacio de coordinacion con los Pro Rectores de la UR;
g.-Desempenar todas las tareas inherentes al cargo, no especificadas en los
literales anteriores, de conformidad con las Ordenanzas que dicte el CDC.

Articulo 80.-El Plenario mantendra un régimen de sesiones ordinarias
quincenales y podra realizar sesiones extraordinarias cuando la convoque su
Presidente o a solicitud de tres de sus miembros.

Modificado por Res. N° 38 de C.D.C. de 6/XI1/2011 — Dist. N° 842/11- D.O. 7/11l/2012
INCISO ORIGINAL: El Plenario mantendra un régimen de sesiones ordinarias mensuales y podra
realizar sesiones extraordinarias cuando la convoque su Presidente o a solicitud de tres de sus
miembros.

El quérum para sesionar y adoptar resoluciones se establece en la mayoria absoluta de los
integrantes del Plenario.

En relacién a otros aspectos de funcionamiento no previstos, sera de aplicacién la Reglamentacién
Interna de los Consejos Universitarios.

Articulo 90.-Los integrantes del Plenario de la CCl duraran dos afios en sus
funciones y podra ser reelectos.

Articulo 10.-En caso de vacancia, ausencia temporal o impedimento del
Presidente, la presidencia de la CCl sera desempefiada por el docente de
mayor grado, a igualdad de grados, por el de mayor antigiedad en el cargo,
miembro de la Comision.

Articulo 11.-Seran atribuciones del Plenario de la CCI:

a.-Asesorar al CDC y al CED cuando estos lo soliciten;

b.-Elaborar propuestas de politicas, planes anuales y metas para las actividades
de la UR en el interior del pais, que sometera a la aprobacién del CDC;
c.-Coordinar las diversas tareas de la UR en el interior del pais;

d.-Analizar las iniciativas de los distintos Servicios dirigidas al Interior del pais y
apoyar las que entienda adecuadas.

Modificado por Res. N° 8 de C.D.C. de 22/1V/2008

LITERAL ORIGINAL: d.-Respaldar y apoyar las iniciativas de los distintos servicios dirigidas al
interior del pais;

e.-Proponer politicas relacionadas con el presupuesto de descentralizacion
universitaria;

(Ordenanza sobre Atribuciones y Delegacion de Ordenadores de Gastos y
Pagos)

del CDC
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f.-Ejecutar los fondos provenientes de Proyectos Institucionales, Proyectos de
Inversion y modalidades analogas que correspondan a ese ambito de accidn
y adjudicar fondos destinados a financiar actividades en el interior, de acuerdo
con las pautas establecidas por el CDC.

Articulo 12.-La Mesa Ejecutiva de la CCI sera designada por el CDC y se
integrara con el Presidente de la CCI, un representante de cada Orden
Universitario, un representante de los CENURES establecidos y en operacion
y un representante alterno a propuesta de los funcionarios no docentes. Los
representantes de los Ordenes Universitarios ejerceran sus funciones durante
dos afos. El representante de los CENURES ejercera sus funciones durante
un afo y rotara con sus pareas mediante un orden establecido por sorteo.
Modificado por Res. N° 11 de C.D.C. de 19/VIl/2011 — Dist. 463/11 — D.O. 29/
VII/2011

Texto Original: Articulo 12.-La Mesa Ejecutiva de la CCI sera designada por el CDC y se integrara
con el Presidente de la CCI, un representante de cada Orden Universitario, un representante de
los Programas Regionales establecidos y en operacién y un representante alterno a propuesta
de los funcionarios no docentes. Los representantes de los Ordenes Universitarios ejerceran sus

funciones durante dos afios. El representante de los Programas Regionales ejercera sus funciones
durante un afio y rotara con sus pareas mediante un orden establecido por sorteo.

Articulo 13.-La Mesa Ejecutiva se reunira en forma ordinaria de manera
quincenal, alterna al Plenario. Se encargara de las definiciones operativas y
acciones de corto plazo para implementar los lineamientos establecidos por el
CDCyla CCI.

Modificado por Res. N° 38 de C.D.C. de 6/XIl/2011 — Dist. 842/11 — D.O. 7/111/2012
TEXTO ORIGINAL: Articulo 13.-La Mesa Ejecutiva se reunird en forma ordinaria una vez por

semana y se encargara de las definiciones operativas y acciones de corto plazo para implementar
los lineamientos establecidos por el CDC y la CCI.

Articulo 14.-La CCI ejercera la coordinacion y supervision de los Centros
Universitarios y de las Casas de la Universidad. Se establecera una Mesa
Coordinadora integrada por el Presidente de la CCI y los Directores de los
Centros Universitarios y de las Casas de la Universidad, que se reunira por lo
menos cuatro veces por afio.

Articulo 15.-La CClI contara con una Unidad de Apoyo Académico y una Unidad
de Apoyo Administrativo y Logistico que brindaran todo el soporte necesario
para el cumplimiento de sus fines.

La Mesa Ejecutiva supervisara la labor de las Unidades de Apoyo.

Articulo 16.-La CCI elevara al CDC un informe anual de la actividad
desarrollada.
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DISPOSICION ESPECIAL.

Incliyese al Presidente de la Comisién Coordinadora del Trabajo de la
Universidad de la Republica en el Interior entre los Ordenadores secundarios
de gastos y pagos previstos en el Art. 3 del cuerpo de la presente Ordenanza
hasta el cuadruple del maximo de las licitaciones abreviadas.

Las resoluciones adoptadas por delegacion deberan indicarlo en el cuerpo de
las mismas y seran comunicadas al Consejo Directivo Central dentro de los
diez dias siguientes.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

i.-Mientras no se haya creado los CENURES respectivos, la representacion
territorial al Plenario de la CCI (Art. 5to. Literal e.) sera desempefiada por:

-Un Delegado de la Regional Norte;

-Un Delegado de cada uno de los Centros Universitarios (CUP, CUR, CURE);
-Un Delegado de la Casa de la Universidad de Tacuarembo.

ii.-Durante este periodo de transicion los delegados de la Regional Norte y de
los Centros Universitarios seran propuestos por sus respectivas Comisiones
Directivas. La Casa de la Universidad de Tacuarembo, sera representada por
su Director.

Modificado por Res. N° 11 de C.D.C. de 19/VIl/2011 — Dist. 463/11 — D.O. 29/
VI1/2011

Texto Original: DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

i.-Mientras los Programas Regionales no se encuentren establecidos y en operacion, la
representacion territorial al Plenario de la CCI (Art. 5to. Literal e.) serd desempefiada por:

-Un Delegado de la Regional Norte;

-Un Delegado de cada uno de los Centros Universitarios;

-Un Delegado de la Casa de la Universidad de Tacuarembd.

ii.-Durante este periodo de transicion los delegados de la Regional Norte y de los Centros
Universitarios seran propuestos por sus respectivas Comisiones Directivas. La Casa de la
Universidad de Tacuarembo, sera representada

por su Director.
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ORDENANZA DE LAS CASAS DE LA UNIVERSIDAD
Y DE LOS CENTROS UNIVERSITARIOS

Res. N° 2 de C.D.C. de 9/VII/2002 - Distr. 271/02 — D.O. 1/V111/2002
1) DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1°.- Definicion y dependencia- Las Casas de la Universidad y los
Centros Universitarios son servicios de la Universidad de la Republica que
se rigen por su Ley Organica 12.549 y por la presente Ordenanza dictada de
conformidad con el articulo 67 inc. 2 de dicha ley. Operan en el interior del pais
con los fines que se establecen para cada uno en particular.

Dependen funcional, presupuestal y programaticamente del Consejo Directivo
Central (CDC) de la Universidad de la Republica, a través de la Comision
Coordinadora del Trabajo de la Universidad de la Republica en el Interior
(CCl), sin perjuicio de su relacionamiento directo con las Facultades, Institutos,
Escuelas y demas servicios universitarios, cuando las actividades a desarrollar
asi lo requieran.

Inciso 2° modificado por Res. N° 31 del C.D.C. de 8/IV/2008 — Distr. N° 146/08 — D.O.
7/VI2008

Texto original: Dependen funcional, presupuestal y programaticamente del Consejo Directivo
Central (CDC) de la Universidad de la Republica, a través del Servicio Central de Extension y
Actividades en el Medio (SCEAM), sin perijuicio de su relacionamiento directo con las Facultades,

Institutos, Escuelas y demas servicios universitarios, cuando las actividades a desarrollar asi lo
requieran.

Il) CASAS DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 2°.- Creacion y régimen juridico- La presente ordenanza sera aplicable
a las Casas de la Universidad actualmente en funcionamiento y las que cree
en el futuro el CDC de la Universidad de la Republica con el asesoramiento de
la Comision Coordinadora del Trabajo de la Universidad de la Republica en el
Interior (CCI).

En todo caso, y el mismo acto de creacion de la Casa de la Universidad, el
Consejo Directivo Central establecera su area de influencia, la que podra luego
modificar por resolucion fundada.

Modificado por Res. N° 31 de C.D.C. de 8/IV/2008 — Distr. N° 146/08 — D.O.
7/VI2008

Texto original: Articulo 2°.- Creacion y régimen juridico- La presente ordenanza sera aplicable
a las Casas de la Universidad actualmente en funcionamiento y las que cree en el futuro el CDC
de la Universidad de la Republica con el asesoramiento de la Comisiéon Sectorial de Extensién y
Actividades en el Medio (CSEAM).

En todo caso, y el mismo acto de creacién de la Casa de la Universidad, el Consejo Directivo
Central establecera su area de influencia, la que podra luego madificar por resolucién fundada.
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Articulo 3°.- Fines- Las Casas de la Universidad coordinaran planes y proyectos
comunes entre las distintas actividades universitarias que se desarrollen en
el medio y coadyuvaran al desarrollo cientifico, cultural y artistico. De igual
forma, en acuerdo con los Servicios Universitarios involucrados, promoveran y
coordinaran planes y proyectos que involucren instituciones y organizaciones
sociales de su area de influencia.

De los érganos de las Casas de la Universidad

Articulo 4°.- Sus 6rganos son:
- Director
- Consejo Asesor

Articulo 5°.- Designacion- El Director sera designado por el CDC, ocupara
un cargo del escalaféon docente Grado 4, el cual sera provisto de acuerdo al
Estatuto del Personal Docente.

En caso de vacancia del cargo, impedimento o ausencia temporaria del Director
desempenfara sus funciones el docente de grado mas alto y mayor antigiiedad
que integre el cuerpo docente de la Casa. En su defecto, lo hara un docente o
egresado universitario integrante del Consejo Asesor, propuesto por la mayoria
de sus miembros y designado por el CDC.

Articulo 6°.- Atribuciones- Ademas de las obligaciones impuestas por el
Estatuto del Personal Docente, son atribuciones del Director:

a- Representar a la Casa de la Universidad en el ambito local.

b- Elaborar el programa anual de actividades de la Casa, en acuerdo con los
Servicios Universitarios involucrados y en consulta con el Consejo Asesor,
y elevarlo para su aprobacién a la Comision Coordinadora del Trabajo de la
Universidad de la Republica en el Interior (CClI).

Modificado por Res. N° 31 del C.D.C. de 8/IV/2008 — Distr. N° 146/08 — D.O.
7/V/2008

Texto original: b- Elaborar el programa anual de actividades de la Casa, en acuerdo con los

Servicios Universitarios involucrados y en consulta con el Consejo Asesor, y elevarlo para su
aprobacién al SCEAM.

c- Llevar a cabo las acciones necesarias que contribuyan al cumplimiento de
los planes aprobados.

d- Establecer coordinacion con los servicios universitarios y obtener el apoyo
académico y administrativo que en cada caso corresponda.

e- Dirigir el personal afectado a la Casa.

f- Dirigir y controlar el buen funcionamiento de la Casa en sus diversos
aspectos.
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g- Informar al Consejo Directivo Central o al Servicio respectivo en su caso,
sobre la actuacion del personal docente que cumple funciones en la Casa.
h- Presentar la memoria anual de las actividades desarrolladas.

Del Consejo Asesor

Articulo 7°.- Integracion- El Consejo Asesor estara integrado por no menos de
cinco ni mas de siete miembros que representen a la comunidad local.

La integracion del Consejo Asesor sera resuelta en cada caso por el CDC a
propuesta del Director de la Casa respectiva y con el asesoramiento previo
de la Comision Coordinadora del Trabajo de la Universidad de la Republica en
el Interior (CCI), debiendo obtener, siempre que sea posible, la participacion
de representantes de los ordenes universitarios presentes en el area de
influencia.

Los miembros del Consejo Asesor duraran tres afios en ejercicio de sus
funciones, pudiendo ser prorrogados por nuevos periodos.

Modificado por Res. N° 31 del C.D.C. de 8/IV/2008 — Distr. N° 146/08 — D.O.
7/VI2008

Texto original: Articulo 7°.- Integracién- El Consejo Asesor estara integrado por no menos de cinco
ni mas de siete miembros que representen a la comunidad local.

La integracién del Consejo Asesor sera resuelta en cada caso por el CDC a propuesta del Director
de la Casa respectiva y con el asesoramiento previo de la CSEAM, debiendo obtener, siempre que
sea posible, la participacion de representantes de los 6rdenes universitarios presentes en el area
de influencia.

Los miembros del Consejo Asesor duraran tres afios en ejercicio de sus funciones, pudiendo ser
prorrogados por nuevos periodos.

Articulo 8°.- Atribuciones- Son atribuciones del Consejo Asesor:

a- Asesorar al Director respecto de cualquier asunto que se plantee a su
consideracion o respecto a aquellos en que el propio Consejo entienda
necesario brindar opinion.

b- Colaborar con la Direccion de la Casa en la preparacion, ejecucion vy
evaluacion de los programas o actividades que se desarrollen.

c- Asesorar al Director en todo lo concerniente a las relaciones de la Casa con
la sociedad en el area de influencia.

d- Realizar propuestas ante el Consejo Directivo Central, para la promocién de
relaciones internacionales de cooperacion regional.

Articulo 9°.-Las Casas de la Universidad de acuerdo con laamplitud y el volumen
de sus actividades podran requerir la designacion de uno o mas docentes en
apoyo a la Direccion. La descripcion de sus funciones y las caracteristicas de
los cargos seran definidas en cada caso particular.
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Ill) CENTROS UNIVERSITARIOS

Articulo 10.- Creacion- Los Centros Universitarios seran creados por el Consejo
Directivo Central (CDC) con el asesoramiento de la Comision Coordinadora del
Trabajo de la Universidad de la Republica en el Interior (CCI), en los siguientes
casos: a- a partir de asentamientos universitarios establecidos en el interior
del pais, que desarrollen actividades de caracter permanente en las funciones
basicas de la Universidad de la Republica, en por lo menos dos areas del
conocimiento.

b- por resolucion fundada del Consejo Directivo Central, siempre que se
cumpla el requisito previsto en el literal anterior, relativo a las actividades
desarrolladas.

En todo caso, y en el mismo acto de creacion del Centro Universitario, el
Consejo Directivo Central establecera su area de influencia, la que podra luego
modificar por resolucion fundada.

Modificado por Res. N° 31 del C.D.C. de 8/IV/2008 — Distr. N° 146/08 — D.O.
7/V/2008

Texto original: Articulo 10- Creacion. Los Centros Universitarios seran creados por el Consejo
Directivo Central (CDC) con el asesoramiento de la Comision Sectorial de Extension y Actividades
en el Medio (CSEAM), en los siguientes casos:

a- a partir de asentamientos universitarios establecidos en el interior del pais, que desarrollen
actividades de caracter permanente en las funciones basicas de la Universidad de la Republica, en
por lo menos dos areas del conocimiento.

b- por resolucion fundada del Consejo Directivo Central, siempre que se cumpla el requisito previsto
en el literal anterior, relativo a las actividades desarrolladas.

En todo caso, y en el mismo acto de creacion del Centro Universitario, el Consejo Directivo Central
establecera su area de influencia, la que podra luego madificar por resolucién fundada.

Articulo 11.- Fines- Tienen como cometidos esenciales el desarrollo de
las funciones Universitarias en el interior del pais. Para ello contribuiran al
cumplimiento de las siguientes orientaciones generales:

a- Promover una mayor apertura de la Universidad hacia la sociedad en su
conjunto para generar y difundir el conocimiento, dando pleno cumplimiento a
los postulados de la Ley Organica.

b- Profundizar el proceso de descentralizacion universitaria, contribuyendo a
abatir la inequidad en el acceso a los servicios universitarios, ampliando la oferta
académica en el interior del pais, en las funciones de ensefianza, investigacion
y extension.

c- Establecer y consolidar programas permanentes que integren y articulen
las funciones de ensefianza, investigacion y extension con proyeccion a la
comunidad, desde una perspectiva interdisciplinaria.

d- Contribuir al desarrollo local sustentable en su area de influencia.

De los Organos de los Centros Universitarios

DICIEMBRE 2012 - 19



NORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA EN EL INTERIOR

Articulo 12.- Sus érganos son:

- Director

- Comision Directiva

- Mesa Coordinadora de Servicios Universitarios, localizados en el area de
influencia.

Del Director

Articulo 13.- Designacion, confirmacion y reeleccion.

a- El Director sera designado por el CDC, ocupara un cargo docente grado 5, el cual
sera provisto de acuerdo a lo establecido en el Estatuto del Personal Docente.
b-Alos efectos de su confirmacionoreeleccion, el CDC recabaraelasesoramiento
previo de la Comisién Directiva del Centro Universitario respectivo, la que emitira
opinion fundada al respecto, asi como un informe del Pro Rector de Extension y
Relaciones con el Medio, avalado por la Comisién Coordinadora del Trabajo de
la Universidad de la Republica en el Interior (CCl).

c- Enlos casos de vacancia del cargo, de impedimento o ausencia temporal del
Director, asi como cuando finalizado el periodo de mandato, no se encuentre
aun electo quien haya de sucederlo, desempefiara sus funciones el Docente
de Grado mas alto que 2sea miembro de la Comision Directiva del Centro Uni-
versitario en representacion del Orden respectivo y a igualdad de grado, el de
mayor antigliedad, hasta tanto se elija nuevo Director %0 el titular se reintegre
a su cargo.

Modificado por Res. N° 19 de C.D.C. de 14/1X/2010 — D.O. 1/X/2010

Literales b y ¢ modificados por Res. N° 31 del C.D.C. de 8/IV/2008 — Distr.
N° 146/08 — D.O. 7/v/2008

Textos originales: b- A los efectos de su confirmaciéon o reelecciéon, el CDC recabara el
asesoramiento previo de la Comisién Directiva del Centro Universitario respectivo, la que emitira
opinién fundada al respecto, asi como un informe del Pro Rector de Extensién y Relaciones con el
Medio, avalado por la CSEAM.

¢- En caso de vacancia del cargo, impedimento o ausencia temporaria del Director, desempefara
sus funciones el docente de grado mas alto y mayor antigliedad del Centro hasta tanto se designe
un nuevo Director o el titular se reintegre a su cargo. En caso de no haber otro docente propio del
Centro Universitario, la Comision Directiva encargara temporalmente las funciones de Direccién a
uno de sus miembros, dando cuenta al CDC a través de la CSEAM.

Modificado por Res. N° 19 de C.D.C. de 14/1X/2010

Texto anterior: c- En caso de vacancia del cargo, impedimento o ausencia temporaria del Director,
desempefiara sus funciones el docente de grado mas alto y mayor antigiiedad del Centro hasta tanto
se designe un nuevo Director o el titular se reintegre a su cargo. En caso de no haber otro docente
propio del Centro Universitario, la Comision Directiva encargara temporalmente las funciones de
Direccién a uno de sus miembros, dando cuenta al CDC a través de la Comisiéon Coordinadora del
Trabajo de la Universidad de la Republica en el Interior (CCl).

2 En el original dice “sera” . Debiendo decir “sea” Corregido en la D.G.J.
3 En el original dice “del” . Debiendo decir “o el” Corregido en la D.G.J.
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Articulo 14.- Atribuciones- Son atribuciones del Director:

a- Representar al Centro Universitario en el ambito regional.

b- Presidir la Comision Directiva del Centro, dirigir las sesiones, cumplir y
hacer cumplir sus resoluciones, asi como las ordenanzas y resoluciones de los
organos centrales.

c- Integrar la Mesa Coordinadora de Servicios Universitarios.

d- Elaborar el plan anual de actividades y su respectivo proyecto de presupuesto
y previo aval de la Comision Directiva del Centro, elevarlo a la Comision
Coordinadora del Trabajo de la Universidad de la Republica en el Interior (CCl)

para su presentacion al CDC. Una vez aprobado, conducira su ejecucion.
Modificado por Res. N° 31 del C.D.C. de 8/IV/2008 — Distr. N° 146/08 — D.O.
7/VI2008

Texto original: d- Elaborar el plan anual de actividades y su respectivo proyecto de presupuesto y
previo aval de la Comision Directiva del Centro, elevarlo a la CSEAM para su presentacion al CDC.
Una vez aprobado, conducira su ejecucion.

e- Promover y asumir la conduccién de las acciones de desarrollo local, de
extension y las de complementacion académica en el ambito regional que
involucren al Centro Universitario.

f- Coordinar con los servicios universitarios y obtener el apoyo técnico y
administrativo que en cada caso corresponda.

g- Asumir responsabilidades sobre todas las actividades que contribuyan
al cumplimiento de los fines del Centro y tomar las resoluciones de caracter
urgente, dando cuenta en cada caso a las autoridades competentes.

h- Informar a los Servicios respectivos sobre la actuacién del personal docente
del Centro Universitario que cumple funciones en el Centro y depende de esos
Servicios y dirigir y evaluar al personal no docente del Centro, controlando su
buen funcionamiento en los diversos aspectos.

i- Presentar una memoria anual de las actividades desarrolladas.

De la Comision Directiva.

Articulo 15.- Integracion:

a- El Director del Centro, que la preside.

b- Dos miembros electos por los docentes que tengan designacion especifica
para actuar en los distintos ciclos universitarios vigentes en el medio.

c- Dos miembros electos por los egresados universitarios que residan en el
medio.

d- Dos miembros electos por los estudiantes pertenecientes a los ciclos
universitarios en ejecucién en el medio.

Para ser electo miembro de la Comision Directiva en representacion de los
ordenes, se requiere ser miembro del orden elector correspondiente, cesando
en su cargo quienes perdieran tal calidad.
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Sin perjuicio de lo establecido en los literales b, c y d, la reglamentacioén dictada
por el Consejo Directivo Central determinara las condiciones para participar
en los actos electorales en calidad de elector y elegible por los diferentes
ordenes.

Articulo 16.- Funcionamiento: La Comisién fijara su régimen de reuniones
ordinarias, pero podra ser convocada en forma extraordinaria por el Director o
por tres de sus integrantes.

La Comisién sesionara con un minimo de cuatro integrantes y adoptara
resoluciones por mayoria simple.

Todo lo que no esté expresamente indicado en esta Ordenanza se regira por la
Reglamentacion Interna de los Consejos de Facultad.

Articulo 17.- Atribuciones: Son atribuciones de la Comision Directiva:

a- Asegurar el cumplimiento de las politicas y normativas de la Universidad en
el ejercicio de las funciones del Centro Universitario en el ambito local.

b- Dar seguimiento a las actividades en curso en el Centro Universitario,
pudiendo realizar propuestas para un mejor cumplimiento de las mismas ante
los érganos de gobierno de los servicios involucrados.

c- Avalar el Plan Anual de Actividades y su respectivo presupuesto y dar
seguimiento a su ejecucion.

d- Evaluar, previo informe del Director, la gestion de los funcionarios docentes
propios del Centro.

e- Realizar ante el Consejo Directivo Central propuestas para la promocioén de
relaciones internacionales de cooperacion regional.

f- Crear Comisiones Asesoras sobre temas especificos de acuerdo a las
necesidades.

Articulo 18.- Duracion del mandato. Los integrantes de la Comision Directiva
previstos en los literales b, ¢ y d del articulo 15 durardn dos afios en sus
funciones, pudiendo ser reelectos por dos periodos.

De la Mesa Coordinadora de Servicios Universitarios

Articulo 19.- Integracion:

a- El Director del Centro Universitario.

b- Los Coordinadores o Directores de los servicios que desarrollan actividades
universitarias académicas permanentes en la zona de influencia del Centro.

c- Un delegado por cada orden, integrante de la Comisién Directiva.

Articulo 20.- Atribuciones. Son atribuciones de la Mesa Coordinadora de
Servicios Universitarios:
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a- Realizar propuestas tendientes a la coordinacién académica en docencia,
investigacion y extension.

b- Proponer a la Comisién Directiva del Centro el reordenamiento de los recursos
involucrados en coordinacién con la estructura y los servicios correspondientes
de la Universidad de la Republica.

c- Proponer nuevos programas de actividades a la Comision Directiva.

Articulo 21.- Régimen de sesiones. La Mesa Coordinadora debera reunirse por
lo menos una vez por mes.

IV - DEROGACIONES

Articulo 22.- Deréganse la Ordenanza de la Casa de la Universidad de
Rivera de 27-VI-1988, la Ordenanza de la Casa Universitaria de Tacuarembo
de 29-1X-1986 y el Capitulo Ill de la Ordenanza de la Regional Norte -Casa
Universitaria de Paysandu de 29-1X-1986.

Disposicion Transitoria.- Creado un Centro Universitario o Casa de la
Universidad, y hasta tanto se efectie la eleccion o demas procedimientos
previstos para la integracion de los d6rganos establecidos en la presente
Ordenanza, el Consejo Directivo Central podra asignar transitoriamente
las funciones de direcciones en la forma y con la integraciéon que estime
pertinentes.

Dichas autoridades tendran las atribuciones que, para cada caso, preveé la
presente Ordenanza.

Esta disposicion entrara en vigencia a partir de su aprobacion por el Consejo
Directivo Central.

Disposicion agregada por Res. N° 3 de C.D.C. de 25/V/2010 — D.O. 17/V1/2010

V. REGIMEN DE TRANSICION
(capitulo incorporado -arts. 23° a 26°- por Res. N° 10 de C.D.C. de 31/VIl/2012 —
Dist. 520/12 — D.O. 8/VI11/2012)

Articulo 23.- Manifestada por el C.D.C. la voluntad de crear un Centro
Universitario Regional (CENUR) y atendiendo la realidad regional respectiva,
el C.D.C. podra disponer la eleccion, en los Centros Universitarios creados
segun la presente Ordenanza, de un 6rgano ad-hoc, cuya integracion sera,
la de una Asamblea del Claustro de CENUR (Art. 11 de la Ordenanza de los
Centros Universitarios Regionales) y cuya atribucidon sera exclusivamente la
de asesorar a las autoridades universitarias en el proceso de construccion del
respectivo CENUR.
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En caso de entenderse necesaria unaintegracion diferente a la precedentemente
prevista, el Consejo Directivo Central asi podra resolverlo en forma expresa y
fundada para ese caso.

Los delegados por cada orden seran electos en un mismo acto, debiendo
cumplir con las condiciones que la reglamentacion oportunamente establezca.

Articulo 24.- En los casos en que la Comisién Directiva del Centro Universitario
actual, resulte de la aplicacion de la disposicion transitoria de fecha 25/V/2010 y
el CDC haya manifestado la voluntad a que refiere el articulo precedente, éste
podra conformar un érgano ad-hoc cuya integracion sera, la de un Consejo de
CENUR (Art. 6 de la Ordenanza de los Centros Universitarios Regionales) En
caso de entenderse necesaria una integracion diferente a la precedentemente
prevista, el Consejo Directivo Central asi podra resolverlo en forma expresa y
fundada para ese caso. Las atribuciones de este 6érgano ad-hoc, en estos casos,
seran las propias de las Comisiones Directivas de los Centros Universitarios
regulados por esta Ordenanza.

Los miembros de dicho 6rgano, delegados por cada orden, seran electos en
un mismo acto y deberan cumplir con las condiciones que la reglamentacion
oportunamente establezca.

Los representantes de las Areas de este 6rgano ad-hoc, seran designados por
el Consejo Directivo Central, a propuesta de las areas respectivas.

Dicho ¢6rgano ad-hoc, estara integrado también por el Director del Centro
Universitario respectivo, de acuerdo a la presente Ordenanza.

Articulo 25.- En el caso en que un Centro Universitario actual se asiente,
de hecho, en mas de una Sede, el Consejo Directivo Central podra signar
las funciones de direccidon de las mismas a 6rganos ad-hoc cuya integracion
procurara contemplar lo dispuesto para la integracion de los érganos de las
Sedes reguladas en el Capitulo Il de la Ordenanza de los Centros Universitarios
Regionales, segun el caso.

Cuando las estructuras existentes asi lo permitan, el CDC podra convocar a
un acto eleccionario para elegir a los delegados por cada orden que deberan
cumplir con las condiciones que la reglamentacion oportunamente establezca.

Articulo 26.- En todos los procedimientos electorales que se realicen en el
marco de este capitulo, el CDC aprobara las reglamentaciones correspondientes
tomando en cuenta, en lo pertinente, las disposiciones de la Ordenanza de
Elecciones de Institutos, Servicios y Escuelas y la Reglamentacion para la
Eleccion de Autoridades de los Centros Universitarios Regionales, fijando en
estos casos la fecha de realizacién de las elecciones respectivas.
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ORDENANZA DE LA REGIONAL NORTE DE LA
UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

Res. N° 12 de C.D.C. de 24/V1/2008 — Distr. N° 302/08; Res. N° 5 de C.D.C.
de 8/VII/2008 y
Res. N° 12 de C.D.C. de 30/1X/2008 — Dist. 488/08 - D.O. 23/XI11/2008

Articulo 1°- La Regional Norte, es un Servicio académico de la Universidad
de la Republica, que se regira por la Ley Organica de la Universidad de la
Republica N° 12.549 de 15 de octubre de 1958, y por la presente Ordenanza.

Articulo 2°- La Regional Norte dependera del Consejo Directivo Central y
desarrollara actividades académicas universitarias cumpliendo con las tres
funciones de ensefianza, investigacion y extension.

De los Organos de Direccion

Articulo 3°- Sus drganos seran: Un Consejo, un Director y la Asamblea del
Claustro.

Articulo 4°- Los miembros del Consejo en representacion de los 6rdenes y los
miembros de la Asamblea del Claustro, seran electos en un mismo acto cuando
corresponda, segun las nhormas universitarias vigentes.

Articulo 5°- El mandato de los miembros electos por los érdenes al Consejo,
sera de cuatro afos, pudiendo renovarse por una sola vez; debiendo transcurrir
para una nueva eleccion, dos afnos desde la fecha de su cese.

El mandato de los miembros de la Asamblea del Claustro, sera de dos afios,
pudiendo ser reelectos.

Para todos los cargos se elegira simultaneamente doble numero de suplentes.
Cada agrupamiento de servicios en areas de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
17 tendra un representante al Consejo, durara dos afnos en sus funciones,
pudiendo ser reelecto por una sola vez.

Articulo 6°- Seran electores y elegibles:
a) Los Docentes de la Regional Norte, y los de las Facultades y demas Servicios
Universitarios que cumplen funciones de ensefianza, investigacion, extension

en esta Sede de acuerdo a lo dispuesto por las Ordenanzas vigentes y la
reglamentacion respectiva.
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b) Los Egresados Universitarios de la Regional Norte y aquellos que se definan
en las Ordenanzas de Elecciones vigentes y en la reglamentacion respectiva.
c) Los Estudiantes activos que integren las matriculas oficiales de los cursos
impartidos en el Centro Regional Norte de acuerdo a las Ordenanzas vigentes
y a la reglamentacién respectiva.

Para ser electo miembro del Consejo o de la Asamblea del Claustro en
representacion de los 6rdenes, se requiere ser miembro del Orden elector
correspondiente, cesando en su cargo quienes perdieren tal calidad.

Articulo 7°- Créase la Mesa Consultiva Social cuya integracion sera conformada
por el Consejo de la Regional debiendo contar con la mas amplia participacion
de actores de la Regién. Esta podra ser consultada a solicitud del Consejo o de
la Asamblea del Claustro.

Del Consejo
Articulo 8°- El Consejo se integrara por:

a) El Director de la Regional Norte, que lo presidira.

b) Tres (3) miembros electos por los docentes, segun lo establecido en el art.
6° literal a).

c) Dos (2) miembros electos por los egresados universitarios, segun lo
establecido en el art. 6° Literal b).

d) Dos (2) miembros electos por los estudiantes, segun lo establecido en el art.
6° Literal c).

e) Un (1) miembro representante de cada agrupamiento de servicios en areas
de la Regional Norte, con voz y voto, designado de conformidad con lo
dispuesto por los articulo 15°y 17° de  esta Ordenanza.

f) Un miembro representante de los funcionarios no docentes con voz y sin
voto.

Articulo 9°- El Consejo debera reunirse como minimo dos veces al mes.
Podra también ser convocado en forma extraordinaria por el Director o a pedido
de un tercio de sus miembros.

Para poder sesionar, sera indispensable como minimo la presencia de la
mayoria absoluta de sus integrantes.

En su funcionamiento se aplicara, en los aspectos no previstos expresamente
en la presente Ordenanza, la Reglamentacion Interna de los Consejos
Universitarios.
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Articulo 10.- Sin perjuicio de las mayorias especiales previstas en las normas
universitarias, para decidir se requerira el voto conforme de la mayoria de
presentes.

Articulo 11.- Ademas de las atribuciones que en cada caso y por resolucion
fundada resuelva delegar el Consejo Directivo Central, al Consejo de la Regional
Norte le compete:

a) La administracion y direccion inmediata de la Regional Norte, y la coordinacion
de las funciones de ensefianza, investigacion y extension que se desarrollen o
se vayan a desarrollar en el futuro en la Regional.

b) Aprobar los reglamentos necesarios para el funcionamiento de la Regional
Norte y elevarlos a conocimiento del Consejo Directivo Central.

c) Proyectar y elevar al Consejo Directivo Central, el plan anual y el proyecto de
presupuesto de la Regional Norte.

d) Aplicar sanciones disciplinarias, excepto la destitucion, al personal no docente
y al personal docente que no dependa de otro servicio universitario.

e) Informar a los Consejos de Facultad, sobre la actuacion de los funcionarios
docentes dependientes de esos servicios, que cumplen funciones en la Regional
Norte, a efectos de ser tenido en cuenta en las reelecciones o prorrogas de
contratacién correspondientes.

f) Programar actividades de orden artistico y cultural; promover la investigacion
cientifica y la cooperacion del Centro en los temas de interés nacional, regional
o departamental.

g) Realizar ante el Consejo Directivo Central, propuestas para la promocién de
relaciones internacionales de cooperacion regional.

h) Aprobar las propuestas que en materia de planes de estudio y/o creacién
de nuevas carreras universitarias le formule la Asamblea del Claustro de la
Regional de acuerdo a lo previsto en el literal f) del art. 15, remitiéndolas para su
aprobacion a los Consejos de Facultad respectivos de acuerdo al procedimiento
previsto en la Ley Organica.

i) Proponer al Consejo Directivo Central la provision de cargos para los
funcionarios no docentes que cumpliran funciones en la Regional Norte y
dependan presupuestalmente del mismo.

j) Promover la adjudicaciéon de becas de postgrado, proyectos académicos y
misiones de estudio.

k) Promover la conformacioén de la Mesa Consultiva Social prevista en el articulo
7° con la mas amplia participacion de actores de la region.
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Del Director

Articulo 12.- El Director debera ser profesor titular grado 5, quien una vez
electo debera tener radicacién en la Regional Norte.

Sera elegido por la Asamblea del Claustro de la Regional Norte, aplicandose
en lo pertinente, las normas que rigen la eleccion de Rector y Decanos. Durara
cuatro afos en sus funciones, pudiendo renovarse su mandato por una sola
vez. Para una nueva eleccion sera necesario que hayan transcurrido cuatro
aflos como minimo, desde la fecha de su cese.

En los casos de vacancia del cargo, de impedimento o ausencia temporal del
Director, asi como cuando finalizado el periodo de mandato, no se encuentre
aun electo quien haya de sucederlo, desempefara sus funciones el Docente de
grado mas alto que sea miembro del Consejo Directivo de la Regional Norte,
en representacion del Orden respectivo, y a igualdad de grado, el de mayor
antigledad, hasta tanto se elija nuevo Director, o el titular se reintegre a su
cargo.

Percibira la remuneracion correspondiente a un cargo docente (Esc. G, G° 5,
40 horas) con Dedicacion Compensada o con Dedicacion Total (en caso de
optar por el régimen previsto en el Estatuto Docente para cargos de Gobierno
Universitario)

Ultimo parrafo agregado por Res. N° 13 de C.D.C. de 5/VIl/2011 — Dist. 400/11 — D.O.
20/V11/2011

Articulo 13.- Al Director de la Regional Norte, le compete:

a) Presidir el Consejo, dirigir sus sesiones y cumplir y hacer cumplir sus
resoluciones, como también las del Consejo Directivo Central;

b) Representar a la Regional Norte y a su Consejo;

c) Autorizar gastos dentro del limite fijado por las Ordenanzas y disponer el
pago de las erogaciones autorizadas;

d) Adoptar todas las Resoluciones de caracter urgente que sean necesarias,
dando cuenta al Consejo de la Regional Norte, en la sesiéon mas préxima.

De la Asamblea del Claustro
Articulo 14.- La Asamblea del Claustro estara integrada de la siguiente forma:
a) Nueve (9) miembros electos por el Personal Docente;

b) Seis (6) miembros electos por los Egresados Universitarios;
c) Seis (6) miembros electos por los Estudiantes.
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Articulo 15.- Compete a la Asamblea del Claustro:

a) Designar a propuesta de cada uno de los agrupamientos de servicios en
areas de la Regional Norte, conforme a lo dispuesto en el articulo 17°, a los
representantes de los mismos en el Consejo de la Regional, de acuerdo al
siguiente procedimiento:

Celebrado el acto eleccionario para la integracion del Consejo de la Regional
Norte, cada uno de los servicios agrupados en areas de la Regional dispondra
de un plazo de quince dias habiles para proponer a la Asamblea del Claustro
de la Regional un representante para integrar dicho Consejo.

Recibida la propuesta respectiva, la Asamblea del Claustro se reunira, dentro
de los diez dias corridos siguientes, en sesion especialmente convocada a tales
efectos, resultando designado para cada caso, el candidato que obtenga la
mayoria absoluta de votos de la Asamblea.

Sino se alcanzara esta mayoria se debera convocar a una nueva reunién dentro
de los cinco dias corridos siguientes, sesionandose con cualquier numero de
asistentes y resultando designado el candidato propuesto que obtenga el voto
de la mayoria simple de presentes.

Para el caso de que la Asamblea del Claustro de la Regional rechace en
tres oportunidades la propuesta que, en cada caso, se le haya formulado, la
designacion la realizara la Asamblea del Claustro entre los coordinadores de
Areas de la Regional (articulo 3 de la Ordenanza sobre el Funcionamiento de
las Areas Académicas en la Regional Norte), resultando designado aquel que
obtenga la mayor cantidad de votos en una sesion especialmente convocada
al efecto dentro de los diez dias corridos siguientes al tercer rechazo de la
propuesta del Area respectiva y en la que se sesionara con cualquier nimero
de asistentes.

b) Elegir el Director de la Regional Norte.

c) Asesorar a los demas 6rganos, cuando asi le sea solicitado, en particular en
el estudio de propuestas curriculares que involucren a la Regional Norte.

d) Emitir opinion sobre asuntos de interés general.

e) Realizar propuestas en materia de creacion de carreras universitarias
atendiendo a las necesidades de la region.

f) Realizar propuestas en materia de planes de estudio, las que remitira
a consideracion del Consejo, y en caso de resultar aprobado por éste, se
remitirdan a consideracion de las Facultades o Servicios respectivos, cuando
corresponda, de acuerdo a lo previsto en la Ley Organica de la Universidad de
la Republica.

g) Realizar propuestas en materia presupuestal y asesoramiento sobre el
destino de los fondos extra presupuestales, las que remitird a consideracion
del Consejo.
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Articulo 16.- La Asamblea del Claustro podra ser convocada por el Consejo de
la Regional Norte, por el Director, por su Mesa, y a pedido de una tercera parte
de sus miembros.

También podra ser convocada por el Rector y/o el Consejo Directivo Central de
la Universidad de la Republica.

De las Areas

Articulo 17.- A los efectos de lo dispuesto en el inciso €) del articulo 8 de esta
Ordenanza se establece el siguiente agrupamiento de servicios en areas para
Regional Norte:

a) Area Social y Artistica
b) Area Cientifico-Tecnoldgica-Agraria
c) Area Salud

Disposiciones Especiales

Articulo 18.- Derdganse los capitulos | y Il de la Ordenanza de la Regional
Norte de la Universidad de la Republica de fecha 29/9/1986.

Articulo 19.- La Regional Norte y el Centro Universitario de Paysandu
cooperaran para el mejor cumplimiento de las funciones universitarias de
investigacion, docencia y extension y el desarrollo de la region.

A tales efectos existira una Comision Coordinadora integrada por los
Directores de la Regional Norte y del Centro Universitario de Paysandu y por
un delegado de cada uno de los 6rdenes que sea miembro del Consejo o de
la Comision Directiva respectivos. La reglamentacion establecera su forma de
funcionamiento.

Disposiciones Transitorias

Articulo 20.- Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 12, no se requerira la
calidad de profesor titular grado cinco para ser Director del Centro hasta tanto
no exista al menos un profesor titular grado cinco por cada uno de los servicios
agrupados en areas mencionadas en el articulo 17.

Articulo 21.- La primera eleccion de los miembros electos del Consejo de la

Regional Norte y de la Asamblea del Claustro se hara de acuerdo a la Ordenanza
de Elecciones de Servicios, Institutos y Escuelas.
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Hasta tanto se realice la eleccidn respectiva, continuara las funciones con
sus cometidos y atribuciones actuales, el actual Director, la actual Comision
Directiva y la actual Asamblea del Claustro.

Articulo 22.- Hasta tanto no se integre el Area (o agrupacion de servicios en
Area) en cuestion en la Regional Norte, los tres representantes previstos en el
literal e) del articulo 8° seran electos por el Claustro.

Articulo 23.- Por un periodo de dos afos a partir de la fecha de aprobacion de la
presente Ordenanza, funcionara un “Comité Académico Asesor” compuesto de
cinco miembros, los cuales seran designados por el Consejo Directivo Central,
de caracter consultivo, cuya competencia sera exclusivamente asesorar: a) en
las propuestas de planes de estudio previstas en el articulo 15 f) y 11 h); y b)
sobre la estructura docente. Los miembros del “Comité” seran designados por
el Consejo Directivo Central.

Articulo 24.- La presente Ordenanza sera revisada una vez que hayan
transcurrido tres periodos completos de funcionamiento de la Asamblea del
Claustro que ésta establece (seis afios).

TEXTO ORIGINAL
ORDENANZA DE LA REGIONAL NORTE
DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA
Res. N° 43 de CDC de fecha 29/1X/1986 — DO 12/07/87

I) Disposiciones generales

Art.10 - La Universidad de la Republica desarrollara sus actividades en el Litoral
Norte del pais por intermedio de la Regional Norte, que comprendera los servicios
actualmente existentes en la Sede de Salto y Paysandu y los demas en el futuro.
Art.20 - Habra una Comisién conjunta de las diversas sedes, integrada por
representantes de los tres 6rdenes de cada sede y por los respectivos Directores.
Sus cometidos seran analizar permanentemente la problematica comun, efectuando
diagndsticos y proponiendo la adopcion de medidas que sirvan de apoyo reciproco
en el marco de una actividad regional debidamente coordinada con la estructura y
los servicios de la Universidad de la Republica.

II) Regional Norte - Sede Salto - Universidad de la Republica

Art.30 - La Regional Norte - Sede Salto es un Servicio de la Universidad de la
Republica que se regira por la Ley Organica 12.549 de 15 de octubre de 1958 y
por la presente Ordenanza dictada de conformidad con el Art.67 inc. 2o de dicha
Ley. En los casos no previstos por la presente Ordenanza se aplicaran las normas
que rijan para las Escuelas dependientes del Consejo Directivo Central en general
o, a falta de normas legales, las aplicables a la Escuela Universitaria de Servicio
Social.
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Art.4o - Fines. La Regional Norte - Sede Salto coordinard y administrara los
servicios que la Universidad brinda a través de las Facultades, Escuelas, Institutos
y organismos centrales, o los que se le incorporen en el futuro. También podra
proponer y participar en los planes y los proyectos comunes entre las distintas
actividades universitarias que se desarrollen le medio, asi como promover
relaciones internacionales de cooperacion regional.

Art.50 - La Regional Norte- Sede Salto dependera del Consejo Directivo Central,
y se relacionara en forma directa con las Facultades, Escuelas y demas Servicios
Universitarios.

De los Organos de la Regional Norte- Sede Salto

Art.60 - Sus Organos seran: una Comisién Directiva, un Director y la Asamblea del
Claustro.

Art.70 - Los miembros de la Comision Directiva y de la Asamblea del Claustro seran
electos en un mismo acto, segun las normas universitarias vigentes.

Art.80 - El mandato de los miembros electos de la Comisién Directiva y de la Asam-
blea del Claustro tendra la duracién de dos afios. Para todos los cargos se elegira
simultaneamente doble numero de suplentes.

Art.90 - Calidad de los miembros. En General, y sin perjuicio de lo establecido en
los Arts.10 y 14, seran electores los siguientes:

a)los Docentes de la Regional Norte-Sede Salto, y de las Facultades y demas
Servicios Universitarios que cumpliran funciones de ensefianza, investigacion,
extension o asistencia en esa sede, segln sean definidas éstas para el caso,
mediante reglamentacion;

b)los Egresados Universitarios que se domicilien en el Departamento de Artigas y
Salto; y

c)los Estudiantes que integren las listas oficiales de los cursos impartidos.

Para ser electo miembro de la Comision Directiva o de la Asamblea del Claustro,
se requiere ser miembro del orden elector correspondiente, sin perjuicio de lo que
resulta de los Arts.10 y 14, cesando en su cargo quienes perdieran tal calidad.
Art.10 - Integracién. La Comision Directiva estara integrada por:

a)El Director, que la presidira;

b)dos (2) miembros electos por los Egresados Universitarios;

c)tres (3) miembros electos por los Docentes de las Facultades y demas servicios
universitarios, que tengan designacién especifica para cumplir funciones docentes
en la Regional Norte-Salto.

d)dos (2) miembros electos por los estudiantes.

Conjuntamente con los titulares se elegiran doble nimero de suplentes.

Art.11 - Atribuciones. A la Comisién Directiva le compete:

a)la administracion y direcciéon inmediata de la Regional Norte- Salto;

b)proyectar y elevar al Consejo Directivo Central el proyecto de presupuesto de la
Regional Norte-Salto.

c)colaborar con el Director en el cumplimiento de todas las tareas académicas a
cuyos efectos podra designar comisiones asesoras integradas por especialistas o
por representantes de los diversos sectores sociales que caracterizan al medio,
segun la tematica en cuestion les involucre,

e)programar actividades de orden artistico y cultural; promover la investigacion
cientifica y la cooperacion de la Sede en los temas de interés nacional y regional.

32 - DICIEMBRE 2012



NORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA EN EL INTERIOR

Del Director

Art.12 - Eleccién y mandato. El Director sera designado por el Consejo Directivo
Central, a propuesta de la Asamblea del Claustro de la Regional Norte- Sede Salto.
Durara dos afios en sus funciones pudiendo resultar reelecto.

El cargo de Director equivale a un cargo de caracter docente y tendra dedicacion
total obligatoria, salvo que la Asamblea del Claustro justifique otro régimen de alta
dedicacion.

En los casos de vacancia del cargo, de impedimento o ausencia temporal del
Director, desempefiara sus funciones el docente de grado mas alto que sea
miembro de la Comisién Directiva y a igualdad de grado el de mayor antigiiedad,
hasta tanto se designe nuevo Director o el titular se reintegre a su cargo.

Res. No 48 del CDC de 16/XI1/2003

(Exp. s/n) - Atento a la inquietud planteada con fecha 4 de diciembre del corriente,
por algunos integrantes de la Comision Directiva de la Regional Norte y al informe
consecuente de la Direccion General Juridica, establecer como interpretacion
auténtica del inciso tercero del articulo 120 de la Ordenanza de la Regional Norte
de la Universidad de la Republica, que desde que se produce la vacancia hasta
la designacién del nuevo Director, el que debe desempefiar tales funciones es el
docente de grado mas alto al momento de producirse la misma, siendo irrelevante
que otros docentes de la Comisién Directiva obtengan con posterioridad un grado
mayor o sean renovados o reelectos con retroactividad en un grado mayor. (11 en
18)

Art.130 - Atribuciones. Al Director de la Regional Norte-Sede Salto lo compete:
a)Presidirla Comision Directiva, dirigir sus sesiones y hacer cumplir sus resoluciones
como también las del Consejo Directivo Central.

b)representar a la Regional Norte Sede Salto y a su Comisién Directiva;
c)autorizar gastos dentro del limite fijado por las Ordenanzas, y disponer el pago
de las erogaciones autorizadas;

d)adoptar todas las resoluciones de caracter urgente que sean necesarias, dando
cuenta al Consejo Directivo Central o a la Comision Directiva de la Regional Norte-
Sede Salto, segun corresponda.

De la Asamblea del Claustro

Art.140 - Integracion. La Asamblea del Claustro estara integrada de la siguiente
forma:

a)nueve miembros electos por el personal docente que cumpla funciones en la
Regional Norte-Sede Salto, segiin sean definidas para el caso por la reglamentacion,
debiendo tener por lo menos seis de ellos designacién especifica para ejercer en la
misma;

b)seis miembros electos por los Egresados universitarios.

c)seis miembros electos por los Estudiantes.

Art.150 - Atribuciones. Compete a la Asamblea del Claustro:

a)proponer el Director al Consejo Directivo Central;

b)asesor a los demas érganos cuando asi le sea solicitado; y c)emitir opinién sobre
asuntos generales cuando no haga uso de esa facultad la Asamblea General del
Claustro universitario.

Art.160 - La Convocatoria. La Asamblea del Claustro podra ser convocada por la
Comision Directiva, por el Director, por su Mesa, y a pedido de una tercera parte
de sus miembros.
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También podra ser convocada por el Consejo Directivo Central de la Universidad
de la Republica.

Disposicion General

Art.170 - Sin perjuicio de lo dispuesto en el Art.10, todos aquellos aspectos no
contemplados expresamente en las disposiciones de esta Ordenanza seran
resueltos de acuerdo a lo que al respecto establezca la Ley Organica, Ordenanzas
y Reglamentos generales vigentes en la Universidad y/o los que oportunamente
se dicten.

El siguiente Capitulo Nro. Ill fue DEROGADO por (Res. Nro. 2 del CDC de fecha
9/7/02 — Art. 22) — Distr. Nro. 271/02 - DO 1/8/02

IIl) Regional Norte - Casa Universitaria de Paysandu

Art.180 - La Regional Norte- Casa Universitaria de Paysandu es un servicio de la
Universidad de la Republica que se regira por su Ley Organica 12.549 de 15 de
octubre de 1958 y por la presente Ordenanza dictada de conformidad con el Art.67
inc. 2o de dicha Ley.

Art.190 - Fines. La Regional Norte-Casa Universitaria de Paysandu coordinara
planes y proyectos comunes entre las distintas actividades universitarias que se
desarrollen en el medio, coadyuvara al desarrollo cientifico, cultural y artistico,
y participara en los planes y proyectos comunes entre las distintas actividades
universitarias que se desarrollen en el medio, asi como promovera relaciones
internacionales de cooperacion regional.

Art.200 - Sus 6rganos seran:

a) El Director

b) El Consejo Asesor

c) Plenario de Delegados

Art.210 - Del Director de la Casa

El cargo de Director de la Casa sera equivalente a un cargo docente asignado por
el Consejo Directivo Central de la Universidad a propuesta de la mayoria absoluta
de miembros del Consejo Asesor.

En los casos de vacancia del cargo, o de impedimento o ausencia temporaria
del Director, desempefiara sus funciones el docente de grado mas alto que sea
miembro del Consejo Asesor y a igualdad de grado el de mayor antigliedad, hasta
tanto se designe nuevo Director o el titular se reintegre a su cargo.

Art.220 - Son atribuciones del Director:

a)representar a la Regional Norte- Casa Universitaria de Paysandu;

b)tomar resoluciones y asumir responsabilidades sobre todas las actividades que
contribuyan al cumplimiento de los fines de la misma;

c)elevar el programa anual de actividades de la Casa y su posterior evaluacion al
Consejo Directivo Central, una vez recogida la opinion del Consejo Asesor;
d)establecer coordinacion con los servicios universitarios y obtener el apoyo técnico-
administrativo que en cada caso corresponda, a través de la Divisién Universitaria
encargada de las funciones de promocion y coordinacion con el Interior;

e)dirigir el personal afectado a la Casa:

f) dirigir y controlar el buen funcionamiento de la Casa en sus diversos aspectos.
Art.230 - Del Consejo Asesor

El Consejo Asesor estara integrado por:

a)cuatro egresados universitarios;

b)un docente de la Estacién Experimental “Dr. Mario A. Cassinoni”;
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c)un docente que tenga designacion especifica para actuar en los distintos ciclos
universitarios que se desarrollan en el ambito geografico cubierto por la Regional
Norte-Casa Universitaria de Paysandu;

d)dos estudiantes pertenecientes a los ciclos universitarios desarrollados en el
medio;

e)el Director de la Casa como miembro de pleno derecho.

Modificado por Res. N° 3 del C.D.C.de 4/V/1987

Art.240 - Los representantes al Consejo Asesor y sus correspondientes suplentes
seran electos por los respectivos érdenes que representen, de conformidad a la
reglamentacion que se dicte. Los integrantes del Consejo Asesor duraran dos
afos en sus funciones, salvo aquellos que previamente perdieran la calidad o la
representacion que los habilita como tales.

Modificado por Res. N° 3 del C.D.C.de 4/V/1987

TEXTO DE LA NORMA ORIGINARIA

CDC 29 SET 86

Art.230 - Del Consejo Asesor

El Consejo Asesor estara integrado por:

a) cuatro egresados universitarios;

b) un docente de la Estacién Experimental Dr. Mario A. Cassinoni;

c) un docente que tenga designacion especifica para actuar en los distintos ciclos
universitarios que se desarrollan en el ambito geografico cubierto por la Regional
Norte-Casa Universitaria de Paysandu;

d) un docente perteneciente a las demas ramas de la ensefianza que actien en el
Departamento de Paysandu y de Rio Negro, respectivamente;

e) dos estudiantes pertenecientes a los ciclos universitarios desarrollados en el
medio;

f) el Director de la Casa como miembro de pleno derecho.

Art.240 - Los representantes al Consejo Asesor y sus correspondientes suplentes
seran designados por las agremiaciones o instituciones respectivas y duraran dos
afos en sus funciones, salvo aquellos que previamente perdieran la calidad de
tales .

Art.250 - El Consejo Asesor elegira de su seno, por el plazo que entienda
conveniente, una Mesa integrada por un presidente y un secretario.

Art.260 - El Consejo Asesor fijara su régimen de reuniones ordinarias, pero podra
ser convocado en forma extraordinaria por el Director o por la Mesa. El Consejo
Asesor sesionara con la presencia de la mayoria de sus integrantes y adoptara
recomendaciones por mayoria absoluta de presentes.

Res. N° 29 del C.D.C. 27/VIl/ 1987

TEXTO DE LA NORMA ORIGINARIA

CDC 29 SET 86

Art.260 - El Consejo Asesor fijara su régimen de reuniones ordinarias, pero podra
ser convocado en forma extraordinaria por el Director o por la Mesa. El Consejo
Asesor sesionara con un minimo de 7 miembros y adoptara recomendaciones por
mayoria simple.

Art.270 - Seran atribuciones del Consejo Asesor:

a) proponer el Director al Consejo Directivo Central.

b) asesorar al Director respecto de cualquier asunto que se plantee a su
consideracion, o respecto a aquellos en que el propio Consejo entienda necesario
brindar su opinion;

c) colaborar con la Direccién de la Casa en la preparacién, ejecucién y evaluacion
de los programas o actividades que se desarrollan, prestando su concurso;
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d) estudiar las propuestas efectuadas por el Plenario y asesorar al Director en
cuanto a su viabilidad y eventual puesta en practica.

Del plenario de delegados

Art.280 - El plenario de Delegados estara integrado por el Departamento de
Paysandu:

a) 1 delegado por cada agremiacion local, de egresados universitarios;

b) 1 delegado del cuerpo docente de la Estacion Experimental Dr. Mario A.
Cassinoni;

c) 1 delegado del cuerpo docente local de las actividades docentes dependientes
directa o indirectamente de la Facultad de Medicina;

d) 1 delegado del cuerpo docente local, por cada actividad docente directa o
indirectamente de cualquier otra Facultad o Escuela.

e) 1 delegado del Magisterio local;

f) 1 delegado de cada una de las ramas de la ensefianza media (mayores de 18
anos);

g) 1 delegado estudiantil representante de los estudiantes pertenecientes a la
ensefianza media y magisterial (mayores de 18 afios);

h) 1 delegado estudiantil por cada una de las actividades docentes universitarias
que se cumplan en el medio o su zona de influencia.

Art.290 - Los integrantes del plenario, elegidos por sus respectivas agremiaciones
duraran en su funciones mientras mantengan su mandato debiendo tener cada uno
su suplente respectivo.

Art.300 - El Consejo Asesor reglamentara la representacion correspondiente al
Dpto. de Rio Negro y el régimen de trabajo del Plenario.

Art.310 - Sera atribuciones del Plenario de Delegados:

a) Analizar y proponer nuevos programas de accion a ser considera dos por el
Consejo Asesor;

b) proponer comisiones para el estudio, analisis o realizacién de actividades a ser
estudiados por el Consejo Asesor.

IV) Disposiciones transitorias

Art.320 - La primera eleccion de los 6rganos previstos en la presente Ordenanza se
hara en la fecha que determine el Consejo Directivo Central, dentro de los 90 dias,
de la aprobacion de la Ordenanza.

Mientras no estén electos los integrantes de dichos 6rganos, continuaran las
funciones, con sus cometidos y atribuciones actuales, las autoridades establecidas
o avaladas por el Consejo Central.

Art. 330.- Los mandatos de quienes resulten electos como miembros de la Comisién
Directiva o de la Asamblea del Claustro en las elecciones que se celebren el dia
24 de marzo de 2004, y de quien resulte designado como Director a propuesta de
dicha Asamblea del Claustro, se extenderan hasta la fecha en que resulten electos
y tomen posesién en sus cargos los nuevos integrantes de dichos 6rganos elegidos
segun se establezca en la nueva Ordenanza de la Regional Norte de la Universidad
de la Republica.

En ningun caso el mandato de las autoridades que surjan de las elecciones que
se realicen en la fecha sefialada en el inciso anterior, ni el mandato del Director
de la Regional designado por el Consejo Directivo Central a propuesta de la
Asamblea del Claustro elegida en la fecha mencionada en el inciso precedente,
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podra extenderse mas alla de un afio contado desde que tomen posesion en sus
cargos.

Articulo incorporado por Res. No 12 del C.D.C. de fecha 2/XI1/2003. Distr. 599/03
- DO 19/X11/2003

Art. 340.- Prorrégase el mandato de los actuales miembros de la Comision
Directiva y de la Asamblea del Claustro de la Regional Norte-Sede Salto hasta el
31 de agosto del corriente afio.

Articulo incorporado por Res. Nro. 12 del CDC de fecha 5/04/05 — DO 22-25/4/05

Art. 35.- Los mandatos de quienes resulten electos como miembros de la Comisién
Directiva o de la Asamblea del Claustro en las elecciones que se celebren el dia
19 de octubre y de quien resulte designado como Director a propuesta de dicha
Asamblea del Claustro, se extenderan hasta la fecha en que resulten electos y
tomen posesion en sus cargos los nuevos integrantes de dichos érganos elegidos
segun se establezca en la nueva Ordenanza de la Regional Norte de la Universidad
de la Republica.

En ningun caso el mandato de las autoridades que surjan de las elecciones que se
realicen en la fecha sefialada en el inciso anterior, ni el mandato del Director de la
Regional designado por el Consejo Directivo Central a propuesta de la Asamblea del
Claustro elegida en la fecha mencionada en el inciso precedente, podra extenderse
mas alla de un afio contado desde que tomen posesién en sus cargos.

Articulo incorporado por Res. N° 10 del CDC de fecha 06/1X/2005-D.0O. 14/X/2005
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ORDENANZA SOBRE DELEGACION DE
ATRIBUCIONES EN EL CONSEJO DE LA REGIONAL
NORTE

Res. N°12 de C.D.C. de 24/V1/2008 - Distr. N° 488/08 — D.O. 23/XI1/2008

Articulo 10.- Delégase en el Consejo de la Regional el ejercicio de las siguientes
atribuciones del Consejo Directivo Central:

a) Designar los Asistentes Académicos a propuesta del Director;

b) Autorizar el ingreso de estudiantes extranjeros;

c) Aceptacion de donaciones simples;

d) Designar al personal docente que no pertenezca a otro servicio universitario,
de conformidad con el Estatuto respectivo y las Ordenanzas vigentes;

e) Establecer las bases para los llamados a concurso para los funcionarios
docentes referidos en el numeral anterior;

f) Otorgamiento y renovacion de las compensaciones con cargo a los recursos
de origen extra presupuestal;

g) Gestion y administracion de los recursos extrapresupuestales de la Regional,
Proyectando los preventivos de recaudacion e inversion.

Articulo 20.- Las resoluciones adoptadas en el ejercicio de las atribuciones
delegadas deberan ser comunicadas mensualmente al Consejo Directivo
Central.

Articulo 3o0.- El Consejo Directivo Central podra avocar la decision de cualquier
asunto a consideracion del Consejo de la Regional relativo a las atribuciones
delegadas en la presente Ordenanza, asi como éste someterlo a consideracion
de aquél.

Articulo 4o.- Los recursos contra actos dictados por el Consejo de la Regional
en ejercicio de atribuciones delegadas por la presente Ordenanza, seran
resueltos por el Consejo Directivo Central.

Articulo 50.- Esta Ordenanza no revoca ni modifica anteriores resoluciones
delegatorias dictadas por el Consejo Directivo Central.
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ORDENANZA SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DE
LAS AREAS ACADEMICAS EN LA REGIONAL
NORTE

Res. N° 12 de C.D.C. de 24/V1/2008 - Distr. N° 488/08 — D.O. 23/XI11/2008

Articulo 1°.- Las Facultades, Institutos asimilados a Facultad y Escuelas
dependientes del Consejo Directivo Central que desarrollen servicios en
Regional Norte se integraran en Areas.

El Consejo Directivo Central determinara el nimero de Areas. La integracion de
las mismas sera determinada por el Consejo de la Regional Norte.

Articulo 2°.- La integracion de los servicios a las Areas respectivas se realizara
en todos los casos con integracién plena con voz y voto.

Cada servicio deberéa integrarse en forma plena a una sola Area sin perjuicio
de participar con voz en otra Area, en la Mesa Coordinadora cuando el asunto
a tratar lo amerite.

Las resoluciones del Consejo sobre integracién de un Area requeriran un
informe previo donde conste la opinion de los servicios involucrados.

Articulo 3°.- La coordinacion de cada Area estard a cargo de una Mesa
denominada “Mesa Coordinadora de Area” compuesta por los coordinadores
dependientes de los Consejos de cada una de las Facultades, Escuelas e
Institutos asimilados a Facultad que desarrollen servicios en la Regional Norte
y un representante de cada uno de los 6rdenes.

Los coordinadores arriba referidos seran designados por los Consejos o
Comisiones Directivas respectivos.

Los representantes de los 6rdenes seran designados por el Consejo de la
Regional a propuesta de los o6rdenes.

La Mesa Coordinadora de Area tendra ademas un Presidente electo entre sus
miembros.

Los coordinadores de los servicios universitarios tendran un alterno que sera
designado por los Consejos o Comisiones Directivas d ellos mismos segun sea
el caso.

Articulo 4°.- La Mesa Coordinadora de cada Area tendra cometidos de
asesoramiento al Consejo de la regional Norte en los siguientes temas:

a.- Formulacion de politicas a desarrollar por el Area en la sede, proponiendo
orientaciones y distribucion de responsabilidades a los organismos que la
integran;
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b.- Atender en forma prioritaria la coordinacion de las actividades de grado y de
posgrado;

c.- Proponer para su designacion por el Consejo los delegados que representen
al Area en las diferentes Comisiones o en otras instancias en que participe;

d.- Promover actividades de investigacion y extension de caracter
interdisciplinar;

e.- Proponer al Consejo la designacion de delegados para actividades con el
medio;

f.- Asesorar al Consejo en todos los asuntos que le sean solicitados por el
Consejo de la Regional.

La Mesa Coordinadora de cada Area elevara informes al Consejo de la Regional
Norte de lo realizado en forma anual.

Articulo 5°.- La Mesa Coordinadora de cada Area se reunira cada quince dias,
pudiendo ser convocada en forma extraordinaria a solicitud de cualquiera de
sus miembros.

Lacitacion enambos casos corresponde al Presidente quien contara con el apoyo
de la Seccidén Secretaria para la redaccion de las actas de las reuniones.

Articulo 6°.- La Mesa Coordinadora de cada Area funcionara con un quérum
minimo de mayoria absoluta de componentes.
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ORDENANZA SOBRE ATRIBUCIONES Y
DELEGACION DE ORDENADORES DE GASTOS Y

PAGOS
Res. N° 3 de C.D.C. de 22/X/1991 - Dist. 804/91 - D.O. 15/X1/1991

Art. 3°.- Ordenadores Secundarios: Son ordenadores secundarios de gastos y
pagos por atribucién propia, con el limite maximo del doble de las licitaciones
abreviadas vigente, y por delegacion desde dicha cifra hasta el limite de la
asignacion presupuestal de sus respectivos servicios o reparticiones: el Rector;
los Decanos; los Directores de Servicios asimilados a Facultad; el Director y los
Directores Asistentes del Hospital de Clinicas -en forma conjunta o separada-;
los Directores de los Centros Universitarios Regionales; los Directores de los
Centros Universitarios Locales; el Director de la Regional Norte; los Directores
de Institutos, Escuelas o Servicios; o quienes hagan sus veces.

Son ordenadores secundarios de gastos y pagos con el limite maximo vigente
de las licitaciones abreviadas, los Directores de Suministros del Hospital de
Clinicas y de Oficinas Centrales, o quienes hagan sus veces.

También seran ordenadores secundarios de gastos y de pagos la Comision
Directiva del Centro de Evaluacion de Biodisponibilidad y Bioequivalencia de
Medicamentos y la Comision Directiva del Centro de Estudios en Farmacologia
Clinica hasta el doble de las licitaciones abreviadas vigente. La representacion
a efectos de la firma del compromiso u orden respectiva estara a cargo de dos
de los integrantes de la Comision Directiva.

Las resoluciones adoptadas por delegacion deberan indicarlo en el cuerpo de
las mismas y seran comunicadas al Consejo Directivo Central dentro de los

diez dias siguientes.
Res. N° 12 de C.D.C. de 19/VIl/2011 — Dist. 464/11 — D.O. 29/VII/2011
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ORDENANZA DE ELECCIONES DE INSTITUTOS,
SERVICIOS Y ESCUELAS

Res. N° 19 de C.D.C. de 28/VIIl/2001 - Distr. 355/01 — D.O. 19/1X/2001

CAPITULO |
De los electores y elegibles

Art. 10.- En las elecciones previstas por las Ordenanzas organicas de los
Institutos, Servicios o Escuelas, asi como en la establecida en el articulo 4° de
esta reglamentacioén participaran como electores en cada orden y elegibles para
su respectivas delegaciones, los estudiantes y docentes de cada uno de ellos
que revistan tal caracter por su pertenencia a carreras propias de la Universidad
y que requieran para cursarla haber aprobado el ciclo preuniversitario, asi como
los egresados de las mismas, que se ajusten en lo pertinente al articulo 2° de la
Ordenanza de Elecciones Universitarias.

Las elecciones de los Servicios dependientes del Consejo Directivo Central
y la Licenciatura de Ciencias de la Comunicacion se realizaran una semana
después de las Elecciones de los demas Organos Universitarios.

En situaciones excepcionales y mediando razones fundadas, las elecciones
de los Servicios dependientes del Consejo Directivo Central y la Licenciatura
de Ciencias de la Comunicacion podran realizarse en una fecha distinta a
la prevista por el inciso anterior. La fecha establecida debera fijarse con la
mayor proximidad posible a la fecha de las elecciones de los demas érganos
universitarios.

Modificado por Res. N° 12 y N° 12 de C.D.C. de 24/V1/2008 y 30/1X/2008
respectivamente - Distr. N° 488/08 — D.O. 23/XI1/2008

Articulo original: Art. 10. En las elecciones previstas por las Ordenanzas organicas de los
Institutos, Servicios o Escuelas, asi como en la establecida en el articulo 40. de esta reglamentacién
participaran como electores en cada orden y elegibles para sus respectivas delegaciones, los
estudiantes y docentes de cada uno de ellos que revistan tal caracter por su pertenencia a carreras
propias de la Universidad y que requieran para cursarla haber aprobado el ciclo preuniversitario, asi
como los egresados de las mismas, que se ajusten en lo pertinente al articulo 20 de la Ordenanza
de Elecciones Universitarias.

Las elecciones de los Servicios dependientes del Consejo Directivo Central y la Licenciatura de
C}iencias de la Comunicacion se realizaran una semana después de las Elecciones de los demas
Organos Universitarios. Las restantes las realizaran en esa fecha o en fecha posterior.

Las elecciones de la Regional Norte se realizaran el mismo dia de las Elecciones de los demas
Organos Universitarios (Art. 1ero. de la Ordenanza de Elecciones Universitarias Generales).
Inciso agregado por Res. N° 12 de C.D.C. de 24/V1/2008 — Distr. 260/08 — (DO pendiente)

En situaciones excepcionales y mediando razones fundadas, las elecciones de los Servicios
dependientes del Consejo Directivo Central y la Licenciatura de Ciencias de la Comunicacion
podran realizarse en una fecha distinta a la prevista por el inciso anterior. La fecha establecida

debera fijarse con la mayor proximidad posible a la fecha de las elecciones de los demas 6rganos
universitarios.
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Este ultimo inciso aprobado por Res. N° 7 de C.D.C. de 4/XI/2003 - Distr. 513/03 — D.O. 18/
X1/2003

Art. 20. El orden de prelacion establecido en el art. 71 de la Ley Organica
no obsta para que en un Servicio integren el orden de docentes y egresados,
segun corresponda, aquellos egresados que se encuentren cursando otra
carrera en el mismo servicio, en tanto no cumplan con los requisitos en el art.
20 de la Ordenanza de Elecciones Universitarias. Si los cumplen, integraran el
orden estudiantil.

Art. 30.- La calidad para integrar cada orden quedara determinada noventa
dias antes de cada eleccion.

CAPITULOIII
De la delegacion a los érganos centrales

Art. 40. En el mismo acto previsto en el articulo 10 los estudiantes, docentes
y egresados de cada Escuela dependiente del Consejo Directivo Central y la
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacioén, elegiran, por el principio de la
representacion proporcional, una delegacién con voz y sin voto:

a) tres miembros por el personal docente;

b) dos miembros por los egresados;

c) dos miembros por los estudiantes.

Conjuntamente con los titulares se elegiran doble nimero de suplentes, que
sustituiran a aquellos por el sistema preferencial.

Una vez resuelto el destino de la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion la
misma se debera ajustar a su nueva situacion, perdiendo la calidad que le brinda
el presente articulo y asumiendo la condiciéon que su ubicacion institucional le
determine.

CAPITULO 1l
De la convocatoria

Art. 50.- Compete al Consejo Directivo Central efectuar las convocatorias
correspondientes para la eleccidon de los delegados a la Asamblea General del
Claustro y de los miembros de las Comisiones Directivas y de las Asambleas
del Claustro de las Escuelas que le son dependientes.

Art. 60o.- Compete a los Consejos de Facultad efectuar las convocatorias

correspondientes para la eleccion de los miembros de las Comisiones Directivas
y de las Asambleas del Claustro de las Escuelas que les son dependientes.
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Art. 70.- Compete a las Comisiones Directivas de los Institutos, Servicios o
Escuelas convocar a las respectivas Asambleas del Claustro para elevar al
Consejo Directivo Central o al Consejo de la Facultad, segun corresponda, el
candidato a Director.

Art. 8o.- Las convocatorias seran publicadas en la prensa y puestas de
manifiesto en los locales universitarios correspondientes, con veinte dias de
anticipaciéon como minimo.

Se citara personalmente a los miembros de las Asambleas cuando éstas
funcionen como 6rgano elector.

Cuando una Asamblea, en funcién de 6érgano elector, no hubiese tenido quérum,
el Consejo de Facultad, convocara nuevamente a la Asamblea, con citacion
personal de sus miembros, con una anticipacién minima de cuarenta y ocho
horas.

CAPITULO IV
De las Comisiones Electorales

Art. 90.- La Comision Directiva de cada Instituto, Servicio o Escuela, con
suficiente antelacion alafecha de las elecciones , designara alos tres integrantes
de la Comision Electoral, uno por cada orden, con sus respectivos suplentes.
Esta designacion podra ser también realizada por el Consejo Directivo Central
, quien en casos excepcionales, y en forma fundada, podra integrar la Comision
Electoral de manera diversa a la sefialada en el inciso precedente.

La presente modificacion entrara en vigencia a partir de su aprobacion.
Modificado por Res. N° 5 de C.D.C. de 17/11/2004 — D.O. 8/111/2004

TEXTO ORIGINAL: Art.9.-La Comision Directiva de cada Instituto, Servicio o Escuela, con suficiente

antelacion a la fecha de las elecciones, designara a tres integrantes de la misma, uno por cada
orden, con sus respectivos suplentes, para integrar la Comision Electoral.

Art. 10. Son atribuciones de las Comisiones Electorales:

a) Dictar las disposiciones necesarias para asegurar la exactitud de los datos
contenidos en los padrones.

b) Verificar el cumplimiento de las disposiciones relativas a la presentacion de
las listas.

c) Entender en todo lo relativo a la oposicion de tachas a los padrones y a las
solicitudes de inclusién en los mismos, asi como a la oposicion de tachas a los
candidatos propuestos, que se presenten dentro de los diez dias subsiguientes
a su publicacion. La exclusion de un candidato no inhabilitara la lista en que
estuviese incluido.

d) Designar las Comisiones Receptoras de votos.

e) Resolver por causas graves la suspension del acto eleccionario, dando
cuenta de inmediato a la Comisién Directiva.
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f) Efectuar el escrutinio definitivo, determinar los cargos y proclamar los
candidatos electos.

g) Y, en general, tomar todas las medidas conducentes a la normalidad del
acto.

CAPITULO V
De los padrones electorales

Art. 11. Las Secretarias de los Institutos, Servicios o Escuelas llevaran al dia el
registro de los electores de cada orden.

Los padrones electorales se confeccionaran sobre la base de esos registros, se
pondran de manifiesto en los locales universitarios correspondientes y estaran
a disposicion de los interesados en la Secretaria de los servicios respectivos.

CAPITULO VI
Del registro y publicacion de listas

Art. 12.- Con veinte dias, por lo menos, de anterioridad a la eleccion y dentro de
las horas de oficina, quienes propongan candidatos deberan solicitar el registro
de sus listas ante la Secretaria del servicio de que se trate, con especificacion:
a) de los nombres de los candidatos titulares y suplentes;

b) del sistema empleado, segun lo definido en el articulo 20 de la presente
Ordenanza;

c) del orden de la eleccién a que concurren.

La inscripcion de candidatos debera ser hecha por escrito con la firma del o de
las personas que los proponen, que deberan pertenecer al mismo orden. Se
debera agregar, asimismo, la aceptacion expresa de los candidatos.

La Secretaria del servicio concedera los numeros para distinguir las hojas de
votacion por orden de presentacion y correlativamente a partir de la unidad.

Art. 13.- Toda lista debera contener los nombres de los candidatos titulares y
suplentes en numero no mayor del que corresponda al de los cargos que se
provean por medio de la eleccidon para la cual se presentan las candidaturas.
Se aceptara el registro de listas, aunque no contengan la totalidad de los cargos
llamados a proveer.

Art. 14.-Dentro de los dos dias subsiguientes al cierre del periodo de inscripcién,
la respectiva Secretaria dara a publicidad las listas de candidatos y las pondra
de manifiesto en los locales de la Escuela.

Art. 15.- Una vez impresas y en condiciones de ser entregadas la totalidad
de las listas registradas, la Secretaria de los servicios remitiran, con diez dias
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de anticipacién al acto eleccionario, a los locales en que se instalaran mesas
receptoras de votos en el interior de la Republica, ejemplares de las mismas en
numeros suficientes para su exhibicion y la normal votacion.

Los electores podran también solicitarlas directamente, debiendo las Secretarias
enviarles un juego completo de las listas del orden a que pertenece.

La Comisiones Electorales velaran por la instalacion de la suficiente cantidad
de mesas de votacion en el interior de la Republica.

CAPITULO VII
De las tachas

Art. 16.- Hasta tres dias después de la publicaciéon de las listas de candidatos,
cualquier elector podra oponer tachas a los padrones y a los candidatos
propuestos.

Art. 17.- Estas deberan presentarse por escrito ante la Secretaria del servicio,
que las elevara de inmediato a la Comision Electoral.

La solicitud de exclusion debera contener:

a) el nombre y orden del tachante;

b) el nombre y orden del tachado;

c) la causal de la exclusion;

d) la indicacion de la prueba.

Art. 18.- Resuelta de conformidad la tacha con respecto a un elector, éste sera
eliminado del padron.
Si se refiere a un candidato, éste quedara excluido de la lista, sin que ello
inhabilite a la misma.

Art. 19.- Dentro del mismo plazo para la presentacion de tachas a los padrones
electorales, se podran presentar solicitudes de inclusion en los mismos. Estas
solicitudes tendran el mismo tramite que las tachas.

CAPITULO VIl
De la forma del voto

Art. 20.- El voto sera personal, y secreto. Se aceptara el voto por
correspondencia.

Art. 21.- La formula del voto dira: “Voto por los siguientes candidatos para

integrar...como delegados (del personal docente o de los estudiantes o de los
egresados) del Instituto, Servicio o Escuela...”
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Solo se admitiran votos emitidos en hojas de votacion impresas por el servicio
respectivo.

CAPITULO IX
De las Comisiones Receptoras de votos

Art. 22.- Las Comisiones Electorales designaran a las Comisiones Receptoras
de votos, conformadas por un Consejero de cada orden, asi como sus
respectivos suplentes.

Art. 23.- De no ser posible dicha integracién, se recurrira a otros miembros
del Orden respectivo y/o funcionarios. La Secretaria del Servicio, con cinco
dias, por lo menos, de anticipacion a esa fecha, notificara personalmente
el nombramiento, haciendo constar el local, fecha y hora sefialados para la
recepcion de los votos.

Art. 24.- Los suplentes sustituiran automaticamente a los titulares que no
hubieren concurrido al acto o se ausentaren del mismo.

Si llegada la hora establecida para la recepcion de votos, solo se hallaran
presentes miembros de la Comisién pertenecientes a dos 6rdenes, procederan
ainstalarse provisionalmente, comunicando de inmediato la forma de instalacion
a la Comisién Electoral, quien facultara el funcionamiento en esas condiciones,
o integrara la Comision Receptora subrogando al ausente; en ambos casos se
dejara constancia en el acta.

Art. 25.- Si no llegaran a estar presentes los miembros de dos 6rdenes de la
Comision Receptora, se comunicara de inmediato de lo sucedido a la Comision
Electoral, quien procedera a integrar la Comision, dejandose la constancia
correspondiente en el acta.

Art. 26.- Son atribuciones de las Comisiones Receptoras:

a) recibir los sufragios de los inscriptos con arreglo a lo establecido en el
Capitulo X;

b) decidirinmediatamente todas las dificultades que surjan a fin de no suspender
Su mision;

c) efectuar el escrutinio primario.

Art. 27.- Las Comisiones Receptoras podran adoptar resoluciones por mayoria
de votos.

Cuando se produjeran discordias, el miembro disidente podra fundarlas en el
acta respectiva.
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Art. 28.- Los que procedan a la inscripcién de listas podran designar un delegado
para presenciar y fiscalizar todos los actos referentes a la votacion y escrutinio.
Para ser delegado se requiere pertenecer al orden respectivo.

Los delegados no podran intervenir en las deliberaciones y resoluciones de las
Comisiones Receptoras.

CAPITULO X
Del sufragio

Art. 29.- El sufragio sera ejercido personalmente por los electores que se
encuentren en el Departamento de Montevideo el dia de la eleccion. Los que
se encuentren en el pais, pero fuera del Departamento de Montevideo, podran
hacerlo por correspondencia en la forma que se expresa en los articulos
siguientes.

Art. 30.- Dichos electores enviaran, por correo oficial o autorizado, la hoja de
votacion.

El voto sera dirigido al Secretario del servicio respectivo. En el sobre debera
especificarse su condicién de votante con la palabra “elector”.

Art. 31.- Al emitir su voto, los electores colocaran la hoja de votacién en un
primer sobre, que deberan cerrar: colocaran éste dentro de un segundo sobre,
que llevara la firma del votante, con certificacién hecha por escribano publico
o el Director del Liceo o el Juez de Paz de la localidad donde se encuentre
el votante en el instante de remitirlo, de haber sido puesta en presencia del
funcionario que la certifica; y pondran este sobre dentro de un tercer sobre, que
debera ser remitido.

Art. 32.- Las certificaciones, en todo caso, deberan venir selladas por el
escribano o el funcionario que las realice.

Art. 33.- La Secretaria del servicio anotara en el sobre la fecha de su recibo y
lo entregara, sin abrirlo, a la Comision Receptora.

Art. 34.-Los votos emitidos por correspondencia tendran caracter de observados.
Sélo se tomaran en cuenta los que se reciban hasta el momento de firmarse el
acta de sufragio.

Art. 35.- Al iniciar sus funciones las Comisiones Receptoras abriran el acta de
votacion, haciendo constar:
a) la hora precisa de la instalacion;
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b) los nombres de los miembros presentes que firmaran;
c) las observaciones que el acto de la instalacion merezca;
d) todas las demas circunstancias que se refieran a la instalacion.

Art. 36.- En cualquier momento cada miembro de la Comision podra ser
reemplazado por su suplente, de lo que se dejara constancia en el acta.

Art. 37.- La recepcion de los votos durara como minimo cuatro horas, salvo el
caso de que se haya agotado la ndmina de votantes.

Las Comisiones Receptoras funcionaran en turnos iguales, por la mafiana y
por la tarde.

Art. 38.- En ningun caso debera interrumpirse el acto eleccionario. Si lo fuera
por accidente imprevisto o inevitable se expresara en el acta el tiempo que haya
durado la interrupcion y las causas que la motivaron.

El horario fijado en la convocatoria para la recepcion de los votos no podra ser
modificado por la Comisién Receptora.

Art. 39.- Al finalizar el plazo, se cerraran las puertas del local donde se efectien
las elecciones, pudiendo quedar en él los que en ese momento se hallasen
presentes y no hubiesen aun votado.

Luego de recogidos los votos de éstos, se dara por terminada la votacion y se
procedera inmediatamente, a efectuar el escrutinio.

Art. 40.- La Comisién Receptora, si no fuese observada la identidad del votante,
verificara que esté incluido en el padron; electoral y se cerciorara, por medio de
la lista ordinal de votantes, que no haya ejercido aun el sufragio.

Art. 41.- Inmediatamente el elector tomara un sobre de votacién y se anotara
en la lista ordinal de votantes del orden correspondiente, el nUmero de orden
del elector y el numero de registro del padrén del votante.

Luego, se invitara al elector a pasar al cuarto secreto para poner en el sobre las
hojas de votacion de sus candidatos, cerrandolo.

Art. 42.- Al cuarto secreto tendran acceso los votantes de a uno por vez.
Cualquier miembro de la Comisién o los delegados podran verificar, cuando lo
estimen conveniente, si hay en ese cuarto hojas de votacion para las distintas
candidaturas.

Art. 43.- Si el voto no hubiera sido observado, el elector, sin mas tramite,
colocara dentro de la urna que le corresponde a su orden, el sobre de votacion.
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La Comision Receptora dejara inmediata constancia en el padron electoral de
la realizacion de ese acto.

Art. 44.- Si el voto hubiera sido observado se indicara la causal en una hoja
de observaciones y se inscribira en la lista ordinal de votantes, la referencia
respectiva.

Art. 45.- La Comision Receptora entregara al votante observado un sobre de
observacion. El elector encerrara dentro de este sobre el de votacion.

Art. 46.-Habra una urna para los votos de cada grupo de electores con indicacion
del orden a que corresponden, cuando la Mesa Receptora sea unica.

Art. 47.- Terminada la recepcion de sufragios, todos los miembros de la Comision
Receptora firmaran la lista ordinal de votantes. De inmediato se extendera en
el acta la constancia de clausura de votacién, que expresara el numero de
electores que han sufragado y el numero de votos observados.

Los miembros de la Comisién podran poner al pie del acta las observaciones
que les hubiera merecido el acto de sufragio. El acta sera firmada por todos los
miembros de la Comisiéon Receptora.

Art. 48.- Cuando a juicio de los miembros de la Comision Electoral por causa
grave fuere necesario suspender el acto de la recepcion de votos, se hara
constar en actas los motivos de esta resolucién y se tomaran las medidas
necesarias para asegurar la inviolabilidad de las urnas y de los votos recibidos.
De inmediato la Comision Electoral resolvera el dia y la hora en que debera
continuar la eleccion.

CAPITULO XI
De los votos observados

Art. 49.- Todo voto puede ser observado por las causales siguientes:
a) por identidad del elector;

b) por no figurar el elector en los padrones electorales;

c) por no pertenecer al grupo de electores en que pretende votar;

d) por haber votado ya en la misma eleccion.

Art. 50.- La observacion podra ser hecha por cualquier miembro de la Comision
Receptora o delegado de las listas.

Sera necesario que un miembro de la Comision Receptora mantenga la
observacion formulada para que deba admitirse el voto como observado.
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CAPITULO XlI
Del escrutinio primario

Art. 51.- El escrutinio sera publico y debera ser practicado por la Comision
Receptora de votos inmediatamente después de terminada la votacion, salvo
el caso de que por causa grave -que se hara constar en el acta respectiva- la
Comision resolviera postergarlo o suspenderlo.

En este caso se tomaran todas las medidas que se consideren necesarias para
asegurar la inviolabilidad de las urnas y de los votos.

Art. 52.- Terminada la votacion y firmada el acta correspondiente se procedera
a abrir las urnas y a retirar y contar los sobres que hubiera en cada una de ellas
comprobandose si su numero concuerda con el que indique la lista ordinal de
votantes.

Luego se separaran los sobres conteniendo votos observados y se verificara si
su numero coincide con el que indica la lista ordinal.

La Comisién Receptora de votos no escrutara los votos observados, contando
Su numero y estableciendo éste en el acta.

Art. 53.- Inmediatamente se procedera a abrir los sobres y a efectuar el recuento
de los votos.

Art. 54.- En caso de que dentro de un mismo sobre apareciera mas de una
hoja de votacion de candidatos a los mismos cargos, si fueran iguales, valdra
una sola de ellas anulandose en el acto las demas; si fueran distintas, no valdra
ninguna, anulandose todas.

Sera nulo el voto con hoja de votacion que no hubiere sido registrada o que,
habiéndolo sido, no corresponda al orden del elector.

Sera nulo también, el voto con hoja de votacion que aparezca sefialada con
enmiendas, testaduras, nombres manuscritos agregados o cualquier alteracion
de su texto.

No podran anularse los votos con hojas de votacion que contengan errores
tipograficos o litograficos en el nombre o nombres de los candidatos.

Los miembros de la Comisién Receptora resolveran sobre la admisién, rechazo
o anulacién de las hojas de votacion.

Art. 55.- En cada hoja de votacion de sufragio anulado, se dejara la constancia
correspondiente, refrendada por el Presidente de la Comision Receptora.

Art. 56.- Terminado el escrutinio se extendera acta en que se hara constar:
a) el numero total de sobres encontrados en cada urna, estableciéndose si
concuerda o no con el numero que arroja la lista ordinal de votantes;
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b) el numero de sobres conteniendo votos observados;

c) el numero de hojas de votacion anuladas y

d) el numero de hojas de votacion aceptadas de cada una de las listas
registradas.

El acta de escrutinio sera firmada por todos los miembros de la Comision
Receptora.

Art. 57.- Acto continuo, los miembros de la Comision o los delegados formularan
las observaciones que les hubiera merecido el escrutinio, dejandose constancia
de ellas al pie del acta a que se refiere el articulo anterior.

Firmara estas observaciones el miembro o delegado que las hubiese
formulado.

Art. 58.- La Comision Receptora otorgara, al miembro que lo solicitara, copia
del acta del escrutinio. Esta copia sera firmada por todos los miembros de la
Comision.

Art. 59.- Todo el material concerniente a la eleccidon, convenientemente
clasificado, sera de inmediato resguardado, lacrado y enviado a la Comision
Electoral.

CAPITULO Xl
Del escrutinio definitivo

Art. 60.- Una vez recibido los envios de las Comisiones Receptoras, la Comisiéon
Electoral fijara dia y hora del escrutinio definitivo, de lo que se dara cuenta a
quienes inscribieron listas.

Estos podran designar un delegado perteneciente al orden, quien podra
presenciar y fiscalizar todos los actos referentes al escrutinio y estampar en el
acta, las observaciones que estimen pertinentes.

Art. 61.- Antes de proceder al escrutinio, la Comisioén Electoral se pronunciara
sobre la validez o nulidad de los votos observados.

Los votos observados validados seran agrupados por orden y luego
escrutados.

Los sobres de los votos observados rechazados seran conservados sin abrir
hasta el ven-cimiento del plazo en que puedan ser protestadas las elecciones.

Art. 62.- A continuacién seran examinadas las actas de las Comisiones
Receptoras y, de corresponder, seran validadas.

De encontrarse mérito para ello, seran revisados integramente los escrutinios
primarios de las Mesas observadas.
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Una vez concluidas las actuaciones, se sumaran los votos no observados a los
votos observados y validados, labrandose el acta final.

CAPITULO XIV
De las proclamaciones

Art. 63.- Concluido el escrutinio, se procedera a efectuar la distribucion de los
cargos en la siguiente forma:

a) se determinara el cociente electoral dividiendo el total de votos validos de
cada orden por el numero de puestos electivos que a ellos correspondan;

b) se adjudicaran tantos puestos electivos como veces esté contenido el
respectivo cociente electoral en el numero de votos obtenidos por cada lista;
c) para la distribucion de los puestos restantes, se dividira el numero de votos
de cada lista por el numero de puestos que ya se le han adjudicado mas uno
y se asignhara, un puesto mas a la lista que dé mayor cociente en esta ultima
operacion. Si en la operacion prevista en el apartado b) alguna de las listas no
hubiera obtenido la adjudicacion de ningun puesto, a los efectos de la division
a que se refiere la primera parte de este apartado, se tomara, a su respecto,
como divisor la unidad.

Si varios cocientes iguales fueran los mayores, se asignara un puesto mas
a cada lista correspondiente, siempre que alcanzare el numero de puestos a
distribuir.

Si ese numero no alcanzare, la asignacion se hara comenzando por las
listas que no hayan obtenido cargos. En caso de haber logrado todas ellas
representacion, la asignacion se hara por el orden decreciente del niumero total
de votos validos que cada lista haya obtenido.

d) Se repetira la operacion precedente tantas veces cuantas sean necesarias
para adjudicar uno por uno todos los puestos restantes.

Art. 64.- Si al procederse a la integracion de las Comisiones Directivas resultara
que el orden docente no lograra la integracion calificada que exige su ordenanza
organica, seran sustituidos los candidatos proclamados en ultimo término por
los candidatos de la misma lista que tuviesen la calificacion requerida.

De no ser ello posible, se procedera a efectuar una eleccion complementaria
admitiéndose solamente candidatos con esa calificacion.

Art. 65.- En caso de haber empate en las elecciones entre dos o mas listas,
se procedera a nueva votacion, con diez dias de plazo, para elegir entre los
candidatos cuyo numero de votos haya sido igual. La convocatoria la efectuara
la Comision Electoral.
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Art. 66.- Una vez distribuidos totalmente los cargos electivos, la Comision
Electoral procedera a proclamar los candidatos electos y se les notificara
personalmente por medio de la Secretaria del servicio. La proclamacién de los
candidatos electos se hara constar en un acta que firmaran todos los miembros
de la Comision Electoral. La proclamacion de candidatos de cada lista se hara
en el orden de preferencia en que sus nombres fueron inscriptos en ella.

Art. 67.- Todos los documentos que tengan relacion con la eleccion, asi como
las actas, registros, hojas de votacion y sobres correspondientes, se entregaran
a la Secretaria del servicio respectivo, que los mantendra en custodia hasta el
vencimiento del plazo para protestar las elecciones.

Art. 68.- Las protestas y reclamaciones suscitadas con motivo de la celebracion
de las elecciones en los Institutos, Servicios y/o Escuelas, seran dirimidas por
los 6rganos competentes, de acuerdo con las disposiciones constitucionales y
legales vigentes.

DISPOSICION ESPECIAL

La propaganda electoral dentro de los locales universitarios gozara de la mas
amplia libertad, con las salvedades que se establecen:

a) Las fijadas por el Consejo Directivo Central atendiendo al orden publico y
las buenas

costumbres.

b) En el dia de las elecciones no se permitira ningun tipo de propaganda ni
oral ni escrita dentro de los locales universitarios en que se instalen mesas de
votacion.

DISPOSICION TRANSITORIA.- Para la primera eleccién que se realice en
cada Centro Universitario Regional el Consejo Directivo Central designara una
Comision Electoral con la integracion que estime adecuada.

La Comision ademas, de las atribuciones que le confiere el articulo 10 de la
presente Ordenanza, confeccionara los padrones electorales, de acuerdo a la
informacion que proporcionen las autoridades de las actuales Casas y Centros
Universitarios, asi como los demas Servicios Universitarios que correspondan
y a las solicitudes que reciba de los docentes y egresados que manifiesten su
voluntad de integrar el padrén correspondiente en los términos previstos en la
Reglamentacioén para la Eleccion de Autoridades en los Centros Universitarios
Regionales.

Una vez verificado el cumplimiento de las condiciones exigidas para ser elector
y elegible, esta Comisién elevara los padrones al Consejo Directivo Central.
Disposicion incorporada por Res. N° 5 de C.D.C. de 23/VI1/2012 — Dist. 341-361-
390/12 - D.O. 4/VII/2012
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DISPOSICION TRANSITORIA.- En las elecciones que se celebraran el dia 15
de noviembre de 2012 en el Centro Universitario de Paysandu (CUP) a los
efectos de la eleccién de su Comision Directiva y de una Asamblea Asesora de
la Comision Directiva con composicion similar a la del Claustro de la Regional
Norte, se aplicaran asimismo las siguientes disposiciones:

1.- Los padrones electorales seran puestos de manifiesto a partir del dia 19 de
octubre de 2012 (articulo 11)

2.- Las solicitudes de inclusién en los padrones electorales asi como la oposicion
de tachas a los mismos deberan presentarse en el plazo comprendido entre los
dias 20 y 31 de octubre de 2012 (articulos 10 literal b), 16 y 19)

3.- El plazo para el registro de las listas de candidatos vencera el dia 31 de
octubre de 2012 (articulo 12)

4.- El sufragio sera ejercido personalmente por los electores que se encuentren
en las ciudades de Paysandu, Fray Bentos o Young. Los que se encuentren
en el pais, pero fuera de dichas ciudades, podran hacerlo por correspondencia
(articulo 29)

5.- El articulo 15 no resultara aplicable a la presente eleccion.

Disposicion incorporada por Res. N° 13 de C.D.C. de 9/X/2012 — Dist. 814/12 - D.O.
29/X/2012
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REGLAMENTO PARA LA ELECCION DE LAS
AUTORIDADES DE LA REGIONAL NORTE-SALTO

Res. N° 12 de C.D.C. de 30/IX/2008 — Distr. N° 488/08 — D.O. 23/XI11/2008

Art. 10.- Integran el orden estudiantil como electores o elegibles, los
estudiantes que figuren en las listas oficiales de los cursos de las respectivas
Facultades, Institutos o Servicios dictados en la Regional Norte.

Art. 20.- Integran el Orden de Egresados, los egresados universitarios de la
Regional Norte que hayan cursado toda su carrera en la misma, cualquiera
sea su domicilio, y los egresados universitariosq ue opten para el caso y que
se domicilien en los Departamentos de Artigas, Salto, Paysandu, Rio Negro y
Soriano. La referida manifestacion de voluntad se debera efectuar cuatro meses
antes de la eleccion mediante nota dirigida al Director en la que se manifieste
expresamente la voluntad de ingresar al padron de la Regional Norte por el
orden egresados.

Art. 30.- Integran el Orden Docente docente:

a) todos los docentes que tengan caracter efectivo o interino y que cumplan
funciones en la Regional Norte siempre que tengan asignacion especifica de
funciones en la Regional por resolucion del Consejo de la Facultad o Servicio
al que pertenezcan, y hayan participado como minimo del 50% de las clases
dictadas dentro de los 12 meses anteriores al cierre del padrén en los cursos
de la Regional Norte, desempefiando funciones docentes;

b) Los docentes propios de la Regional Norte, efectivos o interinos.

Art. 40.- Los requisitos especiales referidos no excluyen los generales aplicables
por la Ordenanza de Elecciones de Institutos, Servicios y Escuelas.

Articulo 50.- Derdgase la Reglamentacion sobre Eleccion de las autoridades
de la Regional Norte Salto aprobada por Resolucion del Consejo Directivo
Central de fecha 23 de marzo de 1987.

DEROGADO POR RES. N° 12 de CDC de 30/1X/2008
RES. No 64 del CDC de fecha 23/3/87 - D.O. 21/5/87

REGLAMENTACION PARA LA ELECCION DE LAS AUTORIDADES DE LA

REGIONAL NORTE-SALTO
UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA
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Articulo 10.- Las elecciones para la integracién de la Comisién Directiva y el
Claustro de la Regional Norte-Sede Salto, se realizaran el viernes 29 de mayo de
1987.

Articulo 20.- Los padrones respectivos, seran cerrados 45 dias antes de dicho
acto, en los tres 6rdenes.

Articulo 3o0.- Integran el Orden Estudiantil, como electores y elegibles, aquellos
estudiantes que figuren en las listas oficiales de los cursos de las respectivas
Facultades dictados en Salto, al cierre del padrén.

Articulo 4o0.- Son electores en el Orden Docente y elegibles todos los docentes
que tengan caracter efectivo o interino que cumplan funciones en la Sede Salto,
siempre que:

a) Tengan domicilio en la Regional Norte.

b) No se domicilian en la Regional Norte, pero tengan asignaciéon especifica de
funciones en Salto, por resolucién del Consejo de la Facultad a la que pertenezcan
y hayan participado como minimo del 20% de las clases dictadas dentro de los
12 meses anteriores al cierre del padrén, en los cursos de la Regional Norte,
desempefiando funciones docentes.

La calidad de miembro del Orden Docente quedara fijada el dia del cierre del padron.
Los docentes que pierdan su calidad de tales, como consecuencia de renuncias dl
resultado de llamados a concurso o de ceses, seran incorporados al Orden de
Egresados siempre que cumplan con los requisitos del articulo siguiente.

Articulo 50.- Integran el Orden de Egresados como electores y elegibles, todos
los egresados universitarios que se domicilien en los departamentos de Salto o
Artigas, y que figuren en el Registro de Titulos. Quedaran eliminados del padron
cuando se encuentren privados del ejercicio profesional por via de sancién penal
o administrativa.

Articulo 60.- Para el caso que una persona pueda pertenecer a mas de un
orden, rige el orden de prelacién establecido en el articulo 71 de la Ley Organica:
estudiante, docente, egresado.

Articulo 70.- La calidad para integrar cada orden quedara fijada a la fecha de
cierre de los padrones.

Articulo 8o.- Cerrados los padrones, la Comision Directiva de la Regional los
aprobara y hara publicar por una sola vez en dos diarios de mayor circulaciéon en
la Regional y los pondra de menifiesto por el término de cinco dias habiles en los
centros docentes de la Regional Norte Sedes Salto y Paysandu.

Articulo 90.- Los electores que se encuentren exluidos indebidamente de dichos
padrones o que tuvieren cualquier otra observacion que formular, podran hacerlo
ante la Comisién Electoral, dentro del término de diez dias corridos a contar de la
publicacion en el diario elegido.

La Comision electoral, una vez que reciba las observaciones fallara en un plazo de
cinco dias corridos, siendo su fallo inapelable.

Articulo 100.- La Comisién Electoral designada por la Comision Directiva,
debera estar integrada por dos miembros de cada orden y un representante de la
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Asociacion de Escribanos de Salto, que la presidira. Compete a ella la supervisién
y la organizacion de todo el acto comicial.

Articulo 110.- Las solicitudes de registro de hojas de votacién se presentaran ante
la Comisién Electoral, debiendo utilizarse:

a) una hoja de votacion que contendra la lista de candidatos para integrar la
Asamblea del Claustro y los suplentes ordenados por el sistema preferencial;

b) una hoja de votacién que contendra la lista de candidatos para integrar la
Comision Directiva y los suplentes ordenados segun cualquiera de estos sistemas:
preferencial, ordinal o respectivo.

Se podran registrar las hojas de votacion hasta 15 dias antes del fijado para la
eleccion. Los titulares y suplentes incluidos en las listas de candidatos a cualquier
cargo, deben prestar su consentimiento por escrito.

Articulo 120.- Se aceptara el registro de hojas de votacién aunque las listas no
contengan la totalidad de los cargos llamados a proveerse. La Comisién Electoral
controlara si los candidatos que figuran en la lista tienen la calidad de elegibles.
Si algun candidato no figura en el padrén se concedera a los registrantes el plazo
de dos dias habiles para que justifiquen que el o los candidatos tienen la calidad
invocada para integrar la lista, o de lo contrario para que presenten otra hoja con
nueva lista de candidatos en forma.

Articulo 130.- De las mesas receptoras de votos: La Comisién Electoral designara
alos miembros de las mesas receptoras de votos. Funcionaran el dia de la eleccion
de 8 a 20 horas y seran instaladas en la sede de la Regional Norte y en todos
aquellos lugares donde por el nimero de votantes se justifique su instalacion.

Articulo 140.- Se aceptara el voto por correspondencia, siempre que el mismo sea
franqueado y llegue a la Sede de la Regional Norte Salto dentro de las 48 horas
previas al dia del comicio. La Comisiéon Electoral reglamentara la aplicacién de
esta norma.

Articulo 150.- En todo lo no previsto se aplicara la Ordenanza de Elecciones
Universitarias.
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REGLAMENTACION PARA LA ELECCION DE
AUTORIDADES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
PAYSANDU

Res. N° 13 de C.D.C. de 9/X/2012 - Dist. 814/12 — D.O. 29/X/2012

Articulo 1°.- En las elecciones que se celebraran el dia 15 de noviembre de
2012 en el Centro Universitario de Paysandu (CUP) a los efectos de la eleccion
de su Comisioén Directiva y de una Asamblea Asesora de la Comision Directiva
con composicion similar a la del Claustro de la Regional Norte, participaran
como electores y elegibles para sus respectivas delegaciones, los estudiantes,
docentes y egresados del CUP que se ajusten a lo establecido en los articulos
siguientes, asi como a lo dispuesto por la Ordenanza de Elecciones de Institutos,
Servicios y Escuelas en lo que resulte aplicable.

Articulo 2°.- Integran el orden estudiantil a los efectos de las elecciones referidas
en el articulo 1°, aquellos estudiantes que desarrollan actividades curriculares
en el CUP y figuran en las listas oficiales de las carreras de la UDELAR de la
cuales por lo menos se dicte un afio lectivo en el CUP.

Asimismo, integran este orden, aquellos estudiantes inscriptos en los Ciclos
Iniciales Optativos que se dictan en el CUP.

También integran el orden estudiantil, aquellos estudiantes que desarrollan
actividades curriculares en el CUP y figuran en las listas oficiales de las carreras
de Tecnologo creadas en aplicacion del Convenio Marco firmado el 12 de julio
de 1999 entre la Administracion Nacional de Educacion Publica y la Universidad
de la Republica.

Articulo 3°.- Integran el orden docente a los efectos de las elecciones referidas
en el articulo 1°:

a) todos los docentes propios del CUP;

b) todos los docentes que cumplan funciones en el CUP, siempre que tengan
asignacion especifica de funciones para la Sede por resolucion del 6rgano
competente del Servicio al que pertenezcan.

Articulo 4°.- Integran el orden de egresados a los efectos de las elecciones
referidas en el articulo 1°:

a) los egresados que se hayan graduado en el CUP;

b) los egresados de carreras propias de la Universidad, residentes en la zona
de referencia del CUP (departamentos de Paysandu y Rio Negro) o que
desemperien su actividad laboral principal en dicha zona.
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A los efectos de lo establecido en el literal b), se presumira la residencia en
la zona de referencia del CENUR cuando de la némina de electores que la
Universidad de la Republica proporciona a la Corte Electoral en ocasién de las
elecciones establecidas en la Ley N° 12.549, surja que el egresado fue incluido
en el padrén electoral en los departamentos y localidades pertenecientes a la
zona de referencia sefialada en el inciso anterior. Esta presuncion es relativa.
En los demas casos del literal b), los interesados deberan manifestar su
voluntad de ingresar al padron electoral por el orden de egresados mediante
la presentacion de una nota de solicitud dirigida a la Comisién Electoral del
CUP en el plazo comprendido entre los dias 20 y 31 de octubre de 2012. La
residencia o el desarrollo de la actividad principal deberan ser debidamente
acreditado por los interesados, quienes podran presentar indistintamente la
siguiente documentacion: i) certificado de residencia expedido por la autoridad
local correspondiente; ii) certificado que acredite la pertenencia a su agremiacion
profesional local, expedida por sus respectivas autoridades; iii) factura de UTE,
ANTEL, OSE que registre el nombre y domicilio del interesado; iv) recibo de cobro
de pasividades con identificacion local de la oficina respectiva (BROU, Abitab o
similar); v) certificado notarial que acredite la residencia del interesado.
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REGLAMENTO DE LA COMISION COORDINADORA
CENTRO UNIVERSITARIO PAYSANDU - REGIONAL
NORTE

Res. N° 4 de C.D.C. de 9/11/2010 — Dist. 44/10 y 96/10 — D.O. 8/IV/2010

Articulo 1°.- ElI Centro Universitario de Paysandu y la Regional Norte
conformaran una Comision Coordinadora, de caracter deliberativo, consultivo y
asesor del Consejo y la Comision Directiva respectivos.

Articulo 2°.- La Comision Coordinadora se integrara por:

a) el Director de la Regional Norte;

b) el Director del Centro Universitario de Paysandu;

c) un delegado de cada uno de los o6rdenes que sea miembro del Consejo
de la Regional Norte o de la Comision Directiva del Centro Universitario de
Paysandu.

La Comisién Coordinadora podra ampliar su integracion por resolucion del
Consejo Directivo Central.

Articulo 3°.- Los delegados de cada uno de los ordenes seran designados por
el Consejo o la Comision Directiva en cada uno de los centros. Junto con cada
miembro titular, se designara al respectivo suplente.

Articulo 4°.- Cada uno de los delegados por los ordenes a la Comision
Coordinadora desempefiara sus funciones hasta el término del mandato
del 6rgano que lo designd. Durante dicho periodo los delegados podran ser
sustituidos por decision fundada del érgano competente para su designacion.

Articulo 5°.- La Comision Coordinadora debera reunirse como minimo una vez
cada dos meses, alternado una vez en cada una de las sedes. La Presidencia
correspondera al Director del centro en donde se celebre la sesion respectiva.
Podra también ser convocada en forma extraordinaria por el Director de cada
uno de los centros, o a pedido de un tercio de sus miembros.

Para poder sesionar, sera indispensable como minimo la presencia de la
mayoria absoluta de sus integrantes.

En su funcionamiento se aplicara, en los aspectos no previstos expresamente
en el presente Reglamento, la Reglamentacion Interna de los Consejos
Universitarios.

DICIEMBRE 2012 - 61



NORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA EN EL INTERIOR

Articulo 6°.- Sin perjuicio de las mayorias especiales previstas en las normas
universitarias, para decidir se requerira el voto conforme de la mayoria de
presentes.

Articulo 7°.- A la Comisién Coordinadora le compete:

1) El asesoramiento en el desarrollo del proceso de conformacion de un Centro
Universitario Regional (CENUR) del Litoral Noroeste;

2) La formulacion de propuestas con el objeto de concertar los diversos aspectos
administrativos y financieros necesarios para el funcionamiento regular de este
CENUR, incluida la gestion de los recursos pertinentes ante las autoridades
centrales.

3) El asesoramiento en la coordinacion de politicas que permitan a ambas
sedes un mejor cumplimiento de las funciones universitarias de investigacion,
docencia y extension, y el desarrollo de la regién.

4) La coordinacion a efectos de lograr la convergencia de los Programas
Regionales de Ensefianza Terciaria (PRET) del Litoral que llevan adelante cada
una de las sedes, en un PRET para el Litoral Noroeste.

5) El asesoramiento preceptivo previo a la asignacion de los fondos especiales
previstos en el numeral 17 de la resolucion N° 5 del Consejo Directivo Central
de fecha 25/11/2008

6) La coordinacion de las estructuras académicas y administrativas a crearse

en el proceso de constitucion del CENUR.
Numeral incorporado por Res. N° 5 de C.D.C. de 24/V/2011 — Dist. N° 239/11 — D.O.
17/V1/2011

Articulo 8°.- La Comisién Coordinadora elevara al Consejo Directivo Central, al
Consejo de la Regional Norte y a la Comision Directiva del Centro Universitario
de Paysandu, un informe anual con el contenido de la totalidad de la actividad
desarrollada.

Articulo 9°.- El presente Reglamento tiene caracter transitorio y mantendra su
vigencia hasta que culmine el proceso de creacion del CENUR.
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REGLAMENTO de la COMISION COORDINADORA
CENTRO UNIVERSITARIO DE RIVERA y CASA DE
LA UNIVERSIDAD DE TACUAREMBO

Res. N° 4 de C.D.C. de 24/V/2011 — Dist. 238/11 — D.O. 17/V1/2011

Articulo 1°.- El Centro Universitario de Rivera y la Casa de la Universidad de
Tacuarembo conformaran una Comisién Coordinadora, de caracter deliberativo,
consultivo y asesor de la Comision Directiva y Consejo Asesor respectivos.

Articulo 2°.- La Comision Coordinadora se integrara por:

a) el Director del Centro Universitario de Rivera;

b) el Director de la Casa de la Universidad de Tacuarembd;

¢) un delegado de cada uno de los drdenes que sea miembro de la Comision
Directiva del Centro Universitario de Rivera o del Consejo Asesor de la Casa de
la Universidad de Tacuarembd.

También asistiran en calidad de invitados permanentes, con voz y sin voto,
representantes de las Unidades de Extension de Artigas y Melo, de la Estacion
Experimental Bernardo Rosembrut y de los docentes PDU radicados en Cerro
Largo.

La Comisién Coordinadora podra ampliar su integracion por resolucion del
Consejo Directivo Central.

Articulo 3°.- Los delegados de cada uno de los ordenes seran designados por
la Comision Directiva o el Consejo Asesor en cada una de las sedes. Junto con
cada miembro titular, se designara al respectivo suplente.

Articulo 4°.- Cada uno de los delegados por los ordenes a la Comision
Coordinadora desempefiara sus funciones hasta el término del mandato
del 6rgano que lo designd. Durante dicho periodo los delegados podran ser
sustituidos por decision fundada del 6rgano competente para su designacion.

Articulo 5°.- La Comision Coordinadora debera reunirse como minimo una vez
cada dos meses, alternado una vez en cada una de las sedes. La Presidencia
correspondera al Director de la sede en donde se celebre la sesidn respectiva.
Podra también ser convocada en forma extraordinaria por el Director de cada
una de las sedes, o a pedido de un tercio de sus miembros.

Para poder sesionar, sera indispensable como minimo la presencia de la
mayoria absoluta de sus integrantes.
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En su funcionamiento se aplicara, en los aspectos no previstos expresamente
en el presente Reglamento, la Reglamentacion Interna de los Consejos
Universitarios.

Articulo 6°.- Sin perjuicio de las mayorias especiales previstas en las normas
universitarias, para decidir que se requerira el voto conforme de la mayoria de
presentes.

Articulo 7°.- Ala Comisién Coordinadora le compete:

1) El asesoramiento en el desarrollo del proceso de conformacion de un Centro
Universitario Regional (CENUR) Noreste;

2) La formulaciéon de propuestas con el objeto de concertar los diversos aspectos
administrativos y financieros necesarios para el funcionamiento regular de este
CENUR, incluida la gestion de los recursos pertinentes ante las autoridades
centrales.

3) El asesoramiento en la coordinacion de politicas que permitan a ambas
sedes un mejor cumplimiento de las funciones universitarias de investigacion,
docencia y extension, y el desarrollo de la regién.

4) La coordinacion a efectos llevar adelante el Programa Regional de Ensefianza
Terciaria (PRET) del Noreste.

5) La coordinacion de las estructuras académicas y administrativas a crearse
en el proceso de constitucion del CENUR.

Articulo 8°.- La Comisién Coordinadora elevara al Consejo Directivo Central, a
la Comision Directiva del Centro Universitario de Rivera y al Consejo Asesor de
la Casa de la Universidad de Tacuarembd, un informe anual con el contenido
de la totalidad de la actividad desarrollada.

Articulo 9°.- El presente Reglamento tiene caracter transitorio y mantendra su
vigencia hasta que culmine el proceso de creacion del CENUR Noreste.
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REGLAMENTO DE SESIONES DE LAS DISTINTAS
COMISIONES DE LA UNIVERSIDAD DE LA
REPUBLICA

Res. N° 24 de C.D.C de 14/11/2012 - Dist. 66/12 — D.O. 7/111/2012

Articulo 1.- (Ambito de aplicacion): La presente reglamentacion podra ser
aplicable a las sesiones de toda Comisién sectorial o no, de la Universidad de la
Republica, siempre que cumplan tareas de asesoramiento y/o de coordinacion
y que su regulacion especifica no se le oponga.

Articulo 2.- (Concepto de Videoconferencia): A los efectos de este reglamento
se entendera por “Videoconferencia” un sistema interactivo de comunicacion
que transmita en forma simultanea y en tiempo real, imagen, sonido y datos a
distancia de una o mas personas integrantes del cuerpo deliberante.

Articulo 3.- (Alcance y constitucion del quérum): Los 6rganos colegiados de
dichas Comisiones podran acordar la celebracién de reuniones por el sistema
de videoconferencia, para todas las sesiones ordinarias y extraordinarias o solo
para sesiones determinadas.

A esos efecto, el quérum para sesionar y adoptar resolucion se considerara
conformado no solo por aquellos miembros fisicamente presentes, sino
también por quienes se encuentren conectados a nivel remoto por el sistema
de videoconferencia a tiempo real, con voz e imagen en recepcion simultanea.

Articulo 4.- (Requisitos): Solo se podran celebrar dichas sesiones por
videoconferencia si los medios empleados garantizan:

a) el cumplimiento de las disposiciones generales y especificas vigentes para
cada Comisién, como si se tratara de una reunién tradicional del Cuerpo
respectivo;

b) la comunicacion del dia y hora en que se llevara adelante la sesién, asi como
el lugar fisico donde se desarrollara la conexion electronica, transmitiéndosele
el orden del dia y asegurandosele el acceso de la informacion asociada a los
miembros que no vayan a estar presentes fisicamente sino a nivel remoto
-conforme a lo dispuesto en el articulo 2-;

c) que la informacién asociada que esos integrantes reciban sea auténtica

e integra, a fin de permitirles participar adecuadamente en la deliberacion y
posterior adopcion de acuerdos;
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d) un procedimiento seguro para controlar la identidad de los participantes a nivel
remoto, la asistencia y permanencia en el recinto conectado electronicamente
con voz e imagen en recepcion simultanea, asi como el computo de los votos
alli emitidos;

e) que en las actas de las sesiones se deje constancia de las comunicaciones
producidas a distancia, y los acuerdos adoptados.

Articulo 5.- El presente reglamento podra ser revisado en funcién de la evolucion
tecnoldgica, asi como de la consecuente existencia de recursos humanos
capacitados e infraestructura necesaria en la Universidad de la Republica.
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NORMAS RELATIVAS AL PERSONAL Y OTROS
ASPECTOS DE FUNCIONAMIENTO

ESTATUTO DEL PERSONAL DOCENTE DE 15 DE
ABRIL DE 1968

Disposiciones Especiales
(Disposiciones agregadas por Res. N° 8 de C.D.C de 8/11/2011 — Dist. 49/11 — D.O. 25/11/2011)

Articulo 1°.- Con la finalidad de la implantacién de grupos docentes de alta
dedicacion en los Polos de Desarrollo Universitario (Resolucion N° 5 del CDC
de fecha 25/11/2008), el Consejo Directivo Central podra disponer el traslado
de los docentes con el cargo respectivo que formen parte de las propuestas
seleccionadas dentro de los llamados que a tales efectos realice el Consejo
Directivo Central. A tales efectos, la Comision Coordinadora del Interior debera
elevar la respectiva solicitud al Consejo Directivo Central, previo consentimiento
del correspondiente Servicio de origen del docente. La carga horaria sera la
establecida en la propuesta oportunamente aprobada. El traslado del cargo
no interrumpira el periodo para el cual el docente habia sido designado en el
Servicio de origen. Su reeleccion se regira por las normas del presente Estatuto
asi como por las de la Ordenanza que regula la provision de los cargos docentes
para los Polos de Desarrollo Universitario. En el caso de traslado de docentes
con el cargo respectivo que se desemperien bajo el régimen de dedicacion
total, dicho régimen sera mantenido en las mismas condiciones existentes, sin
necesidad de aplicar el mecanismo establecido en el Art. 50 de este Estatuto.
A los efectos de las renovaciones de dicho régimen se tendran especialmente
en cuenta los ajustes al plan de actividades que el docente entienda oportuno
introducir como consecuencia de su traslado al Polo de Desarrollo Universitario
respectivo. En la primera reeleccion o renovacién del régimen de Dedicacion
Total posteriores a la radicacion del docente en el Polo, la evaluacién del
cumplimiento de las condiciones requeridas en los articulos 30 y 44 de este
Estatuto debera necesariamente considerar el proceso de adaptacion derivado
del traslado.

Articulo 2°.- Los funcionarios docentes de la Universidad que, como resultado
del traslado de sus cargos pasen a integrar grupos docentes de alta dedicacion
en los Polos de Desarrollo Universitario, tendran derecho a retornar a sus
Servicios de origen con igual cargo, grado y carga horaria que tenia en el
mismo al momento de su traslado. Este derecho solo podra ejercerse dentro
de los dos afios inmediatos posteriores al traslado. El docente debera informar
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dicha opcién al Servicio de origen con una anticipacion no menor a los tres
meses anteriores al vencimiento del plazo para el ejercicio de este derecho, a
efectos de que el Servicio pueda implementar adecuadamente dicho regreso. El
Consejo Directivo Central instrumentara una reserva presupuestal que permita
hacer efectivo el derecho consagrado en el inciso precedente. Los servicios
podran solicitar que dicha reserva cubra las asignaciones correspondientes al
cargo del docente que retorna durante un plazo maximo de dos afios a fin de
que el servicio tome las previsiones que permitan financiar las remuneraciones
correspondientes al cargo de manera permanente. El plazo serd determinado
en cada caso por el CDC.

Articulo 3°.- Las disposiciones contenidas en los articulos 1° y 2°, inciso 1°,
seran también aplicables a los docentes cuyos traslados a sedes universitarias
del interior sean dispuestos por los servicios respectivos, siempre que estos
cuenten con la disponibilidad presupuestaria para ello.

Articulo 4°.- Las disposiciones contenidas en el articulo 1° seran también
aplicables a los docentes que accedan al Régimen de Dedicacién Total y se
radiquen en los Polos de Desarrollo Universitario.
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ORDENANZA SOBRE LA PROVISION DE LOS
CARGOS DOCENTES PARA LOS POLOS DE
DESARROLLO UNIVERSITARIO

Res. N° 10 de C.D.C. de 23/V1/2009 — D.O. 16/VI1/2009 ultima modificacion:
8/11/2011

Articulo 1°.- La presente ordenanza regira la provisién de los cargos docentes
para los Polos de Desarrollo Universitario que resulten de las convocatorias
que el Consejo Directivo Central (CDC) realice para la radicaciéon de grupos
docentes de alta dedicacién en los Polos de Desarrollo Universitario (PDU)

Modificado por Res. N° 8 de C.D.C. de 8/11/2011 — Dist. N° 49/11 — D.O. 25/11/2011)
TEXTO ORIGINAL: Articulo 1°.- La presente ordenanza regira la provisién de los cargos docentes
para los Polos de Desarrollo Universitario que resulten de las convocatorias que, para la radicacion
de grupos docentes de alta dedicacion en los Polos de Desarrollo Universitario (PDU), realice el
Consejo Directivo Central (CDC) entre diciembre de 2008 y diciembre de 2010.

Art. 2°.- Las propuestas que se presenten a cada convocatoria seran evaluadas
mediante los procedimientos que defina el CDC y en cada evaluacion se
establecera una lista de propuestas aprobadas por orden de prioridad. Las
propuestas seran financiadas en ese orden.

Art. 3°.- Cada propuesta sera analizada en forma detallada.

Enrelacién a los cargos docentes que conforman cada propuesta, se procedera
a clasificarlos en dos grupos:

a. Cargos referidos a docentes universitarios efectivos que aspiran a integrar un
PDU y deban ser trasladados.

b. Otros cargos.

Art. 4°.- El traslado de los cargos de los docentes referidos en el literal (a) del
articulo anterior, sera resuelto por el CDC de conformidad con las disposiciones
estatutarias aplicables. En estos casos, el servicio de referencia académica
sera el servicio de origen del docente.

Art. 5°.- En el caso de los cargos docentes comprendidos en el literal (b) del
Articulo 3°, el CDC realizara un llamado publico a aspiraciones o a concurso en
su caso, de acuerdo a los cargos, grados y cargas horarias contenidas en las
propuestas oportunamente aprobadas. Para cada cargo, las bases especificaran
el servicio de referencia académica, que sugerira al Consejo Directivo Central
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la redaccién de las bases del llamado correspondiente, asi como la integracion
de la Comisién Asesora o Tribunal que intervendra en el mismo. La provisién
de los cargos docentes efectivos Grado 1y 2 se efectuara, de acuerdo a lo
dispuesto en los Arts. 15 y 31 lit. a) del Estatuto del Personal Docente, por
concurso de méritos o de méritos y pruebas segun lo disponga el CDC en cada
caso. Los cargos docentes efectivos Grado 3 se proveeran mediante el mismo
procedimiento y con los mismos requisitos que para la provision de los cargos
Grado 4 y 5, segun lo establecido en los Arts. 20 a 27 del Estatuto del Personal
Docente. El periodo de designacion inicial para los cargos Grado 1, 2 'y 3 sera
de dos afios. Para los cargos Grado 1, el titular del cargo podra ser reelecto por
periodos de dos afios en dos portunidades. Para los cargos Grado 2, el titular
del cargo podra ser reelecto por periodos de tres afios, sin que rija limite para
la reeleccion. Para los cargos Grado 3, el titular del cargo podra ser reelecto por

periodos de cinco afos, sin que rija limite para la reeleccion.
Modificado por Res. N° 8 de C.D.C. de 8/11/2011 — Dist. N° 49/11 — D.O. 25/11/2011

TEXTO ORIGINAL:
Art. 5°.- En el caso de los cargos docentes comprendidos en el literal (b) del Articulo

4 Res. N° 11 de C.D.C. de 1°/IX/2009.- “1) La provision de los cargos previstos con 40 horas se
realizaran por el Consejo Ejecutivo Delegado conforme a lo dispuesto en el Art. 5° de la Ordenanza
sobre la Provision de los Cargos Docentes para los Polos de Desarrollo Universitario.

2) Para los cargos a los que se aspira que el docente lo ejerza con Dedicacion Total (DT) se procedera
de la siguiente manera. La provisién de los cargos se realizara por el Consejo Delegado Académico,
conforme a lo dispuesto en el Art. 5° de la Ordenanza sobre la Provision de los Cargos Docentes para
los Polos de Desarrollo Universitario. Los cargos seran de 40 horas. En todos los casos se agregara
el siguiente parrafo a las bases: “Se aspira a que los docentes designados como consecuencia de
este llamado lo ejerzan en el Régimen de Dedicacion Total (RDT) radicado en el Polo de Desarrollo
Universitario (PDU) por lo que se solicita que, los aspirantes manifiesten ante el SRA su voluntad de
ingresar al RDT. A esos efectos el Servicio de Referencia Académica (SRA) podra realizar la evaluacién
del posible ingreso al RDT aun sin haber asumido el cargo docente. Para ello los aspirantes deberan
presentar la misma documentacion que se exige de un docente que aspira al RDT por la via regular
(en el SRA designado en el fallo) sefialando ante el SRA que se han presentado a este llamado. El
docente accedera al RDT, luego de asumir el cargo en el que ha sido nombrado y de la resolucion
correspondiente del CDC, tomada siguiendo los tramites establecidos en el Estatuto del Personal
Docente. A estos efectos, una vez que el aspirante sea designado en el cargo objeto del llamado,
debera reiterar al CDC su solicitud de ingreso al RDT por la via regular. En caso de no acceder al
mismo el docente podra solicitar otros regimenes de remuneracion”

Modificado por Res. N° 13 de C.D.C. de 31/VII/2012 - Dist. 523/12

TEXTO ORIGINAL2) Para los cargos a los que se aspira que el docente lo ejerza con Dedicacion Total (DT) se
procedera de la siguiente manera. La provision de los cargos se realizara por el Consejo Ejecutivo Delegado,
conforme a lo dispuesto en el Art. 5° de la Ordenanza sobre la Provision de los Cargos Docentes para los Polos
de Desarrollo Universitario. Los cargos seran de 30 horas. En todos los casos se agregara el siguiente parrafo a
las bases: “Se aspira a que los docentes designados como consecuencia de este llamado lo ejerzan el el régimen
de DT radicado en el PDU por lo que se solicita que, dentro de los dos meses luego del cierre de este llamado,
los aspirantes manifiesten su voluntad de ingresar al Régimen de DT. A esos efectos el SRA podra realizar la
evaluacion del posible ingreso a la DT aun sin haber asumido el cargo docente. Para ello los aspirantes deberan
presentar la misma documentacion que se exige de un docente que aspira a la DT por la via regular (ftomandose
como servicio de referencia el SRA correspondiente) sefialando que se han presentado a este llamado. El docente
accedera al RDT, luego de asumir el cargo en el que ha sido nombrado y de la resolucion correspondiente del
CDC, tomada siguiendo los tramites establecidos en el Estatuto del Personal Docente. A estos efectos, una vez
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3°, el CDC realizara un llamado publico a aspiraciones o a concurso en su caso,
de acuerdo a los cargos, grados y cargas horarias contenidas en las propuestas
oportunamente aprobadas. Para cada cargo las bases especificaran el servicio de
referencia académica, que propondra al CDC las bases del llamado correspondiente
asicomolaintegraciondela ComisiénAsesorao Tribunalqueintervendraenelmismo.
La provisién de los cargos docentes efectivos Grado 1y 2 se efectuara, de acuerdo
a lo dispuesto en los Arts. 15 y 31 lit. a) del Estatuto del Personal Docente, por
concurso de méritos o de méritos y pruebas segun lo disponga el CDC en cada
caso. Los cargos docentes efectivos Grado 3 se proveeran mediante el mismo
procedimiento y con los mismos requisitos que para la provisién de los cargos Grado
4y 5, segun lo establecido en los Arts. 20 a 27 del Estatuto del Personal Docente.
El periodo de designacion inicial para los cargos Grado 1, 2 y 3 sera de dos afios.
Para los cargos Grado 1, el titular del cargo podra ser reelecto por periodos de dos
afos en dos oportunidades. Para los cargos Grado 2, el titular del cargo podra ser
reelecto por periodos de tres afios, sin que rija limite para la reeleccion. Para los
cargos Grado 3, el titular del cargo podra ser reelecto por periodos de cinco afios,
sin que rija limite para la reeleccion.

Art. 6°.- Los cargos docentes reglamentados en la presente Ordenanza
dependen del Consejo Directivo Central. La Sede Universitaria del Interior
(Casa de la Universidad, Centro Universitario o Regional Norte) que opera
como base del correspondiente PDU asignara las tareas correspondientes al
plan de trabajo del docente y supervisara todo lo relativo al cumplimiento de
dicho plan. La actividad académica del docente se articulara con el servicio de
referencia académica identificado para cada docente de acuerdo a lo dispuesto
en los Articulos 4 y 5 de esta norma.

Art. 7°.- Los docentes que integren los grupos docentes de alta dedicacién en
los PDU podran solicitar la aplicacion del régimen establecido en la Ordenanza
del Régimen de Estimulo para la Radicacién de Docentes en el Interior.

Art. 8°.- A los efectos de su reeleccion, los docentes deberan presentar sus
informes de actuacidén seis meses antes de la finalizacion del periodo de
designacion anterior, ante el érgano maximo de la Sede Universitaria del
Interior que opera como base del correspondiente PDU, asi como ante el
Consejo o Comision Directiva de su Servicio de referencia académica que
evaluaran, respectivamente, la actuacion funcional y académica del docente.
Dichas evaluaciones seran enviadas a la Comision Coordinadora del Interior a
consideracion de su Mesa Ejecutiva, que las remitira al CDC para su resolucion,
acompafadas de un informe circunstanciado.

Art. 9°.- La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su aprobacion.

que el aspirante sea designado en el cargo objeto del llamado, debera reiterar al CDC su solicitud de ingreso
al RDT por la via regular. En caso de no acceder a la DT el docente podra solicitar la extension a 40 hs. y otros
regimenes de remuneracion en la medida en que existan fondos disponibles”
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ORDENANZA DEL REGIMEN DE ESTIMULO PARA
LA RADICACION DE DOCENTES EN EL INTERIOR

Res. N° 6 de C.D.C. de 7/VII/2009 - Dist. 341/09 — D.O. 30/VI1/2009 y 20/
VIIl/2009
Ultima modificacion: Res. N° 42 de C.D.C. de 22/11/2011

Articulo 1.- (Finalidad) El régimen de estimulo para la radicacion en el
Interior tiene la finalidad de incentivar la presencia universitaria en el Interior
y compensar los gastos y las dificultades especiales a que deben hacer frente
los docentes que trabajen en los centros y sedes universitarias del Interior y
residan en su area de referencia.

Art. 2.- (Elementos de estimulo para la radicacion en el Interior) El estimulo
para la radicacion en el Interior comprende dos elementos:

a. Partida por instalacion inicial en el Interior.

b. Compensacion por residencia habitual en el Interior.

Art. 3.- (Partida de gastos para la instalacion inicial en el Interior) Los
docentes que al tiempo de su designacion no residan habitualmente en la zona
del centro o sede universitario del Interior para el que han sido designados
y trasladen su residencia al area de referencia de dicho centro o sede para
radicarse en él y desempeiar funciones docentes en las condiciones que
se indica en el Articulo 5, podran solicitar una partida especial para gastos
equivalente al sueldo mensual nominal de un docente Grado 5, 40 horas, con
Dedicacién Total, por una sola vez, para cubrir gastos que demande el traslado
y la instalacién del docente. Para esta partida no rigen la incompatibilidad
indicada en el Articulo 5, literal c. Las solicitudes seran analizadas caso por
caso.

Esta partida quedara condicionada a que el docente permanezca en la sede o
centro universitario por un plazo no menor a un ano. En caso de que en dicho
plazo el docente dejara de residir en el area de referencia respectiva por causas
no justificadas a juicio del érgano que otorgd la partida prevista en el inciso

anterior, debera restituir la suma otorgada por concepto de esta partida.
Por Res. N° 11 de C.D.C. de 4/VIil/2009 se establece el siguiente procedimiento:

1. Se hara efectivo el pago de la partida en forma previa al traslado de su lugar habitual de
residencia.

2. En un plazo no mayor a 60 dias de haber hecho efectivo el cobro, el docente debera
acreditar su nueva instalaciéon en el Interior. Este extremo sera justificado con la
presentacion en la Contaduria del Servicio donde tiene su cargo, de alguna de la siguiente
documentacion:

- Contrato de utilizacién de suministro oficial que acredite la titularidad y domicilio de residencia
- Certificado notarial de domicilio.
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Art. 4.- (Compensacion por residencia habitual en el Interior) Todo docente
radicado en el Interior que desempefie funciones en las condiciones que se
indican en el Articulo 5 podra solicitar una compensacion especial equivalente
hasta el 30% de su sueldo basico. Las solicitudes seran analizadas caso por
caso.

Art. 5.- (Condiciones generales para el otorgamiento) Ademas de las que se
indican en los articulo anteriores, y sin perjuicio de los requisitos especiales que
se establezcan para determinado Servicio a propuesta del respectivo Consejo
o Comision Directiva, el otorgamiento del régimen establecido por la presente
Ordenanza estara sujeto a las siguientes condiciones:

a. Carga horaria: las funciones docentes respecto de las cuales se otorga el
régimen deberan cumplirse durante un horario minimo de 30 horas semanales,
con no menos del 80% de las mismas en actividades de la sede. Este porcentaje
podra ser modificado de manera excepcional, sélo por periodos breves y en
funcién de la realizacion de actividades autorizadas por los érganos de co-
gobierno correspondientes.

b. Incompatibilidades: la compensacion establecida en el Art. 4 es incompatible
con los regimenes de Dedicacion Total y Dedicacion Compensada.

c. Acumulacion: se regulara de acuerdo a la normativa vigente en materia de

acumulacion de cargos y sueldos publicos.

Art. 6.- (Requisito Especial para la Facultad de Agronomia) En el caso de la
Facultad de Agronomia, el régimen establecido en la presente Ordenanza, se
otorgara respecto de funciones docentes cuya carga horaria minima sea de 40
horas semanales.

Art. incorporado por Res. N° 42 de C.D.C. de 22/11/2011 — Dist. N° 85/11 — D.O. 11/
11/2011 (renumerando los articulos siguientes)

Art. 7.- (Monto y financiacion) El porcentaje indicado en el Articulo 4 se
calculara sobre el sueldo basico del cargo o los cargos comprendidos en el
régimen. El pago de la compensacion especial por residencia en el Interior se
imputara a los recursos presupuestales o extrapresupuestales del servicio del
cual dependa el cargo. En todos los casos, la compensacion se otorgara sobre

la base de la carga horaria del docente.
(Art. renumerado por Res. N° 42 de C.D.C. de 22/11/2011 - Dist. 85/11)

Art. 8.- (Competencia) El otorgamiento del régimen de estimulo para la

radicacion en el Interior podra ser dispuesto por el Consejo competente para
la designacion del docente de que se trate, evaludndose caso por caso cada

DICIEMBRE 2012 - 73



NORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA EN EL INTERIOR

solicitud. Cuando el 6rgano que lo otorga no es el Consejo Directivo Central, se

le comunicara a este dentro de los 30 dias.
(Art. renumerado por Res. N° 42 de C.D.C. de 22/11/2011 — Dist. 85/11)

Art. 9.- (Duracion) La compensacion por residencia habitual en el Interior se
otorgara por periodos cuya finalizacién coincidira con el término de la designacion
para el cargo correspondiente. En los casos de acumulacion se tendra en cuenta
el cargo cuya designacion venza antes. El régimen cesara, asimismo, en caso
de que cese la radicacion que ha dado lugar a su otorgamiento, o en caso de
incumplimiento de las condiciones generales o particulares establecidas por el

otorgamiento.
(Art. renumerado por Res. N° 42 de C.D.C. de 22/11/2011 — Dist. 85/11)

Art. 10.- (Contralor) A los efectos del debido contralor:

a. Todo docente comprendido en el régimen debera adjuntar a su informe de
actuacion una constancia de cumplimiento de las condiciones establecidas en
el literal a del Articulo 5 de la presente Ordenanza.

b. El docente debera asimismo comunicar de inmediato al Servicio respectivo
toda variacion en las circunstancias tenidas en cuenta para el otorgamiento del
régimen.

c. El Consejo competente debera controlar el cumplimiento de todas las

condiciones exigidas para el otorgamiento y el mantenimiento del régimen.
(Art. renumerado por Res. N° 42 de C.D.C. de 22/11/2011 — Dist. 85/11)

Art. 11.- (Derogacion) Derdgase la Ordenanza del Régimen de Compensacion
Especial por Radicacion el el Interior aprobada por resolucion N° 65 del consejo

Directivo Central de fecha 03/06/1989.
(Art. renumerado por Res. N° 42 de C.D.C. de 22/11/2011 — Dist. 85/11)

DEROGADA
Res. No 65 del CDC de 3//1V/1989 - DO 11/V/1989

ORDENANZA DEL REGIMEN DE COMPENSACION ESPECIAL POR
RADICACION EN EL INTERIOR

Articulo 10- (Finalidad).- La compensacion especial por radicaciéon en el Interior
tiene la finalidad de compensar los gastos y dificultades especiales a que deben
hacer frente los docentes radicados en los centros y sedes universitarias del
Interior.

Articulo 20 - (Elementos de la compensaciéon especial por radicacion en el
Interior).- La compensacion especial por radicaciéon en el Interior comprende dos
elementos:

a) compensacion por instalacion inicial en el Interior; y

b) compensacioén por residencia habitual en el Interior.
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Articulo 30- (Compensacion por instalacion inicial en el Interior).- Los docentes
que al tiempo de su designacion no residan habitualmente en el centro o sede
universitario del Interior para el que han sido designados y se trasladen a dicho
centro o sede para radicarse en él y desempefar funciones docentes en las
condiciones que se indican en los articulos 50. y 60., percibiran una compensacion
especial equivalente al 15% de su sueldo basico durante los dos primeros afios de
instalacion.

Articulo 40- (Compensacion por residencia habitual en el Interior).- Todo docente
radicado en el Interior que desempefie funciones en las condiciones que se indican
en los articulos 50 y 60 percibird una compensacion especial equivalente hasta el
30% de su sueldo basico.

Cuando se trate de un docente que tenga derecho a percibir la compensacion por
instalacion inicial, se acumularan ambos elementos de la compensacion durante el
periodo indicado en el articulo 3o.

Articulo 50- (Condiciones generales para el otorgamiento).- Ademas de las que se
indican en los articulos anteriores, y sin perjuicio de los requisitos especiales que
se establezcan para determinada Facultad a propuesta del respectivo Consejo, el
otorgamiento del régimen establecido por la presente Ordenanza estara sujeto a
las siguientes condiciones:

a) Horario minimo: las funciones docentes respecto de las cuales se otorga el
régimen deberan cumplirse durante un horario minimo de 30 horas semanales;

b) Incompatibilidades: el régimen es incompatible con todo otro sistema de estimulo
a la actividad docente, y en particular con los regimenes de Dedicacion Total y de
Dedicacion Compensada;

c) Situaciones de acumulacion: sélo podra concederse este régimen cuando todos
los cargos acumulados correspondan al centro o sede universitario del Interior de
que se trate y siempre que en conjunto no superen las 48 horas semanales de
labor.

Articulo 60- (Condiciones particulares para la Facultad de Agronomia).- En el
caso de la Facultad de Agronomia el horario minimo semanal sera de 40 horas
y su cumplimiento deber4 realizarse como minimo desde el dia lunes hasta el dia
viernes en el servicio correspondiente.

Articulo 70- (Monto y financiacién).- Los porcentajes indicados en los articulos 3o
y 40 se calcularan sobre el sueldo basico del cargo o los cargos comprendidos en
el régimen.

El pago de la compensacion especial por radicacion en el Interior se imputara a
los recursos presupuestarios o extrapresupuestarios del servicio del cual dependa
el cargo.

Articulo 8o- (Competencia). - El otorgamiento del régimen de compensacién
especial por radicacion en el Interior sera dispuesto por el Consejo competente para
la designacion del docente de que se trate. Dicho otorgamiento sera comunicado al
Consejo Directivo Central dentro de los 30 dias.

Articulo 90- (Duracion).- El régimen de compensacion especial por radicacion en
el Interior se otorgara por periodos cuya finalizacién coincidira con el término de la
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designacion para el cargo correspondiente. En los casos de acumulacion se tendra
en cuenta el cargo cuya designacién venza antes.

El régimen cesara, asimismo, en caso de que cese la radicacién que ha dado lugar
a su otorgamiento, o en caso de incumplimiento de las condiciones generales o
particulares para el otorgamiento.

Articulo 10 - (Contralor).- A los efectos del debido contralor:

a) todo docente comprendido en el régimen debera presentar un informe
pormenorizado de las actividades desarrolladas en el centro o sede universitario
correspondiente, en el momento de la concesion inicial y en el de las reelecciones
o renovaciones de designaciones posteriores;

b) el docente deberad asimismo comunicar de inmediato al Servicio respectivo
toda variaciéon en las circunstancias tenidas en cuenta para el otorgamiento del
régimen.

c) el Consejo competente debera controlar el cumplimiento de todas las condiciones
exigidas para el otorgamiento y el mantenimiento del régimen.

Articulo 11- (Aplicacion inicial).-

a) El régimen establecido por la presente Ordenanza entrard en vigencia
gradualmente, a medida que cada servicio vaya obteniendo la financiacion
correspondiente. Los docentes comprendidos en la presente Ordenanza no tendran
derecho a percibir la compensacion especial por radicacion en el Interior hasta
tanto el servicio respectivo no cuente con la indicada financiacion;

b) sélo se abonara la compensacién por instalacion inicial a los docentes que se
hayan trasladado al centro o sede respectivo en las condiciones indicadas en el
articulo 30 con posterioridad al 25 de noviembre de 1988.

Articulo 12 - (Revisién del régimen).- Al cabo de un afio de la aprobacion del
régimen se procedera a la revision del mismo a la luz de la experiencia derivada de
su aplicacion, a cuyos efectos se incluira el punto correspondiente en el Orden del
Dia de la primera sesion del Consejo Directivo Central posterior al 25 de noviembre
de 1989.
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ORDENANZA PARA EL PAGO DE
COMPENSACIONES A FUNCIONARIOS
NO DOCENTES EN CARGOS DE NIVEL DE
CONDUCCION POR TRASLADO DE LA RESIDENCIA
HABITUAL A OTROS DEPARTAMENTOS

Res. N° 49 de C.D.C. de 31/VIIl/2010 — Dist. 533/10 — D.O. 17/1X/2010

Articulo 1.- (Finalidad) el régimen de estimulo para la radicacion en
otro departamento, de funcionarios no docentes: profesionales, técnicos,
administrativos, especializados, oficios y servicios generales, que revistan
en cargos de conduccidn, o sean convocados a desempefar cargos con
esas caracteristicas en otros departamentos, tiene como finalidad estimular
la radicacion en localidades diferentes a las de residencia, de funcionarios
capacitados y experientes.

Articulo 2.- (Elementos de estimulo para la radicacion en el Interior)

Los funcionarios que se encontraren en las condiciones establecidas en el
articulo anterior podran percibir:

a. Partida por instalacion inicial.

b. Compensacion por residencia habitual fuera del Departamento donde se
domicilia actualmente.

Articulo 3.- (Partida de instalacion inicial en otro Departamento) Los
funcionarios que desempefien funciones en la Universidad de la Republica
que sean convocados para ocupar cargos de conduccién en dependencias
localizadas en otros Departamentos y trasladen su residencia habitual al area
de referencia de dicha dependencia podran percibir la partida establecida en el
literal a) del articulo 2 para gastos de mudanza e instalacion. EI monto sera el
equivalente a la remuneracion de un mes de un Director de Division (G 16, 40
hs.) con la compensacion especial del 60%.

El pago de la partida se hara efectivo en forma previa al traslado de su lugar
habitual de residencia. En un plazo no mayor a 60 dias de haber hecho efectivo
el cobro, el funcionario debera acreditar su nueva instalacion en el interior.
Este extremo sera justificado con la presentacion en la Contaduria del Servicio
donde tiene su cargo la documentacion probatoria del tal extremo.

Si antes de finalizado el afio desde su otorgamiento, el funcionario dejara de
residir en el area de referencia por causas no justificadas a juicio del érgano
que otorgd la partida, o renunciare, debera restituir la suma otorgada.
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Articulo 4.- (Compensacion por residencia habitual en otro
Departamento)

Los funcionarios que desempefien funciones en la Universidad de la Republica
que sean convocados para ocupar cargos de conduccién en dependencias
localizadas en otros Departamentos y trasladen su residencia habitual al area
de referencia de dicha dependencia podran percibir la partida establecida en el
literal b) del articulo 2. La misma sera equivalente a un 30% de su sueldo basico.
Esta compensacion no es incompatible con la Dedicacién Compensada.

Articulo 5.- (Competencia) El otorgamiento del régimen de estimulo para
el cambio de residencia habitual al area de referencia del centro o servicio
universitario en el que el funcionario se desempefiara en un cargo de conduccion,
sera considerado por el Consejo Ejecutivo Delegado previo informe de la
Comision de Asuntos Administrativos del Servicio, el que podra ser otorgado
previo informe de disponibilidad.

Articulo 6.- (Monto y financiacion) El porcentaje indicado en el Articulo 4
se calculara sobre el sueldo basico del cargo no docente comprendido en el
régimen. A los efectos de esta Ordenanza se entiende como sueldo basico el
asignado a un cargo para un volumen horario determinado, incluyendo la Prima
por Antigiiedad y beneficios de caracter social, y con exclusiéon de toda otra
compensacion de estimulo a la actividad no docente.

El pago se imputara a partidas centrales, recursos presupuestales o fondos de
libre disponibilidad de la Universidad de la Republica.

Articulo 7.- (Duracién) La compensacion por radicacion en otro Departamento
se otorgara por periodos de un afio renovables por iguales periodos.

Al cuarto afio pasa al 20%, al quinto afio pasa al 10% y cesa definitivamente al
sexto afo.

El régimen cesara en todos los casos de cese de la radicacion que ha dado
lugar a su otorgamiento.
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DISFfOSICI(')N TRANSITORIA A LA ORDENANZA
DE REGIMEN DE DEDICACION COMPENSADA NO
DOCENTE.

Res. N° 20 de C.D.C. de 18/XIl/2012 — Dist. 1042/112

Disposicién Transitoria - Hasta tanto los Centros Universitarios Regionales no
se constituyan como Unidades Ejecutoras, los Funcionarios de dichos Centros
no seran considerados a los efectos del computo del cupo maximo del cupo de
la Unidad Ejecutora Oficinas Centrales, teniendo cada Centro Regional su cupo
propio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 5° de la presente Ordenanza.

DICIEMBRE 2012 - 79



NORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA EN EL INTERIOR

REGLAMENTO de INVESTIGADOR ASOCIADO
vinculado a los CENTROS UNIVERSITARIOS Y
CASAS de la UNIVERSIDAD

Res. N° 4 de C.D.A. de 15/X1/2011 — Dist. 1054/11 — D.O. 2/XIl/2011

Art. 1°.- Con el fin de fomentar la investigacion en las diversas areas del
conocimiento, los Centros Universitarios Regionales (CENURes) propiciaran el
acercamiento de investigadores egresados universitarios dentro de un régimen
especial, mediante la realizacién anual de un llamado abierto de aspiraciones.

Art. 2°.- Podran ser designados “Investigadores Asociados” quienes en forma
honoraria se asocien a un Programa de Investigacion ya existente en el Centro
Universitario o Casa de la Universidad, o propongan uno original para ser
realizado por el postulante en forma individual. En ambos casos el Investigador
Asociado sera supervisado por un miembro del personal docente del Centro o
la Casa respectivo, de grado 3 o superior.

Art. 3°.- Anualmente, el 6érgano de gobierno de cada Centro Universitario o
Casa de la Universidad podra proponer al Consejo Directivo Central, por
intermedio de la Comision Coordinadora del Interior, la realizacion de un llamado
a “Investigadores Asociados” para la sede respectiva, conjuntamente con las
bases respectivas y la integraciéon de la Comision Asesora que entendera en
el llamado. Dicha integracion debera ser comunicada al Servicio de Referencia
Académica que corresponda.

Los aspirantes deberan presentarunarelacion de sus antecedentes debidamente
documentada asi como deberan sefialar el objeto de su investigacion y las
actividades a realizar.

Previamente a expedirse, la Comision Asesora debera recabar, segun
corresponda, el informe del docente supervisor del programa de Investigacion
al que el aspirante se postula para asociarse, o del docente que supervisara al
aspirante en caso de tratarse de un programa original.

Los “Investigadores Asociados” seran designados por el Consejo Directivo
Central, a propuesta del érgano de direccion del Centro Universitario o Casa de
la Universidad, y previo informe de la Comisién Coordinadora del Interior.

Art. 4°.- Los “Investigadores Asociados” duraran en sus funciones el tiempo que
insuma la investigacion propuesta o aquella a la que se asocien. Si la duracion
de la misma fuera superior a un afo, podran ser renovados en sus funciones por
el Consejo Directivo Central para lo cual deberan contar con informe favorable
del supervisor y propuesta del 6rgano de direccidn de la sede respectiva.
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Los “Investigadores Asociados” deberan rendir un informe anual de sus tareas
a los efectos de su renovacion.

Asimismo, deberan presentar un informe final al término de sus labores de
investigacion. Si existiera un informe favorable del supervisor, aprobado por el
organo de direccion de la sede respectiva, el Director de la Sede expedira una
constancia que acredite la labor del “Investigador Asociado”

Art. 5°.- Las actividades de “Investigador Asociado” se regiran por las siguientes
disposiciones:

Inc. 1.- Al inicio de las actividades debera establecerse por parte del supervisor
si la participacion del “Investigador Asociado” sera total o parcial respecto al
proyecto en cuestion y las condiciones de dicha participacion, de conformidad
con lo senalado por el Investigador en oportunidad de su inscripcién al
llamado.

Inc. 2.- Puede desarrollar sus actividades dentro de una o mas areas del
CENUR.

Inc. 3.- Podra solicitar los materiales necesarios al docente supervisor.

Inc. 4.- Tendra derecho a utilizar los bienes de los CENURes necesarios para
el cumplimiento de su tarea.

Inc. 5.- Podra realizar otros aportes en beneficio del Servicio, como el dictado
de clases sobre temas de su especialidad, organizacion de seminarios,
asesoramiento a estudiantes, etc., a solicitud de los 6rganos de gobierno
correspondientes, el Director o miembros del personal docente.

Art. 6.- Finalizada su tarea, el “Investigador Asociado” podra publicar sus
resultados previa autorizacion de los 6rganos de gobierno correspondientes,
y siempre que conste el nombre de la Universidad de la Republica, del Centro
Universitario o Casa de la Universidad, del Proyecto o Programa, del docente
supervisor y de los demas participantes si existieran.

Art. 7.- Los materiales utilizados en la Investigacion, suministrados o no por
la Sede, quedaran en poder de la misma, pudiendo el “Investigador Asociado”
conservar una copia.

La utilizacion de dichos materiales, asi como todos los aspectos relativos al
régimen de propiedad intelectual que puedan estar relacionados con las
actividades llevadas a cabo por el “Investigador Asociado” se regiran por la

DICIEMBRE 2012 - 81



NORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA EN EL INTERIOR

Ordenanza de los Derechos de Propiedad Intelectual de la Universidad de la
Republica.

Art. 8.- EI CENUR debera dejar constancia del trabajo del “Investigador
Asociado” en la publicacion de las investigaciones en que interviniera.
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REGLAMENTO PARA EL USO DE VEHICULOS DE

LAS SEDES UNIVERSITARIAS DEL INTERIOR
Res. N° 24 de C.D.C. de 7/XII/2010 — Dist. 787/10 - D.O. 10/1/2011

Ambito de Aplicacion :

Art. 1.- El presente reglamento se aplicara al uso de vehiculos oficiales que se
encuentren afectados a las Sedes Universitarias del Interior.

Asimismo, es aplicable al uso de todos los vehiculos adscriptos a la Comisién
Coordinadora del Interior, y aquellos adquiridos por los Polos de Desarrollo
Universitarios.

Distintivos que deben portar los vehiculos

Art. 2.- Los vehiculos deberan contar con un distintivo visible que consistira en el
logotipo y texto de la Universidad de la Republica, asi como el correspondiente
a la Sede a la cual pertenecen dichos vehiculos.

Uso de los vehiculos

Art. 3.- “Los vehiculos se utilizaran para usos exclusivamente oficiales y en
funcién de las necesidades del servicio, salvo que el Director o Encargado de
la Sede respectiva, expresamente autorice otro uso siempre que responda a
fundadas razones de interés universitario”.

Autorizacioén para conducir

Art. 4.- El vehiculo sera conducido Unicamente por personal de la Sede o por
personal del servicio universitario radicado en la misma.

Se priorizara la conduccién de los vehiculos por parte de choferes, debiendo
contar los mismos con libreta de conducir vigente y habilitante para el vehiculo
que corresponda.

Los funcionarios que se desempefien como choferes deberan poseer en un
plazo de 6 meses a partir de la vigencia de la presente reglamentacion, libreta
de conducir de acuerdo al siguiente detalle: a) para conducir vehiculos de hasta
nueve pasajeros, se requerira poseer libreta categoria “A”; b) para conducir
vehiculos de hasta 18 pasajeros, se requerira poseer libreta categoria “B”, “C”
o “D”, y c) para conducir vehiculos de mas de 18 pasajeros y sin limite, se

requerira poseer libreta categoria “F”
Modificado por Res. N° 45 de C.D.C. De 14/11/2012 - Dist. N° 21/12 — D.O. 7/111/2012
Art. Original: Art. 4.- El vehiculo sera conducido tUnicamente por personal de la Sede o por personal
del servicio universitario radicado en la misma.
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Se priorizara la conduccién de los vehiculos por parte de choferes, debiendo contar los mismos con
libreta de conducir vigente y habilitante para el vehiculo que corresponda.

Los funcionarios que se desempefien como choferes deberan poseer en un plazo de 6 meses
a partir de vigencia de la presente reglamentacién categoria “B” como minimo. Para conducir
vehiculos con mas de 9 pasajeros se requerira necesariamente libreta tipo “F”.

Responsabilidades

Art.5.-Los vehiculos estaran bajola supervisiony responsabilidad de laautoridad
maxima de la Sede, pudiendo ésta cometer en un funcionario no docente, la
supervisiéon en cuanto al cumplimiento de las previsiones establecidas en el
presente Reglamento.

Art. 6.- Sera responsable del mantenimiento del vehiculo el intendente o el
funcionario designado a tales efectos. Para ello debera avisar con antelacion
a la autoridad de la Sede, cuando sea necesario proceder a los servicios de
mantenimiento y las reparaciones requeridas para un correcto funcionamiento
del vehiculo. Este funcionario llevara registros en los que constaran los viajes
realizados, los kilometros recorridos, el usuario y todo otro elemento relevante.
Habra un espacio para consignar servicios de mantenimiento y reparaciones.
Esta planilla se rendira mensualmente a la autoridad de la Sede.

Art. 7.- En caso de que se ocasionen dafios a vehiculos en uso oficial y resultare
probado la responsabilidad del conductor en el manejo, seran imputados al
Servicio Universitario al que pertenece el referido conductor.

Art. 8.- En caso en que se produzcan siniestros, robos o dafios a los vehiculos
fuera del marco de las actividades autorizadas por la Sede, previo cumplimiento
de las garantias del debido procedimiento, se aplicaran al conductor responsable
del vehiculo las sanciones disciplinarias correspondientes, sin perjuicio de las
responsabilidades penales y civiles en que pueda incurrir.

Utilizacidn por sede distinta a la cual pertenece el vehiculo

Art. 9.- Cuando un vehiculo no sea utilizado por la Sede que lo tiene adjudicado,
se comunicara a las dependencias universitarias locales que no cuenten con
locomocion, que podran hacer uso del mismo para las necesidades de sus
respectivos servicios. Para ello deberan solicitarlo a la administracién de la
Sede, con dos dias de anticipaciéon. Se propendera a un sistema de reservas
por intenet con libre visualizacion por parte de los enclaves universitarios en la
region.
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Art. 10.- Las dependencias universitarias que hagan uso del vehiculo se haran
cargo de los costos de operacion del mismo a razén del equivalente a un litro de
nafta super 95 o gasoil (segun corresponda) por cada 7 kilometros recorridos,
asi como de los viaticos y horas extras que insuma la labor del funcionario, en
caso de corresponder.

Art. 11.- Los incumplimientos de los criterios indicados en el articulo precedente
habilitaran a la Sede a cargo del vehiculo a notificar por escrito al interesado y
elevar los antecedentes a la Comision Coordinadora del Interior a los efectos
que tomen las resoluciones que entiendan pertinentes.

Prohibiciones

Art. 12.- En cumplimiento de la legislacion vigente, esta prohibido fumar en el
interior de los vehiculos.

Asimismo, no esta permitido realizar modificaciones ni alteraciones en el exterior
ni el interior de los vehiculos.

Accidentes

Art. 13.- En caso de accidente en el que resulte dafiado el vehiculo o que el
mismo cause dafios a terceros en su persona o bienes, se dara de inmediato
aviso al funcionario encargado y a la autoridad de la Sede. Asimismo, se
debera informar y actuar conforme a la previsiones dispuestas por el Banco de
Seguros del Estado para estas contingencias. En cada vehiculo debera haber
un protocolo de actuacion frente al acaecimiento de tales sucesos.
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NORMAS RELATIVAS A LA ORGANIZACION DE
LOS CENURES (CON VIGENCIA A PARTIR DE LA
CREACION DE LOS MISMOS)

ORDENANZA DE LOS CENTROS UNIVERSITARIOS
REGIONALES

Res. N°6; N°6 y N° 5 de C.D.C. de 21/V1/2011; 5/VII/2011 y 19/VII/2011
respectivamente — Dist. N° 382/11; 392/11 y 458/11 — D.O. 29/VIl/2011

CAPITULO .- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Definicion y dependencia. Los Centros Universitarios Regionales
(CENUR) son servicios de la Universidad de la Republica que se rigen por su
Ley Organica 12.549 y por la presente Ordenanza dictada de conformidad con
el Art. 67 inc. 2 de dicha ley. Operan en una zona geografica determinada y
desarrollan actividades académicas universitarias, cumpliendo con las funciones
de ensefianza, investigacion y extension.

Dependen del Consejo Directivo Central de la Universidad de la Republica,
directamente o a través de la Comision Coordinadora del Trabajo de la
Universidad en el Interior (CCI), conforme lo disponga el Consejo Directivo
Central en el acto de su creacion de acuerdo a su grado de desarrollo, sin
perjuicio de su relacionamiento directo con las Facultades, Institutos, Escuelas
y demas servicios universitarios, cuando las actividades a desarrollar asi lo
requieran.

Articulo 2°.- Creacion. Los Centros Universitarios Regionales seran creados
por el Consejo Directivo Central con el asesoramiento de la CCI, a partir de
asentamientos universitarios establecidos en el interior del pais, que desarrollen
actividades de caracter permanente y alcance regional en las funciones
basicas de la Universidad de la Republica, en por lo menos dos areas del
conocimiento.

Los Centros Universitarios Regionales pueden estar constituidos por una o mas
sedes segun lo determine en cada caso el Consejo Directivo Central.

En todos los casos, y en el mismo acto de creacion del Centro Universitario
Regional, el Consejo Directivo Central establecera su zona de referencia, la
que podra modificar por resolucion fundada. Asimismo, determinara qué Areas
funcionaran en el Centro Universitario Regional, lo que podra modificar por
resolucion fundada. En ningun caso, el nimero de Areas podra ser superior a
tres.
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Articulo 3°.- Fines. Los Centros Universitarios Regionales tendran como
fines principales el desarrollo de las funciones universitarias en su zona de
referencia. Para ello contribuiran al cumplimiento de las siguientes orientaciones
generales:

a) Promover una mayor apertura de la Universidad de la Republica hacia la
sociedad en su conjunto para generar y difundir el conocimiento, dando pleno
cumplimiento a los postulados de la Ley Organica.

b) Profundizar la presencia de la Universidad de la Republica en el conjunto
del territorio nacional, ampliando su oferta académica y el desarrollo de las
funciones de ensefianza, investigacion y extensién en forma coordinada e
integral, promoviendo la conformacién de grupos docentes radicados en todas
las areas del conocimiento que contribuyan al desarrollo local en colaboracion
con otros actores sociales e institucionales.

c) Proponer, desarrollar y coordinar la implementacion de los Programas
Regionales de Ensefianza Terciaria (PRETs) que incluyan actores de la
Universidad de la Republica, del sistema publico de ensefanza, los gobiernos
departamentales y locales, el gobierno nacional, asociaciones de egresados y
otros actores, como las Comisiones Departamentales Pro-Universidad, con el
fin de fortalecer la ensefianza, conectarla con la investigacion y la extension y
convertirla en factor del desarrollo regional.

CAPITULO II.- DE LOS ORGANOS DE LOS CENTROS UNIVERSITARIOS
REGIONALES

Articulo 4°.- Organos. Son 6rganos de los Centros Universitarios Regionales:

a) Consejo del Centro Universitario Regional

b) Director del Centro Universitario Regional

c) Asamblea de Claustro del Centro Universitario Regional
d) la(s) Mesa(s) Coordinadora(s) de Area

Articulo 5°.-Electoresy elegibles. Los miembros del Consejo enrepresentacion
de los drdenes y los miembros de la Asamblea del Claustro seran electos en un
mismo acto cuando corresponda, segun las hormas universitarias vigentes.
Seran electores y elegibles por el Orden Docente los docentes que cumplen
funciones en las Sedes que integran la zona de referencia del Centro
Universitario Regional, segun lo determine la reglamentacién dictada por el
Consejo Directivo Central.
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Seran electores y elegibles por el Orden de Egresados, los egresados
residentes en la zona de referencia del Centro Universitario Regional y los
egresados que hayan cursado su carrera en alguna de las sedes que integran
la zona de referencia del Centro Universitario Regional, segun lo determine la

reglamentacion dictada por el Consejo Directivo Central.

Inciso modificado por Res. N° 5 de 23/V1/2012 — Dist. 341-12 — D.O. 4/VIi/2012
TEXTO ORIGINAL: Seran electores y elegibles por el Orden de Egresados los egresados residentes
en la zona de referencia del Centro Universitario Regional y los egresados que hayan cursado toda
su carrera en alguna de las sedes que integran la zona de referencia del Centro Universitario
Regional, segun lo determine la reglamentacion dictada por el Consejo Directivo Central.

Seranelectoresyelegibles porel Orden Estudiantillos estudiantes que desarrollen
actividades curriculares en las Sedes que integran la zona de referencia del
Centro Universitario Regional, segun lo determine la reglamentacion dictada
por el Consejo Directivo Central.

El Consejo Directivo Central podra crear Unidades Vinculadas, segun se definen
en el Art. 18, a los Centros Universitarios Regionales, estableciendo en ese caso
por reglamentacion, los requisitos necesarios para su creacidn, su organizacion
y las relaciones institucionales con el Centro Universitario Regional respectivo,
asi como los requisitos por los cuales los estudiantes, docentes y egresados
pertenecientes a las mismas podran participar como electores y elegibles en las
elecciones previstas en esta Ordenanza.

1) Del Consejo del Centro Universitario Regional

Articulo 6°.- Integracion y duracién de los mandatos. El Consejo del Centro
Universitario Regional se integrara por:

a) El Director del Centro Universitario Regional, que la presidira.

b) Tres delegados electos por el Orden Docente.

c) Dos delegados electos por el Orden de Egresados.

d) Dos delegados electos por el Orden Estudiantil.

e) Un representante por cada una de las Areas del Centro Universitario Regional,
designados en la forma establecida en el Art. 12.

f) Los Directores de las Sedes que constituyen el Centro Universitario Regional
siempre que su numero no supere a tres. Si el numero de Sedes fuera superior
a esa cantidad, los tres Directores que integren el Consejo se iran alternando
en forma rotativa por periodos de seis meses a efectos de que todos ellos
integren temporalmente este érgano.

Seran invitados permanentes, con voz, un representante de los funcionarios no
docentes, y un delegado por la Mesa Social Consultiva Regional.

Para ser electo integrante del Consejo del Centro Universitario Regional en
representacion de los ordenes (literales b, ¢ y d), se requiere ser miembro
del orden elector correspondiente, cesando en su cargo quienes perdieran
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tal calidad. Estos miembros del Consejo duraran cuatro afios en sus cargos,
pudiendo ser reelectos por un nuevo periodo. Para una nueva designacion
deberan transcurrir, como minimo, cuatro afios desde la fecha de su cese. Para
todos los cargos se elegira simultdneamente doble niumero de suplentes.

Los representantes de las Areas previstas en el literal e), duraran cuatro afios
en sus cargos, pudiendo ser designados por un nuevo periodo. Para una
nueva designacién deberan transcurrir, como minimo, cuatro afios desde la
fecha de su cese. Conjuntamente con los titulares, se designara a los suplentes
respectivos. Estos representantes podran ser sustituidos en cualquier momento
por el Consejo Directivo Central, a propuesta de la Mesa Coordinadora del Area
respectiva.

El régimen de suplencias de los Directores de las Sedes sera el establecido en
los Arts. 24 y 30 de esta Ordenanza.

El representante de los funcionarios no docentes y su suplente seran
designados, en el caracter previsto en este articulo, por el Consejo Directivo
Central a propuesta de las organizaciones gremiales de los funcionarios.

El delegado de la Mesa Social Consultiva y su suplente seran designados, en el
caracter previsto en este articulo, por el Consejo Directivo Central a propuesta
de la misma. Ambos deberan ser integrantes de la Mesa.

Articulo 7°.- Funcionamiento. El Consejo del Centro Universitario Regional
fijara su régimen de reuniones ordinarias, pero podra ser convocado en forma
extraordinaria por el Director o por tres de sus integrantes.

Para sesionar se requerira un quérum minimo de mas de la mitad de los
integrantes. Las resoluciones, excepto aquellas que puedan requerir mayorias
especiales, se adoptaran por mayoria simple.

Todo lo que no esté expresamente indicado en esta Ordenanza se regira por la
Reglamentacién Interna de los Consejos Universitarios.

Articulo 8°.-Atribuciones. Son atribuciones del Consejo del Centro Universitario
Regional:

a) Cumplir y hacer cumplir las normas y politicas de la Universidad de la
Republica, en el ambito regional.

b) Administrar y dirigir el Centro Universitario Regional, y supervisar las
funciones de ensefianza, investigacion y extension que se desarrollen en
las Sedes que sean parte del Centro Universitario Regional, recabando para
ésta ultima atribucion, la opinién previa del Servicio de Referencia Académico
correspondiente.

c) Aprobar, a propuesta del Director del Centro Universitario Regional, el
plan anual de actividades regional y su respectivo presupuesto, elevandolo a
consideracion del Consejo Directivo Central, quien podra observarlo. Una vez
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aprobado debera dar seguimiento a su ejecucion y preparar los informes de
rendicidon que correspondan.

d) Presentar anualmente al Consejo Directivo Central, una memoria anual de
actividades.

e) Proponer al Consejo Directivo Central la aprobacion de PRETs para ser
desarrollados en la zona de referencia del Centro Universitario Regional;
previamente se solicitara el asesoramiento de la Mesa Social Consultiva
Regional.

f) Evaluar, recabando previamente la opinion del Director del Centro Universitario
Regional y de la Comisién Directiva del Centro Universitario Local o del Director
de la Casa de la Universidad segun corresponda, la gestion de los funcionarios
docentes propios del Centro Universitario Regional.

g) Aplicar, a solicitud de la sede respectiva, sanciones disciplinarias, excepto
la destitucion, al personal no docente y docente que cumple funciones en la
zona de referencia del Centro Universitario Regional y que no dependa de otro
servicio universitario.

h) Informar a los servicios respectivos, sobre la actuacion de los funcionarios
dependientes de esos servicios, que cumplen funciones en el Centro
Universitario Regional, a efectos de ser tenido en cuenta en las reelecciones o
prérrogas de contratacion, o dar inicio a los procedimientos disciplinarios que
pudiesen corresponder.

i) Promover el arte y la cultura, la investigacion, la extension y la ensefianza.
j) Promover la cooperacién del Centro Universitario Regional con otros actores
en temas de interés nacional, regional o departamental.

k) Proponer al Consejo Directivo Central, convenios con otras instituciones para
el mejor cumplimiento de los fines de la Universidad.

I) Proponer al Consejo Directivo Central la creacion y provision de cargos para
cumplir funciones en el Centro Universitario Regional.

Il) Proponer al Consejo Directivo Central la conformacion de la Mesa Social
Consultiva Regional con la mas amplia participacion de los actores de la
region.

m) Crear Comisiones Asesoras Regionales sobre temas especificos.

n) Aprobar los reglamentos necesarios para el funcionamiento del Centro
Universitario Regional, acorde con la normativa general, y elevarlos a
conocimiento del Consejo Directivo Central.

o) Tener iniciativa en materia de planes de estudio y/o creacién de nuevas
carreras universitarias remitiéndolos, cuando corresponda, para su aprobacion
de los servicios respectivos de acuerdo al procedimiento previsto en la Ley
Organica.

p) Propender a la racionalizacion de los recursos humanos y materiales de que
dispone la Universidad de la Republica en su zona de referencia para el mejor
desempefio de las funciones universitarias.
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En los Centros Universitarios Regionales que dependan de la CCI (Art. 1° inciso
2° de esta Ordenanza), respecto a las atribuciones mencionadas en los literales
c), d), e), j), k), I) y n) del presente articulo y en forma previa a la resolucion del
Consejo Directivo Central, debera recabarse el asesoramiento de la CCI.

2) Del Director

Articulo9°.-Designaciony duraciéon del mandato. Para serdirector se requiere
ser Profesor Titular grado 5 o grado 4 de la Universidad de la Republica. Debera
poseer la calidad de elector y elegible por el orden docente, de conformidad con
lo dispuesto en el Art. 4° de esta Ordenanza.

Sera designado por la Asamblea del Claustro del Centro Universitario Regional
de acuerdo al procedimiento previsto para la eleccién de Rector o Decano.
Durara cuatro afos en el ejercicio de su cargo pudiendo ser reelecto por una
sola vez. Para una nueva designacion deberan transcurrir, como minimo, cuatro
afos desde la fecha de su cese.

Para el desempefio del cargo sera requisito su radicacion en la zona de
influencia del Centro Universitario Regional.

En caso de vacancia del cargo, impedimento o ausencia temporaria del Director,
asi como cuando finalizado el periodo de mandato, no se encuentre aun electo
quien haya de sucederlo, desempenara sus funciones el docente de grado mas
alto y mayor antigliedad que sea miembro del Consejo del Centro Universitario
Regional en representacion del orden respectivo, y a igualdad de grado, el de
mayor antigliedad. En ausencia o impedimento de éstos, el Consejo Directivo
Central asignara dichas funciones a uno de los Directores de la Sede, hasta
tanto se designe un nuevo Director o el titular se reintegre al cargo.

Percibird la remuneracion correspondiente al cargo de Decano de una
Facultad.

Articulo 10 - Atribuciones del Director del Centro Universitario Regional.
Son atribuciones del Director:

a) Representar al Centro Universitario Regional.

b) Presidir el Consejo del Centro Universitario Regional, dirigir las sesiones,
cumpliry hacer cumplir sus resoluciones, asi como las ordenanzas y resoluciones
de los érganos centrales.

c) Presidir la Mesa Social Consultiva Regional.

d) Proponer al Consejo del Centro Universitario Regional el plan anual de
actividades y su respectivo proyecto de presupuesto.

e) Promover acciones de desarrollo regional, de extension, investigacion y
ensefianza, asi como toda otra accion que contribuya al mejor desempefio de
las funciones de la Universidad de la Republica en su zona de referencia.
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f) Gestionar y promover la complementacion académica y la racionalizacion del
uso de los recursos humanos y materiales en el &mbito regional que involucren
al Centro Universitario Regional.

g) Velar por el correcto funcionamiento de los PRETs que se desarrollen en el
ambito de influencia del Centro Universitario Regional.

h) Informar al Consejo del Centro Universitario Regional sobre la actuacion del
personal docente que cumple funciones en las distintas Sedes.

i) Adoptar las resoluciones de caracter urgente, dando cuenta en cada caso a
las autoridades competentes.

j) Presentar una memoria anual al Consejo del Centro Universitario Regional de
las actividades desarrolladas.

k) Ordenar gastos y pagos por atribucidon hasta el cuadruple del maximo de las
licitaciones abreviadas, y por delegacion desde dicha cifra, hasta el limite de la
asignacion presupuestal del Centro Universitario Regional.

3) De la Asamblea del Claustro del Centro Universitario Regional.

Articulo 11 - Integracion. La Asamblea del Claustro del Centro Universitario
Regional se integrara por los siguientes miembros:

a) Quince miembros electos por el orden docente, segun lo determine la
reglamentacion.
b) Diez miembros electos por el orden estudiantil, segun lo determine la
reglamentacion.
c) Diez miembros electos por el orden de egresados, segun lo determine la
reglamentacion.

Los cargos de miembros de la Asamblea del Claustro se distribuiran segun
el sistema de representacion proporcional en el que se tomen en cuenta los
votos emitidos en toda la circunscripcion del Centro Universitario Regional, sin
perjuicio de lo establecido en los apartados siguientes.

A cada Centro Universitario Local, le correspondera al menos el 20% de los
delegados de cada orden, segun lo determine el Consejo Directivo Central para
cada eleccion, siempre que las condiciones existentes en el respectivo Centro
Local permitan cumplir con este requisito.

A cada Casa de la Universidad, le correspondera al menos el 10% de los
delegados de cada orden, segun lo determine el Consejo Directivo Central para
cada eleccioén, siempre que las condiciones existentes en la respectiva Casa
permitan cumplir con este requisito.

Para todos los cargos se elegira simultdneamente doble numero de suplentes.
El mandato de los miembros de la Asamblea del Claustro sera de dos afios,
pudiendo ser reelectos.
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Articulo 12 — Atribuciones. Compete a la Asamblea del Claustro del Centro
Universitario Regional:

a) Elegir al Director del Centro Universitario Regional y a los Directores de los
Centros Universitarios Locales.

b) Asesorar a los demas organos del Centro Universitario Regional cuando
éstos lo requieran.

c) Emitir opinién en asuntos de interés nacional y regional, mientras con relacion
a los primeros, no haga uso de esa facultad la Asamblea General del Claustro
de acuerdo al inc. b) del Art. 28 de la Ley Organica.

d) Realizar propuestas en materia de creacién de PRETs, atendiendo a las
necesidades de la regién y del pais.

e) Realizar propuestas en materia de carreras y planes de estudio, las que
elevara a consideracion del Consejo del Centro Universitario Regional, y
en caso de resultar aprobadas por éste, se remitiran a consideraciéon de las
Facultades o Servicios que correspondan, a los efectos de cumplir con el
procedimiento previsto en el Art. 22 de la Ley Organica de la Universidad de la
Republica. Asimismo, la propuesta debera ser comunicada al Area Académica
correspondiente (Ordenanza sobre el Funcionamiento de las Areas y Unidades
Académicas).

f) Designar a propuesta de la Mesa Coordinadora de Area respectiva, conforme
alo dispuesto en el articulo 6, a los representantes de las Areas respectivas del
Consejo de la Regional, de acuerdo al siguiente procedimiento:

Celebrado el acto eleccionario para la integracion del Consejo del Centro
Universitario Regional, cada una de las Areas de dicho Centro dispondra de
un plazo de quince dias habiles para que su Mesa Coordinadora proponga
a la Asamblea del Claustro del respectivo Centro Universitario Regional un
representante para integrar el Consejo. El candidato propuesto debera ser
integrante de la Mesa Coordinadora del Area respectiva. No se podra proponer
ni designar como representante de las Areas a aquellos coordinadores
integrantes de la Mesa Coordinadora del Area que hubieran sido designados
por el Consejo del Centro Universitario Regional de conformidad con el Art.
3° de la Ordenanza sobre el Funcionamiento de las Areas en los Centros
Universitarios Regionales.

Recibida la propuesta respectiva, la Asamblea del Claustro se reunira, dentro
de los diez dias corridos siguientes, en sesion especialmente convocada a tales
efectos, resultando designado para cada caso, el candidato que obtenga la
mayoria absoluta de votos de la Asamblea.

Sino se alcanzara esta mayoria se debera convocar a una nueva reunién dentro
de los cinco dias corridos siguientes, sesionandose con cualquier numero de
asistentes y resultando designado el candidato propuesto que obtenga el voto
de la mayoria simple de presentes.
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Para el caso de que la Asamblea del Claustro rechace en tres oportunidades
la propuesta que, en cada caso, se le haya formulado, la designacion la
realizara la Asamblea del Claustro entre los coordinadores de Areas del Centro
Universitario Regional, resultando designado aquel que obtenga la mayor
cantidad de votos en una sesion especialmente convocada al efecto dentro
de los diez dias corridos siguientes al tercer rechazo de la propuesta del Area
respectiva, y en la que se sesionara con cualquier numero de asistentes.

Articulo 13 — Convocatoria. La Asamblea del Claustro del Centro Universitario
Regional podra ser convocada por el Consejo del Centro Universitario Regional,
por el Director y a pedido de una tercera parte de sus miembros. También podra
ser convocada por el Rector y por el Consejo Directivo Central.

4) De las Mesas Coordinadoras de Area

Articulo 14 — Creacion. La coordinacién de cada Area creada por el Consejo
Directivo Central de conformidad con el articulo 2 inc. 3° estara a cargo de
una Mesa denominada “Mesa Coordinadora de Area”. El Consejo Directivo
Central reglamentara su integracion, funcionamiento y atribuciones mediante
Ordenanza.

De la Mesa Social Consultiva Regional

Articulo 15 - Creacion. Habra una Mesa Social Consultiva Regional; el
Consejo Directivo Central, a propuesta del Consejo del Centro Universitario
Regional, invitara a diferentes actores sociales para que designen sus
delegados para integrar la misma. Su composiciéon debera garantizar la mas
amplia representacion de la region.

Articulo 16 - Atribuciones. Son atribuciones de la Mesa Social Consultiva
Regional:

a) Asesorar al Consejo del Centro Universitario Regional sobre propuestas
de creacion de PRETSs, asi como en todo lo concerniente a las relaciones del
Centro con la sociedad, en la zona de referencia, asegurando un ambito de
participacion amplia.

b) Asesorar al Consejo y al Director a requerimiento de éstos, asi como respecto
de aquellos temas que la propia Mesa entienda necesario brindar opinion.

c) Colaborar con la Direccién del Centro en la preparacion y evaluacion de los
programas y actividades que se desarrollen.
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CAPITULO lil.- DE LAS SEDES Y UNIDADES VINCULADAS

Articulo 17 — Creacion. Las actividades docentes del Centro Universitario
Regional se radicaran en una o mas Sedes y/o Unidades Vinculadas, segun lo
determine en cada caso el Consejo Directivo Central, con el asesoramiento de
la CCly del Consejo del Centro Universitario Regional respectivo.

En todo caso, y en el mismo acto de su creacion, el Consejo Directivo Central
establecera su zona de referencia, que podra modificar por resolucion
fundada.

Articulo 18 - Sede. Se denomina Sede a la unidad que reune y coordina todos
los servicios y actividades universitarias radicadas en una localidad. Segun
su nivel de desarrollo las sedes se llamaran Casa de la Universidad o Centro
Universitario Local.

a) Seran llamados Centros Universitarios Locales, aquellos en los que se
desarrollen actividades de caracter permanente en las tres funciones basicas de
la Universidad de la Republica, en por lo menos dos areas del conocimiento.
b) Seran llamadas Casas de la Universidad, aquellas en las que se desarrollen
actividades en las funciones basicas de la Universidad de la Republica, en por
lo menos un area del conocimiento.

Articulo 19 - Unidad Vinculada. Una Unidad Vinculada es una dependencia
de otro Servicio Universitario, con presencia en la zona de referencia del Centro
Universitario Regional y cuya actividad a juicio del Consejo Directivo Central, y
previa opinion del Servicio respectivo, sea conveniente que se integre con la de
dicho Centro Universitario Regional, para el mejor desempefio de las funciones
universitarias.

La Unidad Vinculada colaborara con el Centro Universitario Regional en la
elaboracion de planes de trabajo, estrategias de optimizacién de recursos
humanos y materiales, y podra elevar solicitudes presupuestales en relacion
con su trabajo acordado previamente en pro del desarrollo de las actividades
académicas de ensefanza, investigacion y extension.

Dichas unidades tendran un representante enla Mesa Coordinadora de Servicios
del Centro Universitario Local correspondiente, quien debera ser avalado por el
Servicio Universitario del cual depende.
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1) De los Centros Universitarios Locales del CENTRO UNIVERSITARIO
REGIONAL

Articulo 20 - Organos. Seran é6rganos de los Centros Universitarios Locales
del Centro Universitario Regional:

a) la Comision Directiva,
b) el Director,
c) la Mesa Coordinadora de Servicios.

— De la Comision Directiva
Articulo 21 — Integracion. La Comision Directiva estara integrada por:

a) El Director del Centro Universitario Local, que la presidira.

b) Tres miembros electos por el orden docente, segun lo determine por
reglamentacion el Consejo Directivo Central.

c) Dos miembros electos por el orden estudiantil, segin lo determine por
reglamentacion el Consejo Directivo Central.

d) Dos miembros electos por el orden de egresados, segun lo determine por
reglamentacion el Consejo Directivo Central.

Sera invitado permanente, con voz, un representante de los funcionarios no
docentes.

Para ser electo integrante de la Comisién Directiva del Centro Universitario
Local en representacion de los ordenes (literales b), c) y d) se requiere ser
miembro por el orden correspondiente, cesando en su cargo quienes perdieran
tal calidad. Estos miembros duraran cuatro afios en el desempefio de sus
cargos, pudiendo ser reelectos por un nuevo periodo. Para una designacién
deberan transcurrir, como minimo, cuatro afios desde la fecha de su cese.

El representante de los funcionarios no docentes y su suplente seran designados
por el mismo procedimiento que el previsto para los representantes de dichos
funcionarios en el Consejo del Centro Universitario Regional.

Articulo 22 — Funcionamiento. La Comisién Directiva fijara su régimen de
reuniones ordinarias, pero podra ser convocada en forma extraordinaria por el
Director o por un tercio de sus integrantes.

La Comision sesionara con un minimo de cinco integrantes y adoptara
resoluciones por mayoria simple.

Todo lo que no esté expresamente indicado en esta Ordenanza se regira por la
Reglamentacion Interna de los Consejos Universitarios.
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Articulo 23 — Atribuciones. La Comisién Directiva del Centro Universitario
Local tendré las siguientes atribuciones:

a) Administrar y dirigir el Centro Universitario Local, sin perjuicio de las
atribuciones que competen a los demas o6rganos del Centro Universitario
Regional.

b) Asesorar al Consejo del Centro Universitario Regional, a su solicitud.

c) Colaborar con el Director en la preparacion, ejecucion y evaluacion de los
programas o actividades que se desarrollen en la misma.

d) Asesorar al Director en todo lo concerniente a las relaciones con la sociedad
en la zona de referencia.

e) Proponer al Consejo del Centro Universitario Regional un plan anual de
actividades.

f) Realizar una memoria anual de las actividades realizadas y elevarlo al
Consejo del Centro Universitario Regional.

g) Proponer al Consejo del Centro Universitario Regional la politica de desarrollo
del Centro Universitario Local.

h) Proponer sanciones disciplinarias al Consejo del Centro Universitario
Regional para ser aplicadas a los funcionarios del Centro Universitario Local.
i) Realizar ante el Consejo del Centro Universitario Regional propuestas para la
promocion de relaciones internacionales de cooperacion regional.

j) Crear Comisiones Asesoras sobre temas especificos de acuerdo a las
necesidades.

k) Informar al Consejo del Centro Universitario Regional sobre la actuacion del
personal docente que cumple funciones en el Centro Universitario Local.

— Del Director

Articulo 24 - Designacion y duracion del mandato. Para ser Director del
Centro Universitario Local se requiere desempenar el cargo de Profesor Adjunto,
Agregado o Titular de la Universidad de la Republica. Debera poseer la calidad
de elector y elegible por el orden docente, de conformidad con lo dispuesto en
el Art. 5 de esta Ordenanza. Sera electo por la Asamblea del Claustro del Centro
Universitario Regional correspondiente, por mayoria simple de votantes, entre
los candidatos que eleve a su consideracion la Comision Directiva del Centro
Universitario Local, y en la forma que determine la reglamentacion respectiva.

Durara cuatro afios en su cargoy podra serreelecto porigual periodo consecutivo.
Para una nueva designacion, sera necesario que hayan transcurrido cuatro
afos desde la fecha de su cese.

Para el desempefio del cargo sera requisito su radicacion en la zona de
influencia del Centro Universitario Regional.
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En los casos de vacancia del cargo, impedimento o ausencia temporal del
Director, asi como cuando finalizado el periodo de mandato, no se encuentre
aun electo quien haya de sucederlo, desempefiara sus funciones el docente
de grado mas alto que sea miembro de la Comision Directiva del Centro
Universitario Local en representacion del orden respectivo, y a igualdad de
grado, el de mayor antigliedad, hasta tanto se elija nuevo Director o el titular se
reintegre a su cargo.

Percibira la remuneracion correspondiente al cargo de Director de Escuela
Universitaria dependiente del Consejo Directivo Central.

Articulo 25 - Atribuciones. Son atribuciones del Director del Centro
Universitario Local:

a) Elaborar un plan anual de actividades del Centro Universitario Local y elevarlo
a consideracion de la Comisién Directiva para su posterior remision al Consejo
del Centro Universitario Regional.

b) Llevar a cabo las acciones necesarias que contribuyan al cumplimiento de
los planes aprobados.

c) Coordinar conlos servicios universitarios, las actividades que se desarrollen en
la zona de referencia del Centro Universitario Local y gestionar el apoyo técnico
y administrativo que en cada caso corresponda para el mejor cumplimiento de
los fines de la Universidad de la Republica

d) Ejercer la supervision administrativa inmediata de los funcionarios que
cumplen funciones en el Centro Universitario Local.

e) Supervisar y controlar el buen funcionamiento del Centro Universitario Local
en sus diversos aspectos.

f) Colaborar con la Direccion del Centro Universitario Regional en la elaboracion
de la memoria anual de actividades.

g) Participar con voz y con voto en el Consejo del Centro Universitario
Regional.

h) Representar al Centro Universitario Regional en el ambito local.

i) Presidir la Comision Directiva, dirigir las sesiones, cumplir y hacer cumplir
sus resoluciones, asi como las ordenanzas y resoluciones de los 6rganos
centrales.

j) Promover acciones de desarrollo local, de extension, investigacion vy
ensefanza y toda accién que contribuya al mejor desempefio de las funciones
de la Universidad de la Republica en su zona de referencia.

k) Gestionar y promover la complementacién académica y la racionalizacion
del uso de los recursos humanos y materiales en el ambito local y regional que
involucren al Centro Universitario Regional.

I) Contribuir al correcto funcionamiento de los PRETs que se desarrollen en el
ambito de influencia del Centro Universitario Local.

98 - DICIEMBRE 2012



NORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA EN EL INTERIOR

m) Coordinar las actividades en el territorio de la zona de referencia del Centro
Universitario Local, los servicios universitarios y gestionar el apoyo técnico y
administrativo que en cada caso corresponda para cumplir mejor los fines de la
Universidad de la Republica.

n) Adoptar las resoluciones de caracter urgente, dando cuenta en cada caso a
las autoridades competentes.

o) Ordenar gastos y pagos por atribucion hasta el cuadruple del maximo de las
licitaciones abreviadas, y por delegacion, desde dicha cifra hasta el limite de la
asignacion presupuestal del Centro Universitario Local respectivo.

p) Integrar la Mesa Coordinadora de Servicios Universitarios.

— De la Mesa Coordinadora de Servicios

Articulo 26 - Integracion. La Mesa Coordinadora de Servicios se integrara
por:

a) El Director del Centro Universitario Local.

b) Un delegado por cada uno de los servicios que desarrollan actividades
universitarias académicas permanentes en la zona de influencia del Centro
Universitario Local. Seran designados por el Consejo del Servicio respectivo,
incluyendo al Consejo del Centro Universitario Regional si correspondiere.

c) Un delegado por cada orden, que sea integrante de la Comisién Directiva del
Centro Universitario Local.

Articulo 27 - Atribuciones. Son atribuciones de la Mesa Coordinadora de
Servicios Universitarios:

a) Coordinar y planificar acciones en las areas de ensefianza, investigacion y
extension.

b) Planificar estratégicamente el uso de los recursos materiales del Centro
Universitario Local (locomocién, salones compartidos, equipamiento multimedia,
acervos bibliograficos entre otros)

c) Coordinar y optimizar los recursos humanos del Centro Universitario Local
(materias similares entre otros).

d) Asesorar a las distintas secciones de los Centros Universitarios Locales
en relacion con las particularidades de cada carrera (Bedelia, Biblioteca,
Informatica, entre otros)

e) Presentar la planificacion de sueldos, gastos e inversiones ante los 6rganos
que correspondan.

f) Proponer nuevos programas de actividades a la Comision Directiva.
Articulo 28 - Régimen de sesiones. La Mesa Coordinadora debera reunirse
por lo menos una vez por mes.
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2) De las Casas de la Universidad
Articulo 29 — Organos. Seran 6rganos de las Casas de la Universidad:

a) el Director
b) el Consejo Asesor

— Del Director

Articulo 30 - Designacion. El Director sera designado por el Consejo Directivo
Central a propuesta fundada del Consejo del Centro Universitario Regional
correspondiente. Debera ser docente o egresado de la Universidad de la
Republica.

Durara 4 afios en su cargo y podra ser reelecto por igual periodo consecutivo.
Para el desempefio del cargo sera requisito su radicacion en la zona de
influencia del Centro Universitario Regional.

En los casos de vacancia temporal o definitiva del cargo e impedimento del
Director, el Consejo Directivo Central designara a quien lo sustituira en el
desempefio de sus funciones.

Percibira la remuneracion correspondiente al cargo de Director de Escuela
Universitaria dependiente del Consejo Directivo Central.

Articulo 31 — Atribuciones. Son atribuciones del Director:

a) Representar a la Casa de la Universidad en el ambito local.

b) Elaborar el programa anual de actividades de la Casa, en acuerdo con los
Servicios Universitarios involucrados y en consulta con el Consejo Asesor, y
elevarlo para su aprobacion.

c) Llevar a cabo las acciones necesarias que contribuyan al cumplimiento de
los planes aprobados.

d) Establecer coordinacion con los servicios universitarios y obtener el apoyo
académico y administrativo que en cada caso corresponda.

e) Dirigir el personal afectado a la Casa.

f) Proponer sanciones disciplinarias al Consejo del Centro Universitario Regional
para ser aplicadas a los funcionarios de la Casa de la Universidad.

g) Dirigir y controlar el buen funcionamiento de la Casa en sus diversos
aspectos.

h) Informar sobre la actuacion del personal docente que cumple funciones en
la Casa.

i) Presentar la memoria anual de las actividades desarrolladas
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— Del Consejo Asesor

Articulo 32 — Integracion. El Consejo Asesor estara integrado por no menos
de cinco ni mas de siete miembros que representen a la comunidad local.

La integracion del Consejo Asesor sera resuelta en cada caso por el Consejo
Directivo Central a propuesta del Director de la Casa respectiva y con el
asesoramiento previo del Consejo del Centro Universitario Regional, debiendo
obtener, siempre que sea posible, la participacién de representantes de los
ordenes universitarios presentes en la zona de referencia.

Los miembros del Consejo Asesor duraran tres afos en ejercicio de sus
funciones, pudiendo ser prorrogados por nuevos periodos.

Articulo 33 — Atribuciones. Son atribuciones del Consejo Asesor:

a) Asesorar al Director respecto de cualquier asunto que se plantee a su
consideracion o respecto a aquellos en que el propio Consejo entienda
necesario brindar opinion.

b) Colaborar con la Direccion de la Casa en la preparacion y evaluacion de los
programas o actividades que se desarrollen.

c) Asesorar al Director en todo lo concerniente a las relaciones de la Casa con
la sociedad en la zona de influencia.

d) Realizar propuestas ante el Consejo Directivo Central, para la promocién de
relaciones internacionales de cooperacion regional.

CAPITULO IV.- DISPOSICIONES ESPECIALES

Articulo 34 - Las actividades académicas desarrolladas por el Centro
Universitario Regional que no dependan de otro Servicio (ofertas académicas,
Departamentos académicos), tendran un Servicio de Referencia Académica
definido por el Consejo Directivo Central a propuesta de la CCI.

Articulo 35 - El Consejo Directivo Central establecera, por reglamentacion, las
condiciones de creacion, la organizacion, el funcionamiento y el relacionamiento
con el Servicio de Referencia Académico, de Institutos, Departamentos,
Secciones u otras estructuras académicas del Centro Universitario Regional.

CAPITULO V.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Articulo 36 - Cuando el Consejo Directivo Central apruebe la creacion de los

correspondientes Centros Universitarios Regionales y sus Sedes respectivas,
determinara el estatus de las actuales Casas de la Universidad, Centros
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Universitarios y Regional Norte de la Universidad de la Republica de acuerdo a
lo dispuesto en el articulo 18 de esta Ordenanza.

Articulo 37 — Creado un Centro Universitario Regional, un Centro Local
Universitario, o una Casa de la Universidad, y hasta tanto se efectue la eleccién
o demas procedimientos establecidos para la integracion de los 6rganos
previstos en la presente Ordenanza, el Consejo Directivo Central podra asignar
transitoriamente las funciones de direccion en la forma y con la integracion que
estime pertinentes. Dichas autoridades tendran las atribuciones que para cada
caso, prevé esta Ordenanza, y la duracion de sus mandatos no podra superar
lo establecido por los articulos correspondientes de la presente Ordenanza
para cada caso.

Articulo 38 - Sin perjuicio de lo establecido en el Articulo 9, no se requerira la
calidad de Profesor Titular Grado cinco o cuatro para ser director del Centro
Universitario Regional hasta tanto el Consejo Directivo Central entienda que
existe un numero suficiente de docentes que reunan tal calidad, alcanzando
hasta entonces con la calidad de docente titular Grado 3.

Articulo 39 - Hasta tanto no se integren las Areas en el respectivo Centro

Universitario Regional, los representantes previstos en el Art. 6 seran designados
por la Asamblea del Claustro correspondiente.
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ORDENANZA DE DELEGACIONES DE
ATRIBUCIONES EN LOS CONSEJOS DE LOS
CENTROS UNIVERSITARIOS REGIONALES

Res. N° 8 de C.D.C. de 19/VII/2011 — Dist. 460/11- D.O. 29/VII/2011

Articulo 1°.- Delégase en el Consejo de los Centros Universitarios Regionales
el ejercicio de las siguientes atribuciones del Consejo Directivo Central:

a) Designacion de los Asistentes Académicos a propuesta del Director;

b) Autorizacion del ingreso de estudiantes extranjeros;

c) Aceptacion de donaciones simples;

d) Designacion, reeleccion y prorroga del personal docente que no pertenezca
a otro servicio universitario, de conformidad con el Estatuto respectivo y las
Ordenanzas vigentes;

e) Establecimiento de las bases y designacion de las Comisiones Asesoras o
Tribunales de Concurso para los llamados a aspiraciones o a concurso para
la provision de los cargos docentes referidos en el numeral anterior. En estos
casos, el servicio de referencia académica

sugerira al Consejo la redaccion de las bases del llamado respectivo y la
integracion de la Comision Asesora o Tribunal de Concurso que intervendra en
el mismo;

f) Otorgamiento y renovacion de las compensaciones con cargo a los recursos
de origen extra presupuestal,

g) Gestiéon y administracion de los recursos extrapresupuestales del Centro
Regional Universitario, proyectando los preventivos de recaudacién e
inversion.

Articulo 2°.- Las resoluciones adoptadas en el ejercicio de las atribuciones
delegadas deberan ser comunicadas mensualmente al Consejo Directivo
Central.

Articulo 3°.- El Consejo Directivo Central podra avocar la decision de cualquier
asunto a consideracion del Consejo del Centro Universitario Regional relativo a
las atribuciones delegadas en la presente Ordenanza, asi como éste someterlo
a consideracion de aquél.

Articulo 4°.- Los recursos contra actos dictados por el Consejo del Centro

Universitario Regional en ejercicio de atribuciones delegadas por la presente
Ordenanza, seran resueltos por el Consejo Directivo Central.
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Articulo 5°.- Esta Ordenanza no revoca ni modifica anteriores resoluciones
delegatorias dictadas por el Consejo Directivo Central.

Articulo 6°.- Las presentes disposiciones seran aplicables unicamente a los
Consejos de los Centros Universitarios Regionales que dependan directamente
del Consejo Directivo Central (Art. 1° inc. 2° de la Ordenanza de los Centros
Universitarios Regionales).
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ORDENANZA SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DE
LAS AREAS EN LOS CENTROS UNIVERSITARIOS
REGIONALES

Res. N° 9 de C.D.C. de 19/VIl/2011 - Dist. 461/11 — D.O- 29/VI11/2011

Articulo 1°.-Los Servicios Universitarios que desarrollen actividades en los
Centros Universitarios Regionales (CENURES) se integraran en Areas.

El Consejo Directivo Central determinara el nimero de Areas asi como su
integracion.

Articulo 2°.- La integracion de los servicios a las Areas respectivas se realizara
en todos los casos con integracién plena con voz y voto.

Cada Servicio debera integrarse en forma plena a una sola Area, sin perjuicio
de participar con voz en la Mesa Coordinadora de otras Areas, con excepcion
del CENUR que se integrara en forma plena a todas las Areas en que desarrolle
actividades que no dependan de otro Servicio Universitario.

Lasresoluciones del Consejo del CENUR sobre integracién de un Area requeriran
un informe previo donde conste la opinién de los Servicios involucrados.

Articulo 3°.-La coordinaciéon de cada Area estara a cargo de una Mesa
denominada “Mesa Coordinadora de Area” compuesta por los coordinadores
dependientes de los Consejos de cada uno de los Servicios Universitarios que
desarrollen actividades en el CENUR y un representante de cada uno de los
ordenes.

Los coordinadores referidos seran designados por los Consejos o Comisiones
Directivas respectivos. Asimismo, el Consejo del CENUR designara para cada
Area un coordinador por las actividades académicas que no dependan de
otro Servicio. Dicha designacion sera comunicada al Servicio de Referencia
Académico respectivo.

Los representantes de los 6rdenes seran designados por el Consejo del CENUR
a propuesta de los 6rdenes respectivos.

La Mesa Coordinadora de Area tendra ademas un Presidente electo entre sus
miembros.

Los coordinadores de los Servicios Universitarios tendran un alterno que sera
designado por los Consejos o Comisiones Directivas correspondientes.

Articulo 4°.-La Mesa Coordinadora de cada Area tendra cometidos de
asesoramiento al Consejo del CENUR en los siguientes temas:
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a.-Formulacién de politicas a desarrollar por el Area en el CENUR, proponiendo
orientaciones y distribucion de responsabilidades a los organismos que la
integran;

b.-Atender en forma prioritaria la coordinacion de las actividades de ensefianza
de grado y de posgrado;

c.-Proponer para su designacion por el Consejo los delegados que representen
al Area en las diferentes Comisiones o en otras instancias en que participe;
d.-Promover actividades de investigacion y extension de caracter
interdisciplinar;

e.-Proponer al Consejo la designacion de delegados para actividades con el
medio;

f.-Asesorar al Consejo en todos los asuntos que le sean solicitados por el
Consejo del CENUR

g.-Representar al CENUR en las reuniones del Area a nivel central de la
Universidad.

La Mesa Coordinadora de cada Area elevara informes al Consejo del CENUR
de lo realizado en forma anual.

Articulo 5°.-La Mesa Coordinadora de cada Area se reunira cada quince dias,
pudiendo ser convocada en forma extraordinaria a solicitud de cualquiera de
sus miembros.

Lacitacion enambos casos corresponde al Presidente quien contara con el apoyo
de la Seccidén Secretaria para la redaccion de las actas de las reuniones.

Articulo 6°.-La Mesa Coordinadora de cada Area funcionara con un quérum
minimo de mayoria absoluta de componentes.
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REGLAMENTACION PARA LA ELECCION
DE AUTORIDADES DE LOS CENTROS
UNIVERSITARIOS REGIONALES

Res. N° 5 de C.D.C. de 23/VI/2012 - Dist. N° 341-12 - D.O. 11/VIl/2012

Articulo 1°.- En las elecciones previstas por la Ordenanza de los Centros
Universitarios Regionales, participaran como electores y elegibles para sus
respectivas delegaciones, los estudiantes, docentes y egresados de cada
CENUR que revistan tal caracter por su pertenencia a carreras propias de la
Universidad, cualquiera sea su duracion, y que se ajusten a lo establecido en los
articulos siguientes, asi como a lo dispuesto por la Ordenanza de los Centros
Universitarios Regionales y por la Ordenanza de Elecciones de Institutos,
Servicios y Escuelas en lo que resulte aplicable.

Articulo 2°.- Integran el orden estudiantil a los efectos de las elecciones referidas
en el articulo 1°, aquellos estudiantes que desarrollan actividades curriculares
en las Sedes que integran la zona de referencia del CENUR vy figuran en las
listas oficiales de las carreras de la UDELAR de las cuales por lo menos se
dicte un afio lectivo en el CENUR.

Asimismo, integran este orden aquellos estudiantes inscriptos en los Ciclos
Iniciales Optativos que se dictan en las Sedes del CENUR.

Articulo 3°.- Integran el orden docente a los efectos de las elecciones referidas
en el articulo 1°:

a) todos los docentes propios del CENUR,;

b) todos los docentes que cumplan funciones en las Sedes que integran el
CENUR, siempre que tengan asignacion especifica de funciones para la
Sede respectiva por resolucién del drgano competente del Servicio al que
pertenezcan.

Dicha asignacion de tareas debera abarcar al menos el 25% de la carga horaria
del docente,con un promedio de al menos 5 horas semanales por el término de
al menos un semestre, debiéndose establecer en forma expresa y fundada en
la resolucion de designacion, reeleccion, renovacion o concesion de extension
horaria en su caso, la cantidad de horas que son desempefadas por el docente
en actividades para la Sede respectiva. (ver Disposicién Transitoria)

Articulo 4°.- Integran el orden de egresados a los efectos de las elecciones
referidas en el articulo 1°:

a) los egresados de carreras propias de la Universidad que se hayan graduado
en alguna de las Sedes que integran la zona de referencia del CENUR.
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b) los egresados de carreras propias de la Universidad, residentes en la zona de
referencia del CENUR o que desempefien su actividad laboral principal en dicha
zona.

A los efectos de este literal, se presumira la residencia en la zona de referencia
del CENUR cuando de lanémina de electores que la Universidad de la Republica
proporciona a la Corte Electoral en ocasién de las elecciones establecidas en la
Ley N° 12.549, surja que el egresado fue incluido en el padrén electoral en un
departamento y localidad pertenecientes a la zona de referencia del respectivo
CENUR. Esta presuncion es relativa.

En los demas casos del literal b), los interesados deberan manifestar su
voluntad de ingresar al padron electoral por el orden de egresados mediante
la presentacion de una nota de solicitud dirigida a la Comisién Electoral del
CENUR con una antelacion no menor a los cuatro meses de la fecha de la
eleccion. La residencia o el desarrollo de la actividad principal deberan ser
debidamente acreditados por el interesado.

Articulo 5°.- En la Reglamentacion dictada por el CDC de conformidad con el
articulo 4 de la Ordenanza de los CENURES, se estableceran los requisitos por
los cuales los estudiantes, docentes y egresados de las Unidades Vinculadas
podran participar como electores y elegibles en las elecciones referidas en el
articulo 1 de este Reglamento.

Articulo 6°.- Cuando corresponda, y en oportunidad de la solicitud del registro
de las listas respectivas, los titulares y suplentes que integren las listas de
candidatos a la Asamblea del Claustro del CENUR deberan indicar en forma
expresa la Sede por la cual se presentan a los efectos de dar cumplimiento a
lo establecido en el articulo 11 de la Ordenanza de los Centros Universitarios
Regionales.

Disposicidon Transitoria: A efectos de la determinacion, para la primera
eleccion, de quienes integran el orden docente de conformidad con el literal
b) del Art. 3 de este Reglamento, fijase un plazo de tres meses a partir de
su aprobaciéon para que los distintos Servicios Universitarios establezcan en
forma fundada la cantidad de horas que los docentes han desempefado en
los doce meses anteriores en actividades para la Sede respectiva, indicando
el porcentaje que dichas horas representan en carga horaria total del docente
respectivo. En casos excepcionales y debidamente fundados el plazo de tres
meses podra ser prorrogado, por unica vez, mediante resolucion del Consejo
Directivo Central. Dicha informacion debera ser comunicada a la Comision
Electoral del CENUR respectivo.

Si el Servicio no se pronunciara en los plazos establecidos, los docentes
interesados podran presentar una nota expresando los fundamentos a efectos
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de ser incluidos en el padrén correspondiente dentro de los 30 dias siguientes
al vencimiento del plazo establecido en el inciso anterior. Dicha nota debera ser
dirigida a la Comision Electoral del CENUR correspondiente quien en definitiva
resolvera.

Asimismo, el no pronunciamiento del Servicio en los plazos establecidos, dara
lugar a que la Comision Electoral comunique tal omision al Consejo Directivo
Central que adoptara las medidas necesarias a los efectos de determinar las
causas de la misma y establecer las responsabilidades del caso.
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ESTATUTO DEL PERSONAL DOCENTE DE 15 DE

ABRIL DE 1968
CAPITULO llI
Régimen especial de dedicacion total para docentes con cargos de
gobierno universitario

Articulo 79.- La Universidad de la Republica instituye un régimen especial
de dedicacion total para los docentes que desempefien cargos de gobierno
universitario a saber, los de Rector y Decanos y los de Director de Escuela
universitaria dependiente del Consejo Directivo Central o de una Facultad,
cuando su designacion se realice a propuesta de una Asamblea del Claustro,
asi como los de Director de Centro Universitario Regional, Centro Universitario
Local y Casa de la Universidad.

Los funcionarios comprendidos en el régimen que se instituye deberan
consagrarse integralmente a las tareas del cargo y de los otros cargos
docentes universitarios que desempefien, con exclusion de toda otra actividad
remunerada u honoraria. A este fin la Universidad les ofrece un estipendio que
les asegure una situacion econdmica decorosa. Son aplicables en lo pertinente
las disposiciones del Art.38 de este Estatuto.

Res. N° 10 de C.D.C. de 19/VIl/2011 — Dist. 462/11 — D.O. 29/VIi/2011

Art.81.- Cualquiera de los cargos de Director de Escuela Universitaria
especificados en el Art.79 como cargos de gobierno universitario, asi como
de Director de Centro Universitario Regional, Centro Universitario Local y
Casa de la Universidad podra ser declarado de desempefio obligatorio en el
régimen especial de dedicacion total, sea por ordenanza, sea por disposicion
presupuestal; tal declaraciéon producira sus efectos al expirar el periodo
de designacion del titular del cargo si éste estuviera provisto en la fecha de
aquélla.

En el caso de tales cargos que no hayan sido asi declarados de dedicacion total
obligatoria, el acceso al régimen se hara previa solicitud del titular del cargo
ante el Consejo que lo designo; este Consejo podra conceder dicho acceso
mediante resolucion fundada en razones de servicio y adoptada por mayoria
absoluta de componentes. En el caso de los cargos de Director de Centro
Universitario Regional, Centro Universitario Local y Casa de la Universidad, la
solicitud debera ser presentada ante el Consejo Directivo Central.

Res. N° 10 de C.D.C. de 19/VIl/2011 — Dist. 462/11 — D.O. 29/VIl/2011
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REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL
DEL CLAUSTRO Y DE LOS CLAUSTROS DE
FACULTADES

Res. de C.D.C. de 11/X1/1960 — Ratificado y Modificado por Res. No. 103
del C.D.C. De 29/X/1985 — D.O. 28/X1/1985

B) Quérum de las Asambleas del Claustro de cada Facultad

Articulo 3°.- Sin perjuicio de las mayorias especiales establecidas en la Ley
Organica, la Asamblea del Claustro podra deliberar y adoptar resolucion con la
presencia de por lo menos un tercio de los integrantes de cada orden o mas de
la mitad de los miembros de la Asamblea.

Luego de dos citaciones ordinarias consecutivas frustradas por falta de quérum,
la Asamblea podra sesionar y resolver sobre el mismo orden del dia, con la
presencia de un tercio del total de sus integrantes. En la citacion que se haga
para esta sesion , que sera personal , se hara constar que se aplicara este
inciso. La obtencion del quérum normal hara regir nuevamente lo dispuesto en
el inciso primero.

La presente disposicidon sera aplicable a las Asambleas del Claustro de los
Centros Regionales Universitarios.

Res. N° 13 de C.D.C. de 19/VIl/2011 — Dist. 465/11 — D.O. 29/VIi/2011
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PARTE SEGUNDA

Resoluciones de interés
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1.- Creacion de la Regional Norte - Sede Salto, Regional Norte - Casa
Paysandu, Casa Tacuarembo y Casa Rivera. Creacion del CUP y del CUR.

- Aprobacién de la Ordenanza para la Casa de la Universidad de Tacuarembo,
resolucion N° 42 del CDC de fecha 29/09/1986

- Aprobacion de la Ordenanza de la Regional Norte de la Universidad de la
Republica (contiene un Capitulo referido a Regional Norte — Sede Salto y
Regional Norte — Casa Universitaria de Paysandu), resolucion N° 43 del CDC
de fecha 29/09/1986

- Aprobacién de la Ordenanza para la Casa de la Universidad de Rivera,
resolucion N° 61 del CDC de fecha 27/06/1988

- Creacion del Centro Universitario de Paysandu, resolucion N° 8 del CDC de
fecha 20/08/2002

- Creacion del Centro Universitario de Rivera, resolucion N° 8del CDC de fecha
20/08/2002

2.-. Conformacion de la Comision Gestora de Descentralizacion y su
conversion en la CCl. Génesis y definicion de los PRET y los PDU.
Creacion del CURE.

-Designacién de una Comision Asesora de Descentralizacion, resolucion N° 6
del CDC de fecha 28/12/2004

-Declaracion de la Descentralizacion como Objetivo Estratégico para la
elaboracion del Plan Estratégico de Desarrollo de la Universidad de la Republica,
resolucion N° 4 del CDC de fecha 14/06/2005

-Aprobacion del listado de Proyectos Institucionales a desarrollarse en la
Universidad de la Republica en el periodo 2006-2009. Se aprueba el Proyecto
“Fortalecimiento de la descentralizacion integral de la UdelaR en todo el territorio
nacional”, coordinado por la Comisién Gestora de Descentralizacion, resolucion
N° 3 del CDC de fecha 09/08/2005

- Aprobacion en general del documento “Hacia la generalizacion y diversificacion
de la ensefanza terciaria publica”, resoluciéon N° 1 del CDC de fecha
31/03/2007

- Toma de conocimiento del informe “; Como se construye Universidad en el
Interior?” presentado por la Comision Gestora de Descentralizacion y aprobacion
de sus dos lineas estratégicas y los principios orientadores de la accién que
propone, resolucién N° 2 del CDC de fecha 31/03/2007

- Reconversion de la Comisién Gestora de la Descentralizacion en Comision
Coordinadora del Trabajo de la Universidad de la Republica en el Interior,
resolucion N° 12 del CDC de fecha 17/07/2007

- Impulso a la estructuracion de programas regionales de ensefianza terciaria,
resolucion N° 13 del CDC de fecha 17/07/2007
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- Creacion del Centro Universitario de la Regién Este y de una Mesa Consultiva
Regional del Este, resolucion N° 14 del CDC de fecha 17/07/2007

- Aprobacién de los PRET presentados, establecimiento de los ejes tematicos
prioritarios de desarrollo, definicion y promocion de la constitucion de Polos de
Desarrollo Universitario, proceso de conformaciéon de un Centro Universitario
unificado del Litoral Noroeste, creacion de una Unidad Ejecutora para el
Interior, provision de los cargos mencionados, resolucion N° 5 del CDC de
fecha 25/11/2008

3.- Proceso de creacion de los CENURES. Creacion del CUT. Proceso
electoral.

-Aprobacion del “Documento de Orientacion sobre el Desarrollo de la Universidad
de la Republica en el Interior”, resolucion N° 12 del CDC de fecha 04/08/2009
- Integracion de la Comision Directiva del CURE, resolucion N° 4 del CDC de
fecha 25/05/2010

- Aprobacion del documento “Exposicion de Motivos y Estrategia de Transicion”
como base para la creacion de los CENURES y su normativa, resolucién N° 3
del CDC de fecha 24/05/2011

- Manifestacion de voluntad respecto a la futura creaciéon de un CENUR Este,
un CENUR Noroeste y un CENUR Noreste, resoluciones N° 14, 15y 16 del
CDC de fecha 19/07/2011

- Creacion del Centro Universitario de Tacuarembo, resolucion N° 8 del CDC de
fecha 31/07/2012

- Definicién de la fecha de las elecciones para las autoridades del CENUR
Noroeste, Comisién Directiva del CUP y Asamblea Asesora, resolucion N° 11
del CDC de fecha 31/07/2012

- Creacion de una Comision de Asesoramiento de la Aplicabilidad de la
Reglamentacién de Elecciones de los CENURES para la eleccion de las
autoridades del periodo de transicion, resolucién N° 12 del CDC de fecha
31/07/2012

- Definicién de la fecha de las elecciones para las autoridades del CENUR
Noreste, resolucion N° 10 del CDC de fecha 21/08/2012

- Realizacion de un acto eleccionario para el dia 15/11/2012 en el CUP para la
eleccion de su Comision Directiva y Asamblea Asesora, resolucion N° 13 del
CDC de fecha 09/10/2012
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